Secretaria de Gobernacion®*

REGLAMENTO Interior de [a Secretaria de
Gobhernacion.

Al margen un sello con el Escudo Nacio-
nal, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
Presidencia de la Repiblica.

CARLOS SALINAS DE GORTARI.-
Presidente Constitucional de los Estados
Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facul-
tad que me confiere el Articulo 89, fraccién
1, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y con fundamento en los
Articulo 18 y 27 de la Ley Orgdnica de la
Administracién Piblica Federal, he tenido a
bien expedir el siguiente

REGLAMENTO INTERIOR
DE LA SECRETARIA
DE GOBERNACION

. CAPITULO1
Del Ambito de Competencia
de Ia Secretaria

ARTiCULO 1.- La Secretaria de Goberna-
cién en la dependencia del Poder Ejecutivo
Federal a la que corresponde vigilar en la

* Fuente: Diario Oficial de la Federacidn de 13 de
febrero de 1989,

esfera administrativa el camplimiento de los
preceptos constitucionales por parte de las
autoridades del pais, fomentar el desarrolio
politico, conducir las relaciones del Poder
Ejecutivo con los otros Poderes de la Uni6n,
los Gobiernos de los Estados y las Autorida-
des Municipales; intervenir en las funciones
electorales, conforme a las leyes; coordinar
las acciones en materia de Seguridad Nacio-
nal y Proteccidn Civil, asi como la informa-
ci6n relativa al orden politico y social que
afecte o se origine en las dependencias del
Ejecutivo Federal; presentar ante el Congre-
50 de la Unién las iniciativas de ley del
Ejecutivo; publicar ¢l Diario Oficial de la
Federacioén; cjercitar el derecho de expro-
piacién en casos no encomendados a otra
dependencia; administrar las islas de juris-
diccién federal; formular, regular y conducir
la politica de poblacién; organizar la defensa
y la prevencion social contra la delincuencia;
formular, regular y conducir la politica de
comunicacién social del gobierno federal,
asf como los demds asuntos que ¢ atribuyen
expresamente a Ley Organica de la Admi-
nistracidn Piblica Federal y otras leyes, de-
cretos, reglamentos y acuerdos.

ARTICULO 2.- Para el estudio, planca-
cion y despacho de sus asuntos, la Secreta-
ria de Gobernacién contard con los
siguientes servidores piblicos y unidades
administrativas:

Secretario
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Subsecretario de Gobierno, Desarrollo
Politico y Derechos Humanos

Subsecretario de Poblacién y de Servi-
cios Migratorios

Subsecretario de Proteccién Civil y de
Prevencién y Readaptacién Social

Oficial Mayor

Direccién General de Asuntos Juridicos

Direccién General de Radio, Television
y Cinematografia

Direccién General de Comunicacion So-
cial

Direccion General de Gobierno

Direccién General de Desarrollo Politico

Direccion General de Derechos Humanos

Direccién General del Registro Nacional
de Poblacidn e Identificacion Personal

Direccién General de Servicios Migrato-
rios

Direccién General de Proteccion Civil

Direccién General de Prevencion y Rea-
daptacién Social

Direccién General de Supervision de los
Servicios de Proteccidn Ciudadana

Direccién General de Recursos Humanos

Direccién General de Programacion, Or-
ganizacion y Presupuesto

Direccién General de Recursos Materia-
les y Servicios Generales

ARTICULO 3.- Los servidores piiblicos y
las unidades administrativas a que se refiere
el articulo anterior, ejercerdn sus funciones
de acuerdo con las directrices y programas
que establezca el Ejecutivo Federal, por con-
docto del Secretario de Gobernacidn.

CAPITULO I
De las Atribuciones
del Secretario

ARTICULO 4.- La representacidn, trdmite
y resolucion de los asuntos de la Secretaria
de Gobernacién, corresponde criginalmente

al Secretario, quien podra delegar sus facul-
tades en servidores piblicos subalternos,
con excepcién de aquellas que tengan el
cardcter de no delegables.

ARTICULO 5.- El Secretario tendréd las
siguientes facultades no delegables:

I. Establecer, dirigir y controlar la politi-
ca de la Secretarfa, asi como planear y coor-
dinar, en los términos de la legislacién
aplicable, las actividades del sector corres-
pondiente. Para este fin formulard los pro-
gramas sectoriales, de conformidad con las
directrices que para el logro de los objetivos
y prioridades del desarrollo integral del pais
determine el Presidente de los Estados Uni-
dos Mexicanos;

II. Someter al acuerdo del Presidente de
los Estados Unidos Mexicanos los asuntos
encomendados ala Secretaria y los del sector
correspondiente;

IT1, Desempefiar las comisiones y funcio-
nes especiales que ¢l Presidente de la Repu-
blica le confiera y mantenerlo informado
sobre su desarrollo y ejecucion;

IV. Proponer al Ejecutivo Federal los
proyectos de leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos y Ordenes sobre los asuntos de la
competencia de la Secretaria;

V. Darcuentaal H. Congresodela Unién,
luego de que se inicie el periodo ordinario de
sesiones, del estado que guarde su ramo o el
sector correspondiente e informar, siempre
que sea requerido paraello por cualquiera de
las cdmaras que lo integran, cuando sc dis-
cuta una ley o se estudie un asunto concer-
niente a sus actividades;

V1. Refrendar, en los términos del articu-
lo 92 de la Constitucién Politica de los Es-
tados Unidos Mexicanos, los reglamentos,
decretos, acuerdos y 6rdenes del Presiden-
te de los Estados Unidos Mexicanos;

VII. Representar al Presidente de la Re-
publica en los juicios constitucionales, en los
términos del articulo 19 de la ley de Amparo;
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VIIL Vigilar el cumplimiento de los pre-
ceptos constitucionales por parte de las av-
toridades del pais, especialmente en lo que
sereficra a las garantias individuales, dictan-
do al efecto las medidas administrativas que
requicra ese cumplimiento;

IX. Presidir en su caso y designar a los
micmbros de las comisiones que sean nece-
sarias, para el bucn funcionamiento de la
Secretaria;

X. Aprobar la organizacién y funciona-
miento de la Secretaria y del Sector respec-
tivo; adscribir orgdnicamente las unidades
administrativas a que se refiere estc Regla-
mento a la Secretaria, a las Subsecretarias y
a la Oficialia Mayor; y delegar facultades en
los servidores piblicos de la Dependencia a
Su cargo;

XI. Aprobar y ordenar la publicacién cn
el Diario Oficial de la Federacion, del Ma-
nual de Organizacién General de Ia Secreta-
ria, y aprobar y expedir los manuales de
procedimiento y de servicios al piblico;

XII. Acordar los nombramicntos del per-
sonal de la Secretaria y ordenar al Oficial
Mayor su expedicién, asi como resolver so-
bre las propuestas que los servidores pibli-
cos de la propia Secretaria formulen para la
designacion de su personal de confianza vy
creacion de plazas;

X1 Designar y remover a los repre-
sentantes de 1a Secretaria en los organismos
en que participe;

XIV. Resolver sobre los recursos admi-
nistrativos que interpongan cuando legal-
mente proceda;

XV. Autorizar el Programa Operativo
Anual y el anteproyecto del presupuesto anual
de cgresos de la Secretaria y de las comisiones
que la misma presida, por ley o por encargo
del Presidente de la Repiblica, y del sector
bajo la coordinacién de la Secretara;

XVL Coordinar la formulacitn, ejecu-
ci6n, control y evaluacion de los programas

de mediano plazo que competen a la Secre-
taria;

XVII. Proporcionar los datos de las labo-
res desarrolladas por la dependencia para la
formulacion del Informe Presidencial:

XVIH. Conducir las relaciones del Po-
der Ejecutivo Federal con los Gobiernos de
los Estados y con las autoridades municipa-
les y establecer, por acucrdo del Titular del
Ejecutivo Federal, mecanismos de coordi-
nacidén con las dependencias de la Adminis-
tracién Piblica Federal que realicen fun-
ciones relacionadas con los estados y los
municipios;

XIX. Fomentar las relaciones de colabo-
racidn entre los Secretarios de Estado y los
Jefes de Departamentos Administrativos,
para la mejor coordinacion entre las diversas
dependencias;

XX. Acordar con ¢l Presidente de ]a Re-
piblica para el caso previsto por el articulo
60. de la Ley Orgédnica de la Administracién
Piblica Federal y ser ¢l conducto para con-
vocar a los Secretarios de Estado, Jefes de
Departamento Administrativos y al Procura-
dor General de la Repiiblica, para conocer de
los asuntos a que se refiere el articulo 29
Constitucional, velando por la ejecucién de
las medidas que se adopten;

XXI. Designar, por acuerdo del Presiden-
te de la Repiblica, al representante del Eje-
cutive Federal que asista a la toma de pose-
si6n de los gobernadores de los Estados de
la Federacién y a los informes de los mis-
mos;

XXII. Coordinar las diversas depen-
dencias y entidades que por sus funciones
deban participar en las labores de auxilio en
caso de desastre;

XXHIL Conducir la politica interior que
competa al Ejecutivo y no sc atribuya expre-
samente a otra dependencia;

XX1V. Formular, regular y conducir
la politica de poblacion salvo lo relativo a
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colonizacion, asentamientos humanos y to-
rismo;

XXV. Formular, regular y conducir la
politica de comunicacién social del Gobier-
no Federal y las relaciones con los medios
masivos de informacién;

XXVI. Orientar, auxiliar, coordinar, su-
pervisar y evaluar los programas de comuni-
cacidn social de las dependencias y entidades
de la Administracién Piiblica Federal;

XXVIL Someter a la consideracién del
Presidente de la Repiiblica las propuestas
para reglamentar el aprovechamiento del
tiempo que corresponde al Estado en los
canales concesionados de radio y televisidn;

XXVIIL Resolver las dudas que sc sus-
citen con motivo de la interpretacién de este
reglamento, asf como los casos no previstos
en el mismo; y

XXIX. Las demas que las disposiciones
legales y reglamentarias le atribuyan, as{
como aquellas que le confiera el Presidente
de la Repiiblica.

CAPITULO 111
De las Funciones
de los Subsecretarios

ARTICULO 6.- Corresponde a los Subse-
cretarios:

L Acordar con el Secretario el despacho
de los asuntos que les sean encomvendados;

I1. Someter a la aprobacién del Secretario
los estudios y proyectos que elaboren;

II. Desempefar las comisiones que el
Sccretario le encomiende y, por acuerdo ex-
preso, representar a la Secretarfa cuando el
propio Titular lo determine;

IV. Formular el anteproyecto del progra-
ma operalivo anual y del presupuesto del
drea correspondiente y verificar su correcta
y oportuna ejecucicén;

V. Contribuir a la formulacién, ejecu-
cidn, control y evaluacién de los programas

de mediano plazo de la Secrctaria, en la parte
que les corresponda;

V1. Coordinar con otros servidores pibli-
cos de la Secretaria las labores que les hayan
sido encomendadas;

VIL. Suscribir los documentos relativos al
ejercicio de sus atribuciones y aquellos que
les sean seifialados por delegacién o les co-
rrespondan por suplencia;

VIIL. Proporcionar la informacién o la
cooperacion que les sean requeridas por
otras dependencias del Ejecutivo Federal,
previo acuerdo con ¢l Secretario; y

IX. Las demds funciones que las disposi-
ciones legales y reglamentarias les atribu-
yan, asi como aquellas que les confiera el
Titular del Ramo.

CAPITULO IV
De las Funciones
del Oficial Mayor

ARTICULO 7.- Corresponde al Oficial
Mayor:

I. Atender las necesidades administrati-
vas de las unidades de la Secrctaria, de
acucrdo con los lineamicntos gererales fija-
dos por el Titular;

I1. Establecer, con la aprobacién del Se-
cretario, {as politicas, normas, criterios, sis-
temas y procedimientos para la adminis-
tracion de los recursos humanos, financieros
y maleriales de la Secretarfa;

III. Difundir y vigilar ¢l cumplimiento de
las normas aplicables al proceso interno de
formulacién, ejecucion, evaluacién y con-
trol de los programas y presupuestos de la
Secretarfa;

IV. Coordinar la formulacién del progra-
ma operativo anual y del proyecto de presu-
puesto de cgresos del Sector Gobernacién,
sometcrlos a la consideracién del Secretario
y vigilar su cumplimiento;

V. Autorizar la documentacidén necesaria
para el ejercicio del presupuesto y presentar al
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Secretario lo que corresponda a las erogacio-
nes que deban ser autorizadas por él, confor-
me ala Ley o al presente Reglamento;

VI. Formular, promover e instrumentar el
programa de modernizacién administrativa
de la Sccretaria y proponer al Secretario las
medidas técnicas y administrativas para la
mejor organizacion y funcionamiento de la
dependencia;

VIIL. Intervenir, en las materias de su
competencia, en el disefio, desarrollo ¢ im-
plantacion del programa de descentraliza-
cién administrativa de la Secretarfa;

VIIL Vigilar el cumplimiento de los li-
neamientos para la formulacién del Manual
de Organizacién General y los demds ma-
nuales e instructivos de organizacion, proce-
dimientos y servicios al piblico;

IX. Determinar y aplicar, previo acuerdo
del Secretario, los lincamientos y normas en
materia de administracién y desarrollo del
personal adscrito a la Secretarfa;

X. Autorizar y expedir los nombramien-
tos de los empleados de la Secretaria, resol-
ver sobre los movimientos del personal y los
casos de terminacion de los efectos del nom-
bramiento;

XI. Proponer al Secretario la designacion
o temocidn, ¢n su caso, de quienes deban
representar a la Secretaria ante la Comisidn
Mixta de Escalafén;

XII. Participar cn la elaboracidn de las
Condiciones Generales de Trabajo de 1a Se-
cretaria, difundirlas entre el personal y vigi-
lar su cumplimiento;

XIII, Llevar a efecto los sistemas de esti-
mulos y recompensas que determinen las
disposiciones legales respectivas;

XIV. Autorizar las adquisiciones dc
acuerdo con los preceptos legales y linca-
mientos que fije el Secretario;

XYV. Expedir certificaciones de los docu-
mentos existente en el archivo de la Secreta-
ria, salvo en aqueflos casos en quc el

Secretario delegue especificamente esa fa-
cultad en otro servidor piiblico;

XVI. Observar y vigilar ¢l cumplimiento
por parte de las unidades administrativas de
la Secretaria, de 1as normas de controt, fisca-
lizacion y evaluacidn que emita la Secretarfa
de la Contralorfa General de la Federacion;
apoyar a ésta en la instrumentacién de nor-
mas complementarias en materia de control,
asf como realizar por s 0 a iniciativa de la
propia Secretaria de la Contraloria General
de la Federacidn, las auditorfas o revisiones
que se requieran a las unidades administrati-
vas de la dependencia, y proponer y vigilar
la aplicacién de las medidas correctivas y
recomendaciones gue correspondan;

XVII. Recibir y atender las quejas y de-
nuncias respecto de los scrvidores piiblicos
de la Secretaria; asi como de las entidades
coordinadas, y a través de la Unidad de Con-
tralorfa Interna, practicar investigaciones so-
bre sus actes; fincar en su caso, las res-
posibilidades a que haya lugar; imponer, por
acuerdo del Titular de la Secretaria, las san-
ciones que procedan; turnar 1os asuntos que
correspondan a la Secretaria de la Contralo-
ria General de la Federacién para que ésta
imponga las sanciones quc le competen con-
forme a la ley, asf como dar vista a la propia
Secretarfa de la Contraloria General de la
Federacion y denunciar a la autoridad com-
petente los hechos de que tenga conocimien-
to e impliquen responsabilidad penal;

XVIIL Someter al acuerdo del Secretario
las vesoluciones de los rccursos que imter-
pongan los servidores piiblicos de la depen-
dencia y de las entidades coordinadas,
respecto de resoluciones que impongan san-
ciones administrativas, de conformidad con
las disposiciones aplicables, mismos gue se-
rdn sustanciados por la Unidad de Contralo-
ria Interna; y

XIX. Las demds funciones que 1as dispo-
siciones legales y reglamentarias e atribu-



8 SECRETARIA DE GOBERNACION

yan, asi como aquellas que le confiera el
Titular del Ramo.

CAPITULO V
De las Direcciones Generales

ARTICULO 8.- Al frente de las Direccio-
nes Generales habrid un Director General,
quien podrd auxiliarse por los directores y
subdirectores de drea, jefes y subjefes de
departamento, de oficina, de seccién y de
mesas que requicran las necesidades del ser-
vicio y permita el presupuesto.

ARTICULO 9.- Corresponde a los Direc-
tores Generales:

I. Planear, programar y presupuestar, las
funciones correspondientes a la Direccién
General a su cargo, asi como formular, ¢je-
cutar, controlar y evaluar los programas y
presupuestos nccesarios parael desarrollo de
las funciones que les competen;

1I. Proponer a su superior inmediato la
resolucién de los asuntos cuya tramitacién
corresponde a la Direccién General a su cargo;

IIL, Formular los dictimencs, opiniones e
tnformes que le sean solicitadoes por la supe-
rioridad;

IV. Intervenir en la seleccién del personal
de la Dircccidn General a su cargo y en el otor-
gamiento de las licencias a que haya lugar;

Y. Asesorar técnicamente en asuntos de
su especialidad a los servidores piblicos de
la Secretaria;

YI. Coordinarse con los titulares de las
otras Direcciones Generales, cuando asi se
requiera para el mejor funcionamicnto de la
Secretaria;

VII. Expedir certificaciones de los docu-
mentos existentes en la Direccién General a
su cargo, cuando medic acuerdo expreso
para tal efecto, del Secrctario;

VIII. Recibir en acuerdo a los servidores
ptblicos adscritos a la Direccion General a
SU Cargo; y

1X, Las demds funciones que las disposi-
ciones legales v reglamentarias les atribu-
yan, asi como aquellas que les confiera el
Titular del Ramo.

ARTiCULO 1{.- Corresponde a la Direc-
cién General de Asuntos Juridicos:

L. Intervenir en los asuntos de caricter
legal en que tenga injerencia la Secretaria y
emitir opinién respecto a las consultas que
en materia juridica formulen los servidores
publicos de la propia Secretaria; las depen-
dencias del Ejecutivo Federal o las entidades
del sector correspondiente;

IL Intervenir en los tramites judiciales de
los juicios de amparo en que, de acuerdo con
la Ley, el Titular del Ramo representa al
Presidente de la Repiiblica;

IT1. Tramitar los amparos interpuestos en
contra dc actos de los servidores piiblicos de
la Secretaria;

IV. Auxiliar al Titular del Ramo en las
resoluciones que por su conducto dicte el
Presidente de la Repiblica, en los casos ex-
traordinarios o cuando haya duda sobre la
competencia de una Sccretarfa de Estado o
Departamento Administrativo, para conocer
de un asunto determinado;

V. Representar, por acuerdo superior, a la
Secretarfa en los juicios laborales que se
promuevan o se tramiten ante ¢l Tribunal
Federal de Conciliacidn y Arbitraje;

V1. Representar a la Secretarfa en los jui-
cios, diligencias de jurisdiccién voluntaria, trd-
mites judiciales y administrativos de todo tipo
y en aqucllos que le encomiende el Secretario;

VII, Formular, en nombre de la Sccreta-
ria, las denuncias y querclias que legalmente
procedan;

VIIl. Promover, por acuerdo superior,
ante los tribunales federales o del fuero co-
miin, los asuntes legales de la Secretaria;

IX. Tramitar los recursos administrativos
que legalmente procedan contra actos de las
diversas autoridades de la Secretaria;
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X. Estudiar y formular proyectos de le-
yes, decretos, reglamentos, acuerdos y drde-
nes relacionados con la competencia de la
Secretaria;

XL Sistematizar los criterios de interpre-
tacidn y de aplicacion de las disposiciones
legales que normen ¢l funcionamicento de la
Secretaria;

XII. Compilar las leyes, reglamentos, de-
cretos, acuerdos y disposiciones federales,
estatales y municipales y, particularmente,
las normas legales relacionadas con las atri-
buciones de la Secrctaria;

XIIL Realizar estudios del sistema juri-
dico nacional ¥ establecer el banco de datos
correspondiente;

X1V. Efcctuar estudios comparados so-
bre legislaciones estatales ¢n materia de Se-
guridad Pdblica, reglamentos y bandos de
policia ¢ impulsar su regulacién juridica;

XV. Preparar la celebracion de acuer-
dos, contratos y convenios con las Entida-
des Federativas, dependencias y organis-
mos federales, asi como con los sectores
social y privado, para el desarrollo y opera-
ci6n de los programas refativos a la protec-
cién civil,

XVI. Participar en los procesos de mo-
dernizacién y adecuacidn del orden norma-
tivo juridico que rige el funcionamiento de
la Sccretaria;

XVII. Auxitiar al Titular del Ramo, con-
juntamente con la Direccién General de Go-
bierno, en la conduccion de las relaciones del
Gobierno Federal con cl Tribunal Federal de
Conciliacion y Arbitraje;

XVIII. Establecer y operar el Banco de
Datos de la Legislacién de orden constitu-
cional, de 1a que tenga refacion con las atri-
buciones de la Secretaria, de los acuerdos,
convenios, contratos y demds actos juridicos
concernientes a la misma; y

XIX. Las demds funciones que las dispo-
siciones legales y reglamentarias le atribu-

yan, asi como aguellas que le confiera el
Titular del Ramo.

ARTICULO 11.- Corresponde a la Direc-
cién General de Radio, Televisién y Cine-
matografia:

I. Ejercer las atribuciones que las leyes y
reglamentos le corficren a la Secretarfa en
materia de radio, televisién y cinematogra-
fia;

IL, Aplicar, en su dmbito de competencia,
la politica de comunicacidn social del Go-
bierno Federal, de acuerdo con las instruc-
ciones del Titular del Ramo;

II1. Auxiliar al Secretario en todo lo rela-
tivo a las propuestas que €ste presente ante
el Titular del Ejecutivo Federal, para 1a emi-
sién de acucrdos en los que se establezean
los lineamientos de la comunicacién social
del Gobierno Federal;

1V. Someter al acuerdoe del Secretario,
lo relativo a la coordinacion, promocién
y fomento de las actividades que en el am-
bito de su competencia realiza la Secretaria
cn materia de radio, televisién y cinemato-
grafia;

V. Promover, con la intervencion que co-
rresponda a ofras Dependencias, la produc-
cién de radio, televisién y cincmatografia
para contribuir a! fortalecimiento de la inte-
gracién y descentralizacion nacionales;

V1. Regular la produccidn, coproduc-
cidn, distribucidn, exhibicidn y transmision
de materiales de radio, tclevisién y cinema-
tografia;

VII. Tencr a su cargo los registros publi-
cos que prevean las leyes en materia de
radio, televisién y cinematografia;

VIII. Expedir los certificados de origen
del material grabado y filmado de radio,
television y cinematografia, para uso comer-
cial, experimental o artistico, realizado en el
pais o en el extranjero, asi como el material
generado en coproduccidn con otros paises,
en territorio nacional o en el extranjero;
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IX. Conceder autorizacion para transmi-
tir piblicamente material grabado o filmado
para cualquier tipo de programas de radio o
televisidn, asi como para exhibir publica-
mente peliculas producidas en el pais o en el
extranjero, clasificando dicho material de
acuerdo con las normas aplicables y vigilar
ia observancia de Jas mismas;

X. Auterizar las importaciones y expor-
taciones de material grabado o filmado, de
uso comercial o experimental para la radio,
la television o la cinematografia, conforme
a los acuerdos establecidos y observando
siempre un criterio de reciprocidad,

XI. Otorgar autorizacion de los argumen-
tos y guiones para la radio, la televisién y la
cinematografia y para la publicidad grabada
o filmada, destinada a su transmision o exhi-
bicidn;

XII. Otorgar autorizacién para grabar o
filmar, con fines de explotacién comercial,
material extranjero de radio, televisién y ci-
nematografia;

XIII. Autorizar el contenide de las sehia-
les distribuidas por los sistemas de televisién
por cable;

XIV. Autorizar la participacidn oficial de
la radio, la televisién y la cinematografia
mexicanas, e reuniones internacionales e
intervenir en las reunioncs nacionales o in-
tcrnacionales que sobre cstas materias sc
realicen en territorio nacional;

XV. Autorizar el contenido de las emisio-
nes distribuidas a través de cualquier medio
fisico en territorio nacional de senales de
radio y televisién provenientes de satélites,
previamente a la autorizacién que, en su
caso, otorgue la Secretarfa de Comunicacio-
nes y Transportes;

XVI. Supervisary vigilar las transmisiones
de radio y televisidn para que sc cumpla con
las disposiciones de Ja Ley Federal de Radio y
Television, de la Ley de la Industria Cinema-
tografica y de sus respectivos reglamentos;

XVIL Intervenir, previo acuerdo del Se-
cretario, con la participacién que correspon-
da a otras dependencias, en la celebracién de
COntratos y convenios nacionales e interna-
cionales en materia de radio, television, ci-
nematografia y comunicacién social;

XVIIL Vigiiar, con la participacién que
corresponda a otras dependencias, que la
transmisién de programas de radio y televi-
sion y las exhibiciones cinematograficas con
fines educativos y culturales se apeguen a los
criterios que establezcan las disposiciones
legales y reglamentarias;

XIX. Autorizar la retransmision de pro-
gramas para radio y televisién producidos en
¢l extranjero y €l material radiofénico v de
television que se utilice en los programas
patrocinados por un gobierno extranjero o un
organismo internacional, en los términos de
los convenios internacionales suscritos por
el Gobierno Federal;

XX. Autorizar la transmisidén por radio y
television de programas en idiomas diferen-
tes al espaitol, asi como doblajes y subtitula-
Jes para programas de televisién y peliculas
cinematogrificas;

XXI. Conceder permisos para la transmi-
sidn por radio y televisidn de programas de
concursos, de preguntas y respuestas y de
otros semejantes, en coordinacion con la Di-
reccién General de Gobierno;

XXIIL Auterizar y vigilar la transmisién
del Himno Nacional por estaciones de radio
y televisién y la proyeccidn por televisién
del Escudo y de la Bandera Nacional y los
programas que versen sobre ellos, o que
contengan motives del Himno, en coordina-
cién con la Direccién General de Gobierno:

XXITIIL. Promover lo necesario para el uso
del tiempo que corresponda al Estado en las
estaciones de radio y television;

XXIV. Ordenar y coordinar el encadena-
micnto de las cstaciones de radio y televi-
sion, de acuerdo con lo dispuesto en el
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articulo 62 de la Ley Federal de Radio y
Television;

XXYV. Conocer previamente los boletines
que los concesionarios o permisionarios es-
1én obligados a transmitir gratuitamente y
ordenar a éstos su difusién, salvo en los casos
de notoria urgencia, en los cuales las autori-
dades podrin dircctamente y bajo su respon-
sabilidad, ordenar su transmisién de acuerdo
con lo sefialado por el articulo 60 de la Ley
Federal de Radio y Television;

XXVI. Colaborar con la Comision Fede-
ral Electoral y la Comisién de Radiodifusidn
para transmitir los programas de los partidos
politicos por radio y televisidn, segin lo
dispuesto por el Cddigo Federal Electoral,
sus disposiciones reglamentarias y demds
normas aplicables;

XXVII. Realizar los estudios, investiga-
ciones, andlisis y evaluaciones neecesarias
para conocer oportunamente los efectos de
las transmisiones de radio y television y de
las exhibiciones cinematogrificas sobre las
actividades decl Gobicrno Federal y, en su
caso, proponer las medidas que deban adop-
tarse;

XXVIIL Emitir opinién, previa al trdmite
que deba dar la Secretaria de Comunicacio-
nes y Transportes, sobre las solicitudes de
concesién o permiso para instalar, operar y
explotar estacioncs de radio y television, as{
como la renovacion de dichas concesiones y
permisos;

XXIX. Autorizar la construccion y fun-
cionamiento de estudios para producir peli-
culas, y de foros cn los estudios ya exis-
tentes;

XXX. Regular el proceso de distribucion
de peliculas nacionales;

XXXI. Determinar la proporeién que del
tiempo total de pantallas, deberdn dedicar los
salones cinematogrificos del pafs para la
exhibicion de peliculas mexicanas;

XXXTI. Fijar las normas de funciona-

miento de la Cineteca, Videoteca y Fonoteca
Nacionales, con la participacién que corrcs-
ponda a otras dependencias;

XXXIIL Inscribir en cl Registro Piblico
Cinematogrifico, todo tipo de obras audio-
visuales contenidas en videogramas, asi
comno a las personas fisicas o morales que se
dediquen a su produccién, venta, alquiler,
intercambio o cualguier otro acto de comer-
clo licito relacionado con dichas obras;

XXXIV. Imponer las sanciones que co-
rrespondan por incumplimiento de las nor-
mas que regulan las transmisiones en radio
y televisién y las exhibiciones cinematogra-
ficas;

XXXV, Encargarse de las publicaciones
gue se editen como Grganos de la Direccidn
General; ¥

XXXVI Las demds funciones que las
disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que e conliera
el Titular del Ramo.

ARTICULO 12.- Corresponde a la Direc-
cion General de Comunicacion Social:

I. Auxiliar al Titular del Ramo ¢n la con-
duccidn de la polilica de comunicacién so-
cial del gobicrno Federal y en sus reliciones,
con los medios masives de informacion;

I1. Apoyar al Secretario en la orientacién,
supervision y evaluacién en coordinacidn
con la Direccion General de Radio, Televi-
sion y Cinematografia, de los programas de
comunicacidn social de las dependencias y
cntidades de la Administracién Pdblica Fe-
deral;

II1. Proporcionar la informacién oficial
que disponga c! Ejecutivo Federal y dirigir
el Sistema Informativo de la Secretaria;

1V. Coordinar la informacién sobre las
actividades de la Secretaria;

V. Publicar la memoria de labores de la
Secrctaria; y

VI. Las demis funciones que las disposi-
ciones legales y reglamentarias lc atribuyan,
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asi como aquellas que le confiera el Titular
del Ramo.

ARTICULO 13.- Corresponde a la Direc-
cién General de Gobierno:

1. Dar trdmite administrativo a las medi-
das que procuren el cumplimiento de los
preceptos constitucionales por parte de las
autoridades del pais, especialmente las que
se refieren a las garantias individuales y
prerrogativas del ciudadano,

IL Tramitar lo conducente a las relaciones
del Poder Ejecutivo Federal con los otros
Poderes de la Unidn, con los Gobiernos de los
Estados y con las autoridades municipales;

II1. Auxiliar en las funciones electorales
conforme a las leyes;

IV. Tramitar lo relativo a las iniciativas
de Ley, tratados y decretos que someta el
Poder Ejecutivo Federal a la consideracién
del Congreso de la Unién;

V. Tramitar [a promulgacién de las leyes
y decretos y vigilar su publicacion en el
Diario Oficial de la Fedceracién;

YI1. Vigilar la administracién y publica-
ctdn del Diario Oficial de la Federacion;

VII. Auxiliar al Titular del Ramo conjun-
tamente con la Direccion General de Asun-
tos Juridicos, en la conduccién de las
relaciones del Gobierno Federal con el Tri-
bunal Federal de Conciliacion y Arbitraje;

VIIL. Tramitar los nombramientos, remo-
ciones, renuncias y licencias de los Secrcta-
rios de Estado y Jefes de Departamentos
Administrativos, del Procurador General de
la Repiblica y del Procurador General de
Justicia del Distrito Federal;

IX, Intervenir en los nombramientos,
destituciones, renuncias y jubilaciones de
los servidores piiblicos que no se atribuyan
expresamente por laley a otras dependencias
del Ejecutivo;

X. Atender ¢l trdmite relativo al gjercicio
de las facultades que otorgan al Ejecutivo
Federal los articulos 96, 98, 99 y 100 de la

Constitucidn, sobrc nombramientos, renun-
cias y licencias de los Ministros de la Supre-
ma Corte de Justicia y el articulo 73, fraccidn
V1, sobre nombramientos de los Magistra-
dos del Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal, asi como respecto de los
nombramientos en que la ley determine la
intervencién de la Secretaria de Goberna-
cion;

XI. Recopilar y mantener al corriente la
informacion sobre los atributos personales,
académicos y téenicos de los servidores pii-
blicos y presuntos servidores piblicos a que
se refiere la fraccién anterior;

XII. Encargarse de los tramites para otor-
gar al Poder Judicial Federal el auxilio que
requiera para el debido cjercicio de sus fun-
ciones,

XIIIL. Lievar ¢l registro de autdgrafos de
los servidores ptiblicos federales y estatales
a guiences las leyes faculten para hacer cons-
tar la legitimidad de documentos;

X1IV. Intervenir en el tramite de legaliza-
cién de firmas de los servidores piblicos a
que se refiere la fraccién anterior;

XV, Admtnistrar las islas de jurisdiccién
federal;

XVI. Aplicar el articulo 33 de la Consti-
tucion;

XVIL. Tramitar lo relativo al calendario
oficial;

XVIII. Vigilar el cumplimicnto de las
disposiciones sobre ¢l culto religioso y dis-
ciplina externa, expedir los permisos co-
rrespondientes y dictar las medidas que pro-
cedan;

XIX. Vigilar, tramitar y autorizar los ac-
tos a que se refiere 1a Ley Fedceral de Juegos
y Sorteos;

XX. Opinar previamente sobre las anto-
rizaciones que conceda la Direccién General
de Radio, Televisién y Cinematografia, en
relacién con los programas en que se otor-
gucn premios;



REVISTA DE ADMINISTRACION PUBLICA 13

XXI. Tramitar y, en su caso, expedir las
licencias para la portacién de armas de fuego
por servidores piiblicos federaies;

XXH. Vigilar el cumplimiento de la Ley
sobre el Escudo, la Bandera y el Himno Na-
cionales, y dictar las medidas que procedan;

XXIIIL, Regular en el territorio nacional,
el uso de emblemas, la Bandera y la gjecu-
cién del Himno Nacional, de un pafs extran-
jero, en caso de reciprocidad;

XXI1V. Cuidar de la debida difusion del
Escudo, la Bandera y el Himno Nacionales,
y promover €l culto a los mismos;

XXV, Ejercitar el derecho de expropia-
cién por causa de utilidad publica, en aque-
llos casos ne encomendados a otras depen-
dencias; v

XXVI. Las demds funciones que las dis-
posiciones lcgales y reglamentarias le atri-
buyan, asi como aquellas que le conficra el
Titular del Ramo.

ARTICULO 14.- Corresponde a la Direc-
cién General de Desarroilo Politico;

I. Participar ¢n todas aquellas acciones
que contribuyan a promover ¢l desarrollo
polftico;

1. Coadyuvar en la formulacidn, instru-
mentacién y aplicacion de los programas y
acciones para el fortalecimiento de la Vida
Democritica;

III. Apoyar al Titular del Ramo en las
tareas de planeacion y programacion de de-
sarrollo politico del pais;

IV. Fomentar el desarrollo de la cultura
polftica;

V. Formular estudios que contribuyan a
la modernizacién de las instituciones del Es-
tado, con el objcto de fortalecer ¢l equilibrio
cntre los Poderes de Ia Unidn y la eficacia
del sistema federal;

V1. Apoyar cn el dmbito de su competen-
cia la modernizacién del sisterna electoral
federal, mediante el perfeccionamicnto de
los procedimicntos correspondicntes;

VII. Analizar y promover la actualiza-
cién del régimen de partidos;

VIII, Proponer mecanismos que permitan
la participacién cindadana organizada y el
fortalecimicnto de las relaciones entre el Es-
tado y las representaciones y grupos sociales;

IX. Colaborar a solicitud expresa, en la
modernizacién de las pricticas de las orga-
nizaciones sociales, de los partidos politicos
y de las instituciones gubernamentales;

X. Realizar estudios de politica compa-
rada;

XL Tntegrar el acervo de informacién y
documentacidn necesaria para el mejor cum-
plimiento de sus functones; y

XII. Las demds funciones que las dispo-
siciones legales y reglamentarias le atribu-
yan, asi como aquellas que le confiera el
Titular del Ramo.

ARTICULO 15.- Corresponde a la Direc-
cion General de Derechos Humanos:

I. Proponer aquellos programas que pro-
muevan ¢ impulsen, dentro del marce de la
Carta Internacional de Dercchos Humanos,
el cumplimiento de los acuerdos signados
por nuestro pais;

II. Proponer proyectos de iniciativas, pro-
gramas, acciones y mecanisnios que contri-
buyan a la planeacién de la politica de
derechos humanos en nucstro pais;

II1, Proponer fas medidas necesarias que
tiendan a la salvaguarda de los derechos
humanos;

1V, Establecer mecanismos de enlace y
coordinacién con entidades, instituciones
y organismos piiblicos o privados, para pro-
mover la aplicacién y respeto de los dere-
chos humanos;

Y. Recibir y atender las quejas adminis-
trativas que sobre violacién de los derechos
humanos presenten los particulares o las ins-
tituciones ptiblicas o privadas, y proponer al
Titular del Ramo las acciones necesarias
para su inmediata resolucion;
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V1. Poner a consideracion de su superior
jerdrquico, los programas tendientes a la ca-
pacitacidn en la promocidn y la salvaguarda
de los derechos humanos;

VIL Proporcionar apoyo 1écnico y aseso-
ria sobre los instrumentos internacionales
de derechos humanos, a las personas, enti-
dades, instituciones y organismos, relacio-
nados con la promocién y defensa de los
derechos humanos;

VIIIL. Representar, por conducto de su
titular, al Secretario y coordinar los trabajos
de la Comisién Mexicana de Ayuda a Refu-
giados; y

IX. Las demds funciones que las disposi-
ciones legales y reglamentarias le atribuyan,
asi como aquellas que le confiera el Titular
del Ramo,

ARTICULO 16.- Corresponda a la Direc-
cién General del Registro Nacional de Po-
blacién € Identificacién Personal:

I. Organizar y operar el Registro Nacio-
nal de Poblacién e Identificacién Personal,
inscribiendo en €1 a los individuos, naciona-
les y extranjeros, residentes en cl pais;

II. Llevar el padr6n de los mexicanos
residentes en el extranjero;

III. Expedir la Cédula de Identificacién
Personal a que se refierc la Ley General de
Poblacién;

IV. Formular e instrumentar fincamien-
tos de cardcter informativo y técnico, apli-
cables a los registros sobre poblacion que
tengan a su cargo las dependencias y en-
tidades de la Administracién Piblica Fe-
deral;

V. Actuar como 6rgano técnico normati-
vo y de consulta de las actividades que reali-
zan las oficialfas del Registro Civil, de
conformidad con los acuerdos que al efecto
s¢ suscriban;

V1. Procesar y producir la informacién
que, en relacién con sus funciones, le pro-
porcionen las oficialias del Registro Civil en

el pais y las dependencias de la Administra-
cion Pablica Federal;

VIIL. Aplicar las sanciones establecidas
en la ley General de Poblacion en materia de
Registro de Poblacién ¢ 1dentificacién Per-
sonal; y

VIIL Las demds funciones que las dispo-
siciones legales y reglamentarias le atribu-
yan, asi como aquellas que le confiera ¢l
Titular del Ramo.

ARTICULO 17.- Corresponde a la Direc-
cién General de Servicios Migratorios:

I. Ejercer las atribuciones que sobre asun-
tos migratorios senalan a la Secretariala Ley
General de Poblacidn, su Reglamento y de-
mds disposicioncs legales;

II. Tramitar y acordar lo relativo a la
intencién, estancia y salida del pais de los
extranjeros y la cancelacidn, cuando el caso
lo amerite, de las calidades migratorias otor-
gadas;

IIT. Tramitar, resolver y firmas las reso-
luciones relativas al otorgamiento y cambio
de las calidades y caracteristicas de no inmi-
grantes y de inmigrantes, asf como la decia-
ratoria de inmigrado;

IV. Tramitar y resolver lo relativo a los
refrendos, revalidaciones, reposiciones, am-
pliaciones y prorrogas de la documentacion
migratoria de los extranjeros;

V. Tramitar y resolver sobre la devolu-
cién de los depésitos que los extranjeros
cfectiien para garantizar las obligaciones
que les sefiale la Ley General de Poblacidn
y su Reglamento;

VI. Tramitar y resolver las solicitudes de
matrimonio de extranjeros con mexicanos e
intervenir en los demds actos del estado civil
en los cuales participen extranjeros;

VIL. Expedir certificados de legal estan-
cia en el pais para los efectos de matrimonio,
divorcio o nulidad de matrimonio referentes
a los extranjeros;

VIIIL Otorgar permiso a los extranjeros
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que retinan los requisitos previstos por la ley
para adquirir bienes inmuebles, derechos reales
sobre los mismos, acciones o partes sociales
de empresas dedicadas en cualquier forma al
comercio o tenencia de dichos bienes;

IX. Tramitar, acordar y cjecutar Ia expul-
sion de extranjeros que lo ameriten y girar
las circulares de impedimento de interna-
cidn, al Servicio Exterior y a las Delegacio-
nes de Servicios Migratorios;

X. Imponer las sanciones previstas por la
Ley General de Poblacion y su Reglamento;

XI. Girar las 6rdenes para ¢l cumplimien-
to de arraigos judiciales ordenados respecto
a nacionalcs o extranjeros;

XII. Elaborar los cuestionarios estadisti-
cos de entrada y salida del pais de nacionales
y extranjeros residentes en el territorio na-
cional;

XIII. Llevar el control del movimiento
migratorio de las Delegaciones y Subdelega-
ciones de Servicios Migratorios;

X1V. Proponer las normas adecuadas a
que deban sujetarse las corrientes migrato-
rias y determinar ¢l propésito que mecjor
convenga a la inmigracion;

XV. Proporcionar los informes que soli-
cite la Secretarfa de Relaciones Exteriores
para expedir las cartas de naturalizacion y
los certitficados de nacionalidad mexicana;

XVI. licvar el registro de las cartas de
naturalizacion y de los certificados de nacio-
nalidad mexicana que conceda la Secrelarfa
de Relaciones Exteriores y expedir el docu-
mento de registro correspondiente;

XVIL Llevar el Registro Nacional de Ex-
tranjeros;

XVIIL Llevar el Registro de empresas en
las que trabajen extranjeros;

XIX. Llevar el registro de los cambios de
estado civil, domicilio, actividad y demds
caracteristicas relacionadas con los extranje-
ros y hacer las anotaciones procedentcs en
los documentos migratorios;

XX, Investigar si los extranjeros cumplen
con las obligaciones migratorias estableci-
das, y en caso de violacion a las disposicio-
nes sobre la materia, presentarlos ante las
autoridades competentes;

XXI. Asegurar en las estaciones migrato-
rias a los extranjeros que violen la Ley General
de Poblacidn, cuando ¢l caso lo amerite;

XXIL. Intervenir cn el trimite del acuerdo
que dicte el Titular, por el que se establezca
o suprima un lugar destinado al trdnsito in-
ternacional de personas;

XXIII. Llevar el archivo de la documen-
tacién migratoria;

XXIV. Dictar las instrucciones necesarias
para la coordinacién, organizacién y funcio-
namiento de las Delegaciones y Subdelega-
ciones de Scrvicios Migratorios, las cuales
realizardn las funciones que les sefialen expre-
samente Ja Ley General de Poblacion, su Re-
glamento, el Manual dc Organizacién
General de la Secretaria, los Manuales espe-
cificos de organizacidn, procedimientos y
servicios al piblico, las circulares administra-
tivas y las demds disposiciones aplicables, asi
como aquellas otras que determinen la supe-
rioridad; y

XXV. Las demds funciones que las dis-
posiciones legales y reglamentarias le atri-
buyan, asi como a aquellas que le conficra el
Titujar del Ramo,

ArtricurLo 18.- Corresponde a la Direc-
c1on General de Proteccion Civil:

I. Ejercer las atribuciones que en materia
de proteccion civil sefiaten las leyes, regla-
mentos v demis disposiciones legales a la
Sccretaria;

IL Integrar, coordinar y supervisar el Sis-
temna Nacional de Proweccidn Civil para ga-
rantizar, mediante una adecuada planeacion,
la seguridad, auxilio y rchabilitacién de la
poblacién y de su entorno, ante situaciones
de desastre, incorporando la participacién de
todos los sectores de la sociedad;
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II1. Verificar y emitir opinién sobre los
avances del Programa de Proteccién Civil,
los resultados de su ejecucidn y suincidencia
en la consecucién de los objetivos y priori-
dades del Plan Nacional de Desarrollo y, en
su caso, proponer lo necesario para cotregir
desviaciones y proponer a la Superioridad
las reformas pertinentes;

IV. Proponer politicas y estrategias de
operacion para el desarrollo de programas
especificos de proteccién civil;

V. Establecer la coordinacién necesaria
con las dependencias y entidades de la Ad-
ministracién Piblica Federal, que le permi-
tan dirigir las tareas de prevencion, auxilio,
recuperacion y apoyo que en el marco de sus
atribuciones le corresponden;

V1. Participar en los procesos y mecanis-
mos que conduzcan a la coordinacién de
acciones en materia de proteccién civil, con
las entidades federativas y municipios, y ala
concertacién con instituciones y organismos
de los sectores privado y social;

VII. Mancjar y dirigir las actividades de
los Centros de Operaciones, en materia de
desastres nacionales;

VIII. Participar en los términos que esta-
blecen las disposiciones relativas, en las
acciones y tareas del Centro Nacional de
Prevencidn de Desastres;

IX. Proponer el establecimiento de los
mecanismos necesarios para diagnosticar
los riesgos previsibles;

X. Establecer y apoyar el programa inter-
no de proteccidn civil; y

XI. Realizar las demds funciones que las
disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asf como aquellas que le confiera
el Titular del Ramo.

ARTICULO 19.- Corresponde a la Direc-
cion General de Prevencién y Readaptacién
Soctal:

L. Ejecutar las sentencias dictadas por las
Autoridades judiciales penales en el Distrito

Federal y en todo el territorio en materia
federal;

II. Vigilar la ejecucion de las medidas de
tratamiento a adultos inimputables, en el
Distrito Federal y en todo el territorio en
materia federal;

III. Aplicar la ley que establece las Nor-
mas Minimas sobre la Readaptacién Social
de los Sentenciados, con ¢! fin de organizar
el Sistema Penitenciario Nacional y coordi-
nar los servicios de prevencién de la delin-
cuencia y de la readaptacion social,

1V. Elaborar y coordinar, con la partici-
pacion que corresponda a las entidades fede-
rativas, los programas de cardcter nacional .
en materia de prevencidn, readaptacién y
reincorporacién social;

V. Participar en la elaboracién y cumpli-
miento de los convenios de coordinacién que
se celebren con los gobiernos de las entida-
des federativas en materia de prevencion de
la delincuencia y para el traslado de reos del
orden comiin a establecimientos dependien-
tes del Ejecutivo Federal;

V1. Coordinar acciones con las institucio-
nes que, dentro del dmbito de su competen-
cia, puedan apoyar la realizacién de las
tareas de prevencion de conductas infracto-
ras y delictivas;

VII. Orientar técnicamentc y aprobar
los proyectos para la construccién y remo-
delacién de establecimientos de readapta-
cién social;

VIII. Orientar, con la participacién que
corresponda a Jos Estados, los programas
de trabajo y preduccién penitenciarios que
permitan al interno bastarse a si mismo,
colaborar al mantenimiento de la institu-
cidn en que vive y sufragar los gastos de su
propia familia;

IX. Establecer los criterios de seleccidn,
formulacién, capacitacién, evaluacién y pro-
mocién del personal que preste sus servicios
en Jas instituciones de readaptacidn social;
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X. Establecer en el drea de su competen-
cia, Delegaciones en los Centros de Readap-
tacion Social, y propiciar la creacién de
Consejos Técnicos en coordinacién con las
autoridades administrativas respectivas;

XI. Operar y mantener actualizado el
banco de datos criminolégicos y administrar
Ia biblioteca de esta Secretaria, en materia
penitenciaria y de infracciones;

XIL Realizar y promover las investiga-
ciones cientificas en torno a las conductas
delictivas e infractoras y a las zonas crimi-
ndgenas, con el fin de proponer las medidas
‘de prevencion social necesarias y, con base
en ellas, definir los modelos de organizacién
y tratamiento en los Centros de Readapta-
¢i6n Social; °

XII1. Operar y mantener actualizado el
Archivo Nacional de Sentenciados;

X1V. Proporcionar antecedentes penales
alas autoridades competentes y expedir, pre-
via solicitud, constancias de los mismos.para
el cjercicio de un derecho o el cumplimiento
de un deber lepalmente previsto;

XV. Organizar y administrar estableci-
mientos para la ejecucion de sentencias y la
aplicacién de tratamientos de readaptacidn
social que respondan alas condiciones socioe-
condmicas del pais, a la seguridad de la colee-
tividad y a las caracteristicas de los internos;

XVI. Senalar, previa valoracion de los sen-
tenciados, el lugar donde deben cumplir sus
penas; y vigilar: a) que todo interno participe
en las actividades lahorales, educativas y te-
rapéuticas en los casos en que estas Gltimas
sean necesarias; b) que se le practiquen con
oportunidad estudios que muestren su esfuer-
z0 ¥ la evolucion de su tratamiento; v, ¢) que
mantenga relaciones con sus familiares;

XVIL Adecuar las modalidades de la san-
cion impuesta, con la edad, sector, salud o
constitucién fisica del interno;

XVIIL Otorgar y revocar la libertad pre-
paratoria, la remisidn parcial de 1a pena, el

tratamiento preliberacional y aplicar la re-
tencién; todo lo anterior fundamentado en
estudios que revelen el grado de readapta-
cién social, para asi custodiar la seguridad de
la sociedad:

XIX. Resolver los procedente en los ca-
s0s de conmutacién de la pena;

XX, Ejecutar los sustitutivos de penas de
prision, ejerciendo la orientacién y vigilan-
cia necesarios sobre las personas que gozan
decllos, al igual que con los sujetos a libertad
preparatoria y condena condicional;

XXI. Determinar, previa valoracién mé-
dica psiquiatrica de los adultos inimputables,
la institucidn para su tratamiento, la entrega
a su familia o 1a autoridad sanitaria, cuando
proceda, asi como modificar o dar por con-
cluida la medida;

XXII. Acelerar la adecuada reincorpora-
cién social, gestionando la vinculacidn entre
las actividades de los Centros de Readapta-
cion de Menores y Adulios con los centros y
mercados laborales educativos o asistencia-
les que en cada caso se requierarn;

XXIII. Apoyar los traslados de senten-
ciados, nacionales o extranjeros, de acuerdo
con lo estipulado en tratados o convenios
internacionales;

XXIV.Resolverde acuerdo con las atribu-
ciones de la Secretaria, sobre Ia distribucién y
aplicacién de los objetos ¢ instrumentos de
infraccion o delito, decomisados;

XXV. Investigar las condiciones de Jos
famihiares y dependientes econémicos de
las personas sometidas a proceso, senten-
ciadas o sujetas a medidas de scguridad,
con el fin de gestionar las medidas preven-
tivas, asistenciales y de proteccién que pro-
cedan; y

XXV, Las demds funciones que las dis-
posiciones legales y reglamentarias le atri-
buyan, asi como aquellas que le confiera el
Titular del Ramo.

ARTICULO 20.- Corresponde a la Direc-
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cién General de Supervision de los Servicios
de Proteccién Ciundadana:

I. Ejercer las atribuciones que sobre asun-
tos de proteccién de las garantias individua-
les le seflalen a la Secretaria las leyes,
reglamentos y demés disposiciones legales;

II. Realizar estudios comparativos de
disposiciones en materia de seguridad pu-
blica y proponer reformas y adecuaciones
a fin de lograr niveles minimos de homolo-
gacién nacional;

III. Analizar la organizacién de las corpo-
raciones policiales del pais a nivel federal,
estatal y municipal concertadamente, propo-
niendo adecuaciones que resulten convenicen-
ies para la mejor utilizacion de sus recursos;

IV. Elaborar estudios integrales de andli-
sis y promover la modernizacidn administra-
tiva y profesional, de las organizacioncs de
seguridad piiblica;

V. Elaborar € instrumentar programas de
capacitacién para la formacién profesional
del personal policial;

V1. Establecer los mecanismos necesa-
rios para conocer con oportunidad los avan-
ces tecnoldgicos que existen sobre seguridad
piblica y propenerlos para la utilizacién en
las corporaciones respectivas;

VIL. Realizar estudios referentes a la pro-
blematica de la seguridad publica nacicnal y
proponer las soluciones pertinentes;

VIIL. Apoyar y asesorar a cada entidad
federativa en el campo de la seguridad piiblica
para facilitar el desarrollo de los programas
de modernizacién de las corporaciones poli-
ciales;

IX. Promover ¢ integrar en coordinacién
con cada entidades federativa, la participa-
cién ciudadana, respecto de los programas
estatales y municipales de modernizacion y
desarrollo del servicio publico policial que
permitan el establecimiento de programas de
proteccion ciudadana;

X. Promover la participacién organizada

de la sociedad civil en el andlisis y propuestas de
solucién a los problemas de seguridad publica;

X1. Coordinar en los niveles de gestién
piiblica federal, estatal y municipal, 1a adqui-
sicidn de equipo y material para proveer a las
diferentes corporaciones de scguridad piibli-
ca y realizar las acciones y tramites corres-
pondientes;

XII. Organizar el registro nacional de
servicios policiales, asi como de identifica-
cion de sus miembros;

XIII. Organizar el registro nacional de
equipo y material de que dispongan todas las
instituciones de seguridad piiblica;

X1V. Tramita: ante la Direccién General
de Gobierno de esta Secretaria, el permiso
de portacién de armas de fuego para los
integrantes de los érganos de seguridad pi-
blica federal, que lo requieran; y

XV, Las demds funciones que las dispo-
siciones legales y reglamentarias le atribu-
yan, asi como aquellas que le confiera el
Titular del Ramo.

ARTiCULO 21.- Corresponde a la Direc-
cién General de Recursos Humanos:

I. Formular, ejecutar, controlar y evaluar
los planes y programas de los recursos hu-
manos de la Secretaria;

II. Intervenir en la planeacién, programa-
cién y desarrello de las condiciones labora-
les y téenicas en que los trabajadores deben
desempefar sus funciones;

I11. Elaborar los programas de capacita-
cién y adiestramiento, asi como los de re-
clutamiento, seleccién y desarrotlo de
personal, en coordinacién con las demds
dreas de la Secretaria;

IV. Tramitar los cambios de adscripcién,
permutas y reubicacién del personal que
presta sus servicios en la Secretaria;

V. Proponer sistemas de organizacién y
funcionamiento de las unidades adminijstrati-
vas de la Seccretaria, para que atiendan en
debida forma las actividades de planeacidn de re-
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cursos humanos, empleo, politicas de sueldos
y salarios e incentivos para los trabajadores;

V1. Formular y mantener actualizados el
Catdlogo Institucional de Puestos de la Se-
cretaria de Gobernacién, en concordancia
con ¢l Catdlogo General de Puestos del Go-
bierno Federal, asi como los mecanismos
para la aplicacién de la Ley de Premios,
Estimulos y Recompensas Civiles y los Re-
glamentos de Escalafén, de Seguridad e Hi-
gicne e, igualmente, participar en la formula-
cién de las Condiciones Generales de Trabajo;

VII. Tramitar la documentacion relativa
a los servicios personales de los empleados
y lanecesaria para el ejercicio de sus partidas
presupuestales;

VIIL Integrar y controlar los expedientes
personales de los servidores piblicos; asi
como tramitar la expedicion de sus nombra-
micntos, la autorizacién de licencias, hojas de
servicio, credenciales, constancias, diplomas
y todos los demids docurentos correspondien-
tes del persenal adscrito a la Secretarfa;

IX. Ordenar, controlar y supervisar los
pagos al personal de base, de confianza y
eventual, asi como del personal que trabaje
por honorarios y en servicio social,

X, Llevar el contro} de las plazas del
personal de la Secretarfa;

XI. Proveer lo necesario a fin de cumplir
con las prestaciones a que tienen derccho los
servidores piblicos de esta Secretarfa, in-
cluidos sus familiares;

XIIL Vigilar que el personal de la Secreta-
rfa cumpla sus obligaciones con eficiencia y,
sobre todo, con un amplio espiritu de servicio
y colaboracién; asf como que asista puntual-
mcnte a sus labores, que observe con reserva
¢l conocimiento de los asuntos que le corres-
pondan con motivo de 1a relacién de trabajo;

XIII Vigilar el camplimiento de las dispo-
siciones laborales aplicables a la Secretarfa y
sus trabajadores, auxilidndose, en su caso, de
la Direccién General de Asuntos Juridicos;

XIV. Aplicar, reducir y registrar las san-
ciones a que sc haga acreedor el personal,
salvo en lo que compete al régimen discipli-
nario normado en otras reglamentaciones
que no sean la Ley Federal de los Trabajado-
res al Servicio del Estado o las Condiciones
Generales de Trabajo de la Sceretaria;

XV, Elaborar las estadisticas, informes y
evaluaciones de drea de su competencia; y

XVLI. Las demds funciones que las dispo-
siciones legales y reglamentarias le atribu-
van, asi como aquellas que le confiera el
Titular del Ramo.

ARTiCULQ 22.- Corresponde a la Direc-
cién General de Programacidn, Organiza-
cion y Presupuesto:

1. Proponer los lineamientos y coordinar
la integraciéon de les programas cperativos
anuales y los presupuestos de la Secretaria y
del Sector coordinado por Esta;

I1. Coordinar los trabajos relativos al di-
sefio, instalaciones y funcionamiento del sis-
tema para la evaluacién del Sector Go-
bernacidén y supervisar que el proceso de
evaluacion programitica presupuestal de la
Secretarfa y entidades del Sector se realice
conforme a los lineamicntos cstablecidos;

II1. Estudiar y analizar permanentemente
los aspectos orgdnicos y funcionales de la
Secretaria y del Sector, emitiendo los diag-
ndsticos y proponicndo los cambios requeri-
dos para ¢l 6ptimo funcionamicnto y apego
a los programas establecidos;

IV. Formular, integrar, mantener actuali-
zados y difundir los Manuales de Orgamza-
cidn General de la Secretaria, los especificos
de organizacidn, de procedimientos y de ser-
vicios al piiblico, asi como los deméds manua-
les e instructivos utilizados en la Secretaria;

V. Proporner a la superioridad y aplicar las
politicas y procedimientos aprobados para la
administracién de los recursos financieros
de la Secreluria;

VI. Formular, ejecutar, controlar y eva-
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luar la planeacidn y presupuestacion de los
recursos financieros de la Secretaria;

VII. Elaborar los anteproyectos anuales
del presupuesto de egresos y del programa
de inversiones de la Secretaria, operar y con-
trolar su ¢jercicio y tramitar las modificacio-
nes que se requieran;

VIII. Establecer y mantener vinculos con
las dependencias de apoyo global de la Ad-
ministracién Piiblica Federal para el cumpli-
miento de sus funciones;

IX. Disponer y supervisar la elaboracién
de los estados contables y financicros de la
Secretaria, asi como de los demds informes
que le competan y gue se requieran, tante
interna como externamente;

X. Mangjar y controlar el efectivo de la
Secretaria procedente de recursos presu-
puestales;

XI. Servir de enlace entre las entidades
del Sector coordinado por la Secretaria de
Gobernacion y las unidades administrativas
de ésta que puedan prestarles apoyo;

XII. Servir de enlace cntre las entidades
del sector coordinado por la Secretarfa de
Gobernacion y las diversas dependencias del
Ejecutivo Federal, cuando los trdmites a rea-
lizar deban hacerse por conducto de la Se-
cretaria segun las disposiciones legales apli-
cables;

XIII. Prestar apoyo y asesoramiento encl
dmbito de su competencia, a las entidades
del Sector para llevar a cabo estudios y ana-
lisis especiales;

X1IV. Recabar documentacidn, estudios es-
peciales, estados financieros y, en general, toda
la informacién que el Secretario requiera para el
mejor desempefio de las atribuciones que le
confiere la ley y demds disposiciones adminis-
trativas, como coordinador del Sector; y

XV, Las demds funciones que las dispo-~
siciones legales y reglamentarias le atribu-
yan, asi como aquellas que le conficra el
Titular del Ramo.

ARTICULO 23.- Corresponde a la Direc-
cidn General de Recursos Matcriales y Ser-
vicios Generales:

I. Proponer a la superioridad y aplicar las
directrices en materia de administracién de
recursos materiales y prestacion de servicios;

IL. Proponer el Programa Anual de Ad-
quisiciones de la Secretaria y coordinar su
aplicacion;

HI. Convocar y supervisar l0s concursos
de proveedores para la adquisicién de bienes
de la Sccretarfa, con basec en la Ley de Ad-
quisiciones, Arrendamientos y Prestacién de
Servicios Relacionados con Bienes Mue-
bles, sus disposiciones reglamentarias y
demds normas que fijec la Secrctaria de Pro-
gramacién y Presupuesto;

IV, Efectuar las adquisiciones de bienes
para el desarrollo de las funciones de la
Secretaria;

V. Proponer a la superioridad y cumplir
los planes generales sobre el funcionamiento
de los almacenes, la operacién del sistema
de adquisiciones y ¢l aprovechamiento de
bienes, asi como realizar la elaboracién y
actualizacién de inventarios;

VI Conservar y custodiar los bienes mue-
bles e inmuchbles de la Secretaria, conforme a
los lincamientos que al efecto se dicten y
ltevar el registro y control de Jos mismos,
¢laborando sus descripciones técnicas;

VII. Coordinar y proporcionar los servi-
cios de asco, intendencia, vigilancia y demds
servicios generales que se requieran;

VIIIL Coordinar los servicios de corres-
pondencia de la Secretarfa;

IX. Coordinar, en colaboracién con el
Sindicato de Trabajadores de la Secretaria,
en su caso, los actos civicos, recreativos,
culturales, deportivos y sociales que se lle-
ven a cabo en la dependencia;

X. Apoyar, con recursos materiales y ser-
vicios, los eventos que realicen las diferentes
drcas de Ja Secretaria;
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XI. Proponer las directrices generales en
matcria de asesoramiento y supervision de
obras de construccién, remodelacion o re-
mozamiento en los aspectos técnicos y ad-
ministrativos que competan a la Secretaria;

X1II. Coadyuvar, de conformidad con las
disposiciones juridicas y técnicas de la Se-
cretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia, en
los proyectos, asesoramicnic y supervision
de las obras que se deriven de los convenios
que celebre la Secretarfa con los Gobiernos
de los Estados y con otras instituciones ofi-
ciales, en el drea de prevencidn y readapta-
cidn social;

XTIIL. Establecer y operar ¢l Sistema de
Estadistica de la Secretaria;

XIV. Establecer y operar ¢l Sistema de
Informética de la Secretaria;

XYV. Coordinar y supervisar el funciona-
miento del Sistema de Orientacién ¢ Infor-
macién de la Secretaria;

XVI. Administrar ¢l Centro de Desarrollo
Infantil, la provisién de articulos bdsicos a
los trabajadores de la Secretaria, los campos
deportivos y otras instalaciones sociales y
demds similares; y

XVIL Las demis funciones que las dis-
posiciones legales y reglamentarias le atri-
buyan, asi como aquellas que le conficra el
Titular del Ramo.

ARTICULO 24.- El Sccretario, con funda-
mento en las atribuciones determinadas por
el presente Reglamento dispondrd, en los
manuales de organizacién, la distribucién
interna de funciones en niveles jerdrquicos
inferiores a las Direcciones Generales.

. CAPITULO VI
De los Organos Desconcentrados
y Organismos Auténomos

ARTICULO 25.- Para 1a mds eficaz aten-
cién y ¢l eficiente despacho de los asuntos
de su competencia, la Secretaria podra con-

tar con los érganos administrativos descon-
centrados que le estardn jerirquicamente su-
bordinados ¥ a los que se les otorgaran
facultades para resolver sobre materias espe-
cificas dentro del ambito territorial que se
dctermine en cada caso, de conformidad con
las normas que al efecto cstablezea el instru-
mento legal respectivo el cual deberd ser
publicado en el Diario Oficial de la Fede-
racion.

De acuerdo con las disposiciones relati-
vas, el Titular de la Secretarfa podrd revi-
sar, confirmar, modificar y revocar las
resoluciones dictadas por los érganos des-
concentrados.

ARTICULO 26.- La Comisién Federal
Electoral, ¢l Registro Nacional de Electores,
la Comisién de Radiodifusion, el Consejo
Nacional de Radio y Televisidén, la Comisién
Calificadora de Publicaciones y Revistas
Tlustradas, el Conscjo Nacional de Pobla-
cion, el Centro de Investigacion y Seguridad
Nacional, el Archivo General de la Nacidn,
el Consejo Tutelar para Menores Infractores
del Distrito Federal, el Patronato de Asisten-
cia para la Reincorporacién Social, el Centro
Nacional de Estudios Municipales, la Comi-
sién Mexicana de Ayuda a Refugiados y cl
Centro Nacional de Prevencion de Desas-
tres, tendrdn la organizacion y las atribucio-
nes que establczcan los ordenamientos
legales y reglamentarios correspondientes a
los derechos o acuerdos por los que fueron
creados.

CAPITULO VII
Del Centro de Investigacion
y Seguridad Nacional

ARTICULLO 27.-Para la mas eficaz aten-
cién y eficiente despacho de sus asuntos, la
Secretaria Nacional, que serd un 6rgano ad-
ministrativo desconcentrado en los términos
del presente capitulo, y que le estard jerdr-
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quicamente subordinado, con atribuciones
especificas para resolver sobre las materias
que se le sefialan y en el 4mbito territorial
que se determina.

ARTICULO 28.-El Centro de Investiga-
cién y Seguridad Nacional estard a cargo de
un Director General y tendrd las siguientes
atribuciones:

I. Establecer y operar un sistema de in-
vestigacion e informacién para la seguridad
del pais;

I. Recabar y procesar la informacidn
generada por ¢l sistema a que se refiere la
fraccién anterior; determinar su tendencia,
valor, significado e interpretacién especifi-
ca, y formular las conclusiones que se deri-
ven de las evaluaciones correspondientes;

IIL. Realizar los estudios de cardcter po-
litico, econdmico y social que se relacionen
con sus atribuciones;

IV.Realizar encuestas de opinidn piblica
sobre asuntos de interés nacional; y

V. Las demds atribuciones que le confie-
ran otras disposiciones legales y reglamen-
tarias.

CAPITULO vII
De la Suplencia de los Servidores
Piiblicos de la Secretaria

ARTICULO 29.- Durante las ausencias del
Secretario, el despacho y resolucién de los
asuntos correspondientes a la Depen-
dencia, estardn a cargo de los Subsecretarios
de Gobierno, Desarrollo Politico y Derechos
Humanos; de Poblacién y de Servicios Mi-
gratorios; y de Proteccién Civil y de Preven-
cién y Readaptacién Social, en el orden
mencionado, y en ausencia de éstos, por el
Oficial Mayor.

En los juicios de amparo en que deba
intervenir en representacién del Presidente
de la Repiiblica o como Titular de la Secre-
tarfa, serd suplido en el orden indicado, por

los servidores piblicos antes sefialados o por
el Director General Juridico,

ARTICULO 30.- Las ausencias de los Sub-
secretarios y Oficial Mayor, serdn suplidas
para el despacho de los asuntos de su corres-
pondiente competencia, por los directores
generales adscritos en el drea de su respon-
sabilidad, que se designen por acuerdo del
Secretario, el cual deberd publicarse en el
Diario Oficial de la Federacién.

ARTiCULO 31.- Los Directores Genera-
les, Directores de Area y Jefes de Departa-
mento, serdn suplidos durante sus ausencias
por los correspondientes en Directores de
Area, Subdirectores de Area o Subjefes de
Departamento, respectivamente, en los tér-
minos que en cada caso se sefialen.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento en-
trard en vigor al dia siguiente de su publica-
cién en cl Diario Oficial de la Federacién.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento In-
terior publicado en el Diario Oficial de la
Federacion de 21 de agosto de 1985 vy se
derogan las disposiciones administrativas
que se opongan al presente ordenamiento.

TERCERO.- Los asuntos pendientes a la
entrada en vigor de este Reglamento, que
conforme al mismo deban pasar de una uni-
dad administrativa a otra, continuarin su
tramite y serdn resueltos por aquella unidad
a la que se le haya atribuido la competencia
correspondiente en este Reglamento.

CUARTO.- En tanto se expiden los ma-
nuales que este Reglamento menciona, el
Titular del Ramo queda facultado para resol-
ver las cuestiones que conforme a dichos
manuales se deben regular.

Dado en la Residencia del Poder Ejecuti-
vo Federal, en la Ciudad de México, Distrito
Federal, a los diez dias del mes de febrero de
mil novecientos ochenta y nueva.- Carlos
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Salinas de Gortari.- Ribrica.- El Secretario
de Gobernacién, Fernando Gutiérrez Ba-
rrios.- Rubrica.

SECRETARIA
DE GOBERNACION*

DECRETO por el que se reforma el articulo
26 del Reglamento Interior de la Secreta-
ria de Gobernacion,

Al margen un sello con el Escudo Nacio-
nal, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
Presidencia de la Repiblica,

CARLOS SALINAS DE GORTARI.-
Presidente Constitucional de los Estados
Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facul-
tad que me confiere el articulo 89, fraccién
I, de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 17, 18 y 27 de la
Ley Orgénica de la Administracién Piblica
Federal; y

CONSIDERANDO

Que por decreto presidencial publicado
en el Diario Oficial de la Federacién de
fecha 29 de agosto de 1953, se creé el Insti-
tuto Nacional de Estudios Histéricos de la
Revolucién Mexicana, como érgano de la
Secretarfa de Gobernacién, y entre sus obje-
tivos se encuentra el de llevar a cabo una
labor de investigacidén histérica de la Revo-
lucion Mexicana, como un capitulo impor-
tante de nuestra historia y de gran tras-
cendencia en el proceso de formacidn de las
instituciones juridicas y politicas que con-

* Fuente: Diario Qficial de la Federacion de 8 de
enero de 1990,

forman y susientan el sistema democrdtico
de nuestra Nacién;

Que dada la naturaleza juridica actual del
Instituto Nacional de Estudios Histéricos de
la Revolucidn Mexicana, y atendiendo a los
programas y metas que tiene encomendados
la Secretaria de Gobernacién, se considera
procedente que el referido Instituto quede
expresamente incluido como érgano descon-
centrado en el Reglamento Interior de la
mencionada Secretaria;

Que asimismo, por decreto presidencial
publicado en el Diario Oficial de la Fede-
racion ¢l 3 de mayo de 1984, se cred el
drgano administrativo desconcentrado de la
Secretaria de Gobernacién, denominado
Centro Nacional de Estudios Municipales
con ¢l objeto de difundir y promover la re-
forma municipal;

Que con motivo de la expedicién del Plan
Nacional de Desarrollo 1989-1994, que con-
cibe el fortalecimiento del Pacto Federal
como la modernizacién politica del munici-
pio al recoger las facultades que el articulo
115 constitucional le otorga, y consolidarlo
como una condicién para avanzar en todos
los drdenes de la vida nacional, se llevé a
cabo la reorientacitén de los objetivos del
Centro Nacional de Estudios Municipales,
hacia la elaboracidn y evaluacion de progra-
mas y actividades que profundicen en el
desarrollo municipal, mediante la publica-
cién en el Diario Oficial de la Federacién
de fecha 2 de noviembre de 1989, del decreto
por el que cambid su denominacidn por la de
Centro Nacional de Desarrollo Municipal,
conservando su misma naturaleza juridica,
razén por la cual se hace indispensable su
adecuacion en el Reglamento Interior de la
Secretaria de Gobernacion;

Que en base a las consideraciones ante-
riores y con el objeto de incorporar al Insti-
tuto Nacional de Estudios Histéricos de la
Revolucién Mexicana y adecuar la nueva
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denominacién del Centro Nacional de Desa-
rrollo Municipal, a 1a regulacidn juridica del
Reglamento Interior de la Secretarfa de Go-
bernacién, he tenido a bien expedir el si-
guiente

DECRETO

ARTICULO UNICO.- Se reforma el articu-
lo 26 del Reglamento Interior de la Secreta-
ria de Gobernacion, para quedar en los
siguientes términos:

"ARTICULO 26.- La Comisién Federal
Electoral, el Registro Nacional de Electores,
la Comisién de Radiodifusion, el Consejo
Nacional de Radio y Television, laComisién
Calificadora de Publicaciones y Revistas
Ilustradas, el Consejo Nacional de Pobla-
ci6én, el Centro de Investigacién y Seguridad
Nacional, el Archivo General de la Nacién,
el Consejo Tutelar de Menores Infractores
del Distrito Federal, el Patronato de Asisten-
cia para la Reincorporacién Social, el Centro
Nacional de Desarrollo Municipal, la Comi-
si6bn Mexicana de Ayuda a Refugiados, €l
Centro Nacional de Prevencion de Desastres
y el Instituto Nacional de Estudios Histori-
cos de la Revolucién Mexicana, tendran la
organizacién y las atribuciones que establez-
can los ordenamientos legales y reglamenta-
rios por los que fueron creados.”

TRANSITORIOS

Un1co.- El presente Decreto entrard en
vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacién.

Dado en la Residencia del Poder Ejecuti-
vo Federal, en la Ciudad de México, Distrito
Federal, a los cuatro dias del mes de enero
de mil novecientos noventa.- Carlos Salinas
de Gortari.- Rubrica.- El Secretario de Go-
bernacién, Fernando Gutiérrez Barrios.-
Riibrica.

SECRETARIA
DE GOBERNACION*

DECRETO gue modifica el Reglamento In-
terior de la Secretaria de Gobernacién.

Al margen un sello con el Escudo Nacio-
nal, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
Presidencia de la Repiblica.

CARLOS SALINAS DE GORTARI, Pre-
sidente Constitucional de los Estados Unidos
Mexicanos, en ¢jercicio de la facultad que me
confiere el articulo 89, fraccién 1, de la Cons-
titucién Politica de los Estados Unidos Mexi-
canos, y con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 17, 18 y 27 de la Ley Orgénica
de la Administracién Piiblica Federal, he te-
nido a bicn expedir el siguiente:

DECRETO QUE MODIFICA
EL REGLAMENTO INTERIOR
DE LA SECRETARIA
DE GOBERNACION

ARTICULO PRIMERO.- S¢ recorren en su
orden las fracciones X1V a XIX, para pasar
a ser XV a XX y se adiciona la fraccién X1V
al articulo 7o. del Reglamento Interior de la
Secretarfa de Gobernacién, para quedar en
los siguientes términos:

"ARTICULO 7.- Corresponde al Oficial
Mayor:

IaXIHl.

X1V .- Establecer, controlar y evaluar el
Programa Interno de Proteccidn Civil para el
personal, instalaciones e informacién de la
Secretarfa, de acuerdo a las normas necesa-
rias para su operacion, desarrollo y vigilan-

* Fuente: Niario Oficial de la Federacion de 16 de
enero de 1991,
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cia, que emita la Direccion General de Pro-
teccidn Civil;

XVaXX."

ARTICULO SEGUNDO.- Se reforman los
articulos 19, fraccién VII, 11, fraccién
XXVI, 18, fraccion X y 26 del Reglamento
Interior de la Secrctaria de Gobernacién,
para quedar en los siguientes términos:

"ARTICULO 10.- Corresponde a la Direc-
cién de Asuntos Juridicos:

IaVI.

VII.- Formular, en nombre de la Secreta-
ria Jas denuncias y querellas que legalmente
procedan y otorgar el perdén en aquellos
delitos que se persiguen por querella;

VIII a XIX..."

"ARTICULO 11.- Corresponde a 1a Direc-
cién General de Radio, Television y Cine-
matografia:

IaXXV..

XXVL- Colaborar con la Comisién de
Radiodifusion para trasmitir los programas
de los partidos politices por radio y televi-
s16n, segin lo dispuesto por el Cédigo Fede-
ral de Instituciones y Procedimientos
Electorales, sus dispostciones reglamenta-
rias y demds normas aplicables;

XXVII a XXXVL.."

"ARTICULO 18.- Corresponde a la Dirce-
¢ién General de Proteccion Civil:

IalX..

X.- Emitir las normas necesarias para la
operacion, desarrollo y vigilancia del Pro-
grama Interno de Proteccion Civil y coadyu-
var con la Oficialia Mayor en lo que se
requiera para su debida ejecucion; y

XL.."

ARTICULO 26.- El Consejo Nacional de
Radio y Television, la Comision Calificado-
ra de Publicaciones y Revistas ustradas, el
Conscjo Nacional de Poblacién, el Centrode
Investigacion y Seguridad Nacional, el Ar-
chivo General de la Nacicn, ¢l Consejo Tu-
telar para Menores Infractores del Distrito

Federal, el Patronato para la Reincorpora-
cién Social por el Empleo en el Distrito
Federal, el Centro Nacional de Desarrollo
Municipal, la Comisién Mexicana de Ayuda
a Refugiados, el Centro Nacional de Preven-
cién de Desastres y el Instituto Nacional de
Estudios Histdricos de la Revolucién Mexi-
cana, tendrdn la organizacidn y las atribucio-
nes que establezcan los ordenamientos
legales v reglamentarios por los que fueron
creados.”

TRANSITORIO

Unico.- El presente Decreto entrard en
vigor el dia siguiente de su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacion.

Dado cn la Residencia del Poder Ejecuti-
v Federal, en la ciudad de México, Distrito
Federal, a los nueve dias dcl mes de enero de
mil novecicentos noventa y uno.- Carlos Sa-
linas de Gortari.- Ribrica.- El Secretario de
Gobernacion, Fernando Gutiérrez Ba-
rrios.- Ribrica.

SECRETARIA
DE GOBERNACION*

DECRETO que reforma y adiciona el Re-
glamento Interior de la Secretaria de Go-
bernacion,

Al margen un sello con el Escudo Nacio-
nal, que dice: Estados unidos Mexicanos.-
Presidencia de la Repibiica.

CARLOS SALINAS DE GORTARI,
Presidente Constitucional de los Estados
Unidos Mexicanos, en cjercicio de la facul-
tad que me confiere el articulo 89, fraccién

* Fuente: Diario Qficial de la Federacion de 20 de
febrero de 1992,
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de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 17,, 18 y 27 de la
Ley Orginica de la Administracion Piiblica
Federal, he tenido a bien dictar el siguiente

DECRETO QUE REFORMA Y
ADICIONA EL. REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECR’ETARiA DE
GOBERNACION

ARTICULO PRIMERQ.- Se reforman los
articulos 2o, 19, fracciones VI, XI, XXIT Y
XXIV y 26 del Reglamento Interior de la
Secretarfa de Gobernacién para quedar en
los siguientes términos:

"ART. 2o0.- Para el estudio, plancacién y
despacho de sus asuntos, la Secretaria de
Gobernacién contard con los siguientes ser-
vidores piiblicos y unidades administrativas:

Secretario

Subsecretario de Gobierno y Desarrollo
Politico

Subsecretaric de Poblacion y de Servi-
cios Migratorios

Subsecretario de Proteccion Civil y de
Prevencion, y Readaptacion Social

Oficial Mayor

Direccidn General de Asuntos Juridicos

Direccion General de Radio, Television
y Cinematografia

Direccién General de Comunicacion Social

Direcctén General de Gobierno

Direccién General de Desarrollo Politico

Direccién General de Registro Nacional
de Poblacidn e Identificacion Personal

Direccién General de Servicios Migratorios

Direccion General de Proteccién Civil

Direccién General de Prevencion y Rea-
daptacién Social

Direccién General de Supervisién de los
Servicios de Proteccién Ciudadana

Direccidn General de Prevencién y Tra-
tamiento de Menores

Direccién General de Recursos Humanos

Direccién General de Programacién, Or-
ganizacién y Presupuesto

Direccién General de Recursos Materia-
les y Servicios Generales”

"ART 19 e

TaVe- e,

V.- Coordinar acciones con las institucio-
nes que, dentro del 4mbito de su competencia,
puedan apoyar la realizacion de las tareas de
prevencion de conductas delictivas;

VITA X - e,

XI.- Operar y mantencr actualizado el
banco de datos criminolégicos y administrar
la biblioteca de esta Secretaria, en materia
penitenciaria;

XITaXXL- .ot

XXIL- Promover la adecuada reincorpo-
racion social, gestionando la vinculacién en-
tre las actividades dc los Centros Federales
de Readaptacién Social con los mercados
laborales y centros educativos o asistencia-
fes que en cada caso se requicran;

XXIIL- i

XXIV.- Intervenir, de acuerdo con las
atribuciones de la Secretaria, en la distribu-
cion y aplicacion de los objetos ¢ instrumen-
tos de delito, decomisados:

XXVyXXVL- i, !

"ART. 26.- El Consejo Nacional de Ra-
dio y Televisidn, la Comisién Calificadora
de Publicaciones y Revistas Ilustradas, el
Consejo Nacional de Poblacidn, el Centrode
Investigacién y Seguridad Nacional, el Ar-
chivo General de la Nacidn, el Conscjo de
Menores, el Patronato para la Reincorpora-
cién Social por ¢l Empleo en el Distrito
Federal, el Centro Nacional de Desarrollo
Municipal, la Comisién Mexicana de Ayuda
a Refugiados, el Centro Nacional de Preven-
cién de Desastres y el Instituto Nacional de
Estudios Historicos de la Revolucién Mexi-
cana, tendrin la organizacién y las atribucio-
nes que establezcan los ordenamientos
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legales y reglamentarios por los que fueron
creados.”

ARTICULO SEGUNDO.- Se recorren en su
orden los articulo del 21 al 31 para pasar a ser
22 a 32y se adiciona el articulo 21 del Regla-
mento Interior de la Secretarfa de Goberna-
cion, para quedar en los siguientes términos:

ART. 21.- Corresponde a la Direccién
General de Prevencidn y Tratamiento de
Menores:

L. Realizar las actividades normativas y
operativas de prevencién en materia de me-
nores infractores;

IL. Formular, ejecutar y evaluar programas
tendicntes a evitar las conductas antisociales
y parasociales de los menorces, lo cual podrd
llevar a cabo en coordinacion con otras depen-
dencias, entidades o instituciones;

II1. Promover, organizar y realizar reu-
niones, CONZresos y seminarios tanto nacio-
nales como internacionales en materia de
prevencidn, con el objeto de unificar los
criterios que favorczcan el desarrolio inte-
gral del menor;

1V. Promover Ia coordinacion de activi-
dades y programas con la Secretarfa de Educa-
cién Plblica y otras dependencias, entidades
e instituciones a fin de evitar la desercidn
escolar y fomentar Ja imparticion de cursos
que desde 1a instruccidn primaria establez-
can principios orientados a la prevencion
delictiva;

VY. Proponer medidas que prevengan la
drogadiceidn, la prostitucion, la vagancia, la
mendicidad y todas aquetlas conductas para-
sociales que induzcan a los menores a infrin-
£ir los ordenamientos juridicos;

V1. Proponer medidas para cvitar la pro-
liferacién de grupos de menores dedicados a
fa comisién de ilicitos tipificados por las
leyes penales;

V1L Orientar a través de Diveccion Gene-
ral de Comunicacidén Social, a los medios
masivos de comunicacién a fin de que se

evite la difusién de mensajes que afecten el
desarrollo biopsicosocial del menor;

VIIL Formar parte de la Comisién Califi-
cadora de Publicaciones y Revistas Tlustradas,
para contribuir a evitar la apologfa del delito;

IX. Llevar a cabo conjuntamente con las
autoridades compcetentes, programas de
orientacion para menores en materia de edu-
cacidn, salud y trabajo;

X. Coordinarse con las autoridades com-
petentes para rcalizar actividades y progra-
mas tendientes a mejorar las condiciones
laborales de los menores;

X1. Realizar todas las funciones de pro-
curacién, que ejercerd por medio de los
comisionados teniendo por objeto proteger
los derechos y los intereses legitimos de las
personas alectadas por las infracciones gue
sc atribuyan a los menores, asi como los
intereses de la sociedad en general, de con-
formidad a lo regulado por el articulo 35 de
la Ley para el Tratamiento de Menores
Infractores, para ¢l Distrito Federal en Ma-
teria Comun y para toda la Repiblica cn
Materia Federal;

XIL Llevar a cabo en forma humanitaria
y técnica la recepcidén de los menores que
ingresen a la Direceién:

XIII. Practicar cl estudio biopsicosocial de
los menores que ingresen al Conscjo de Me-
nores y ejecutar las medidas de tratamiento
ordenadas por los consgjeros unitarios;

XIV. Realizar la clasificacidn de 1os me-
nores dentro de los Centros de Diagnéstico
o de Tratamiento;

XV. Aplicar las medidas de orientacidn,
proleccidn y de tratamicntlo, tanto externo
come interno de conformidad con lo estable-
cido en la resolucién que emitan los conse-
jeros unitarios y participar en la evaluacién
del desarrollo del tratamiento aplicado al
menor y emitiv la opinién fundada a los
PrOPiOs CONSCJEros:

XVI. Fomentar las relaciones que los me-
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nores internos guarden con el exterior siempre
que éstas favorezcan su adaptacion social;

XVIL Dictar los lineamientos técnicos in-
terdisciplinarios para llevar a cabo el segui-
miento establecido en ia Ley de la materia;

XVIIL. Establecer en forma normativa y
operativa los servicios auxiliares necesarios
para la realizacién de las funciones propias
de la Direccién;

XIX. Proceder a la localizacién y presen-
tacién de los menores infractores, asi como
coadyuvar al cumplimiento de las 6rdenes de
extradicién; y

XX. Las demds funciones que las dispo-
siciones legales y reglamentarias le atribu-
yan, asi como aquéllas que le confiera el
Titutar del Ramo.”

TRANSITORIO

UNIco.- El presente Decreto entrard en
vigor al dfa siguiente de su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacion.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo
Federal en la Ciudad de México, Distrito
Federal, a los dieciocho dias del mes de
febrero de 1992.- Carlos Salinas de Gorta-
ri.- Ribrica.- El Secretario de Gobernacidn,
Fernando Gutiérrez Barrios.- Rabrica.

SECRETARIA
DE GOBERNACION*

DECRETO que reforma y adiciona el Re-
glamento Interior de la Secretaria de Go-
bernacion.

Al margen un sello con el Escudo Nacio-
nal, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
Presidencia de la Repiiblica.

* Fuente: Diario Oficial de la Federacion de 23 dde
noviembre de 1992,

CARLOS SALINAS DE GORTARI, Pre-
sidente Constitucional de los Estados Unidos
Mexicanos, en cjercicio de la facultad que me
confiere el Articulo 89, Fraccién I de la Cons-
titucion Politica de los Estados Unidos Mexi-
canos y con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 14, 18 y 27 de la Ley Organica
de la Administracién Piblica Federal, he te-
nido a bien expedir el siguiente:

DECRETO QUE REFORMA
Y ADICIONA EL. REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA
DE GOBERNACION

ARTICULO PRIMERO.- Se reforma cl ar-
ticulo 20, y se deroga la fraccién XVIII, del
articulo 13 del Reglamento Interior de la
Secretarfa de Gobernacidn, para quedar en
los siguientes términos:

"ARTICULO 2.- Para el estudio, planea-
cion y despacho de sus asuntos, la Secreta-
ria de Gobernacién contard con los
siguientes servidores plblicos y unidades
administrativas:

Secretario

Subsecretario de Gobierno y Desarrollo
Politico

Subsecretario de Poblacion y de Servi-
cios Migratorios

Subsecretario de Proteccidn Civil y de
Prevencién y Readaptacidn Social

Oficial Mayor

Direccién General de Asuntos Juridicos

Direccion General de Radio, Television
y Cinematografia

Direccién General de Comunicacion So-
cial

Direccion General de Asuntos Religiosos

Direccién General de Gobierno

Direccién General de Desarrollo Poelitico

Direccion General de Registro Nacional
de Poblacidn ¢ Identificacion Personal
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Direccién General de Servicios Migrato-
rios

Direccién General de Proteccién Civil

Direccién General de Prevencién y Re-
adaptacidn Social

Direccién General de Supervision de los
Servicios de Proteccién Ciudadana

Direccién General de Prevencién y Tra-
tamiento de Menores

Direccion General de Recursos Humanos

Direccién General de Programacién, Or-
ganizacién y Presupucsto

Direccién General de Recursos Materia-
les y Servicios Generales.”

"ARTICULOD 13.-

TaXVIE- e

XVIIIL.- Derogada

XEX a XXV~

ARTICULO SEGUNDO.- Se recorren en
su orden los articules del 13 al 32, que
pasan a ser respeclivamente los articulos
del 14 al 33, y se adiciona con un articulo
13 el Reglamento Interior de la Secretaria
de Gobernacién, para quedar en los si-
guientes términos:

"ARTICULO 13.- Corresponde a la Direc-
cidn General de Asuntos Religiosos:

1. Auxiliar al Secretario en el ejercicio de
las atribuciones que las leyes y reglamentos
le confieren a la Secretaria en materia de
asuntos religiosos y vigilar el debido cumpli-
miento de dichos erdenamientos;

I Recibir, dictaminar y resolver las soli-
citudes de registro constitutivo de las igle-
sias y agrupaciones religiosas;

ITI. Tener a su cargo los registros que
prevén las leyes en materia de asuntos religio-
sos y expedir las certificaciones, declaratorias
y constancias en los términos de las mismas;

IV. Recibir y tramitar los avisos que for-
mulen las asociaciones religiosas sobre aper-
turas de templos, actos de culto piblico con
cariicter extraordinario, scparacién y renun-
cia de ministros y los demas previstos en la

Ley de Asocciaciones Religiosas y Culto Pu-
blico y su Reglamento;

V. Emitir opinidn sobre la procedencia de
la internaciéon y estancia en el pais de los
ministros de culto de nacionalidad extranjera;

V1. Establecer 1a coordinacién necesaria
con las dependencias y entidades de la Admi-
nistracién Pidblica Federal, para la tramita-
ci6n, asignacién y registro de los bienes
propiedad de la Nacidn destinados a fines
religiosos, asi como de los representantes que
las asoctaciones religiosas designen como
responsables de los mismos en fos términos de
las disposiciones aplicables;

VII. Auxiliar al Secretario en la formula-
cion de los convenios de colaboracién que
suscriba en materia de asuntos religiosos con
los gobiernos de los Estados, Municipios y
¢l Distrito Federal;

VIIL Intervenir en los conflictos que sean
planteados por las asociaciones religiosas,
conforme a los procedimientos que sefialan
las disposiciones de la materia;

IX. Participar en los trimites relativos al
conocimiento de las infracciones ala Ley, su
Reglamento y demas disposiciones de lama-
teria e intervenir en la aplicacién de las san-
ciones que resulien;

X. Proponer los manuales y circulares
que la Secretarfa deba adoptar en matena de
asuntos religiosos, y

XT1. Las demds funciones que lc confiere
¢l Titular del Ramo.”

TRANSITORIO

Unico.- El presente Decreto entrard cn
vigor el dia siguicnte de su publicacidn en el
Diario Oficial de la Federacion.

DADO en la residencia del Poder Ejecuti-
vo Federal en la Ciudad de México, Distrito
Federal o los diecinueve dias del mes de
noviembre de 1992.- Carlos Salinas de
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Gortari.- Rdbrica.- El Secretario de Gober-
nacion, Fernando Gutiérrez Barrios.- Ru-
brica.

SECRETARIA
DE GOBERNA CION*

DECRETO que reforma, adiciona y deroga
diversas disposiciones del Reglamento In-
terior de la Secretaria de Gobernacién.

Al margen un sello con el Escudo Nacio-
nal, que dice Estados Unidos Mexicano.-
Presidencia de la Repiiblica.

CARLOS SALINAS DE GORTARI,
Presidente Constitucional de 1os Estados Uni-
dos Mexicanos, en ejercicio de la facultad que
me confiere el Articulo 89, Fraccién I de la
Constitucidén Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 14, 18 y 27 de la Ley Orga-
nica de la Administracién Piiblica Federal, he
tenido a bien expedir el siguiente

DECRETO QUE REFORMA,
ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS
DISPOSICIONES
DEL REGLAMENTOQ INTERIOR
DE LA SECRETARIA
DE GOBERNACION

ARTICULO PRIMERO.- Se reforman los
articulos 2o0., 50. fracciones VII y XIV; 90.
fraccién VII; 10; 11 fracciones VI, VII, IX,
X, XL XII, XV]y XXXT; 12; 14 fraccién I11;
15 FRACCIONES VIalX; 23: 24; 25 frac-
cién XIL; y 31; se adiciona cl articulo 11 con
las fracciones XXXV y XXXVI y se reco-

* Fuente: Diario Oficial de la Federacion de 4 de
junio de 15993.

rren en su orden las actuales fracciones
XXXV y XXXVI para pasar a ser XXXVII
y XXXVIII; y se derogan los articulos 11 en
sus fracciones XXIX y XXXIII; v 25 en sus
fracciones IX, X y XIIT a XVI, del Regla-
mento Interior de la Sccretaria de Goberna-
cién, para quedar en los siguientes términos:

"ARTICULOQ 2.- Para ¢l estudio, planea-
cién y despacho de sus asuntos, 1a Secreta-
ria de Gobernacién contard con los
siguientes servidores pdblicos y unidades
administrativas:

Secretario

Subsecretario de Gobierno

Subsecretaric de Desarrollo Politico

Subsecretario de Poblacion y de Servi-
cios Migratorios

Subsecretario de Proteccidon Civil y de
Prevencion y Readaptacion Social

Oficial Mayor

Director General de Asuntos Juridicos

Director General de Radio, Televisién y
Cinematografia

Director General de Comunicacidn Social

Director General de Asuntos Religiosos

Director General de Gobierno

Director General de Desarrollo Politico

Director General de Apoyo a Institucio-
nes y Organizaciones Politicas

Director General del Registro Nacional
de Poblacidn e Identificacion Personal

Dircctor General de Servicios Migratorios

Director General de Proteccidn Civil

Director General de Prevencién y Rea-
daptacién Social

Director General de Supervisiéon de los
Servicios de Proteccion Ciudadana

Director General de Prevencién y Trata-
miento de Menores

Director General de Personal

Director General de Programacion, Orga-
nizacion y Presupuesto

Director General de¢ Recursos Materiales
y Servicios Generales.”
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"ARTICULO 5.- oo

Ta Vi s

VIIL.- Representar al Presidente de la Re-
piiblica en los juicios constitucionales, en los
términos de los articulos 19 de la Ley de
Amparo ¥ 14 de la Ley Orgénica de la Ad-
ministracién Piblica Federal, pudiendo ser
suplido de conformidad con lo dispuesto en
¢l presente Reglamento;

VIITa XIT - e

XIV.- Resolver cuando legalmente pro-
ceda, los recursos que sc interpongan en
contra de las resoluciones dictadas por el
propio Secretario;

XVaXXIX - e

"ARTICULO 9.- ..

Fa V- i

VIL.- Expedir certificaciones de los docu-
mentos existentes en la Direccidén General a
SU cargo;

VIEYIV.- e,

"ARTICULO 10.- Corresponde a la Direc-
cidn General de Asuntos Juridicos:

I. Intervenir en los asuntos de cardcter
legal en que tenga injercncia la Secretaria y
emitir opinién respecto a las consultas que
en materia juridica formulen los servidores
publicos de la propia Secretaria, las depen-
dencias del Ejecutivo Federal o las entidades
del sector correspondiente;

II. Asesorar en materia juridica a las uni-
dades administrativas de la Secretaria y las
entidades del sector, y fijar, sistematizar y
difundir los criterios de interpretacion y apli-
cacion, de las disposiciones juridicas que
normen su funcionamiento;

IIL. Auxiliar al Titular del Ramo en las
resoluciones que por su conducto dicte ¢l
Presidente de la Repiiblica, en los casos ex-
traordinarios o cuando haya duda sobre la
competencia de una Secretaria de Estado o
Departamento Administrativo, para conocer
de un asunto determinado;

IV. Estudiar y formular proyectos de le-

yes, decretos, reglamentos, acuerdos y rde-
nes relacionados con la competencia de la
Secretaria;

V. Compilar y sistematizar las leyes, regla-
mentos, decretos, acuerdos y disposiciones
federales, estatales y municipales y particular-
mente, las normas legales relacionadas con las
atribuciones de la Secretaria y establecer el
banco de datos correspondiente;

V1. Participar en los procesos de modern-
izacién y adecuacién del orden normativo
juridico que rige ¢! funcionamiento de la
Secretaria;

VII. Elaborar estudios del sistema juridi-
co nacional del Ambito de competencia de la
Secretaria, as{ como estudios comparados
sobre las legislaciones estatales y del Distri-
to Federal, en materia de seguridad piblica,
reglamentos y bandos de policia y buen go-
bierno e impulsar su regulacion juridica;

VIII. Auvxiliar al Titular del Ramo, con-
juntamente con la Direccion General de Go-
bicrno, en la conduccidn de las refaciones del
Gobierno Federal con el Titular Federal de
Conciliacién y Arbitraje;

IX. Sustanciar conforme a las disposicio-
nes legales aplicables, 10s recursos que ante-
pongan los particulares contra actos y
resoluciones de la Secretaria que den fin a
una instancia o resuelvan un expediente y en
su caso, proponer o emitir la resolucidn que
proceda;

X. Dictaminar la procedencia de conve-
nios, acuerdos, contratos y bases de coordi-
nacién con las entidades federativas,
dependencias y entidades de la Administra-
¢ion Pablica Federal, asi como con los scc-
tores social y privado, para el desarrollo y
operacion de las acciones y programas del
dmbito de competencia de 1a Secretaria;

XL Regastrar y resguardar los contratos,
convenios, acuerdos y demds actos juridicos
de los que se deriven derechos y obligacio-
nes a cargo de la Secretaria,
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XII. Auxiliar a las unidades administrati-
vas de la Secretaria en los procedimientos de
licitacién y adjudicacién de contratos;

XIII. Apoyar a las unidades administra-
tivas en la revision de las Condiciones Ge-
nerales de Trabajo, asi como en la conduc-
ci6n de las relaciones de la Secretaria con el
Sindicato;

XIV. Intervenir en los tramites de los
Jjuicios de amparo en los que el Titular del
Ramo represente al Presidente de la Repi-
blica;

XV.Representar legalmente al Secretario
y en su caso, a las unidades administrativas
de la Secretaria en los procedimientos judi-
ciales y administrativos en que intervengan;

XVL Intervenir y rendir los informes en
los juicios de amparo y contestar cualquier
demanda en toda clase de procedimientos
judiciales o contenciosos-administrativos,
que competan a la Secretaria, sin perjuicio
de las atribuciones que correspondan a la
Procuradurfa General de la Repuiblica, asi
como ofrecer pruchas, formular alegatos, in-
terponer toda clase de recursos y en general,
vigilar y atender la tramitacidn de los juicios
y procurar que las demds unidades adminis-
trativas cumplan con las resoluciones que en
ellos se pronuncicn, prestando la asesoria
que se requiera;

XVII. Suscribir, por conducto de su Titu-
lar, en ausencia del Secretario, Subsecretario
y Oficial Mayor, escritos y desahogar los
tramites que correspondan a los casos urgen-
tes relativos a términos, interposicidn de re-
cursos y recepcién de toda clase de
notificaciones y rendicidn de informes pre-
vios y justificados a una autoridad, incluyen-
do los relacionados con la fraccién VII del
articulo 50. de este Reglamento;

XVIII. Formular en nombre de la Sccre-
iaria las denuncias y querellas que legalmen-
te procedan y otorgar el perddn en aquellos
delitos que se persiguen por querella;

XIX. Representar a la Secretaria en todo
litigio o conflicto de tipo laboral;

XX. Dictaminar sobre las bajas y en su
caso, las sanciones que procedan respecto
del personal de base o de confianza de la
Secretaria, por las causas establecidas en las
disposiciones aplicables en la materia, asi
como reconsiderar, en su caso, los dictdme-
nes que hubiere emitido;

XXI. Delegar previo acuerdo del Secre-
tario, las atribuciones indispensables para la
adecuada atencién de las funciones que tiene
encomendadas y estabiecer los criterios que
sean necesarios para el tramite y la resolu-
cién de los asuntos que le corresponda, y

XXII. Las demds funciones que las dis-
posiciones legales y reglamentarias le atri-
buyan, asi como aquellas que le confiera el
Tiwlar del Ramo.”

"ARTICULO 11.- it

Ia Ve o,

VI, Regular la produccion, coproduccion
y transmisidn de materiales de radio y tele-
vision;

VIL Tener a su cargo los registros pabli-
cos que prevean las leyes en materia de radio
y television;

VIIL et

FX. Conceder autorizacién para transmitir
pablicamente material grabado o filmado para
cualquier tipo de programas de radio o televi-
sién, asf como para distribuir, comercializar y
exhibir piiblicamente peliculas producidas en
el pais o en el extranjeroy clasificar el material
de conformidad con las normas aplicables,
vigilando su observancia;

X. Autorizar la importacién y exporta-
cién de material grabado o filmado, de uso
comercial o experimental para 1a radio y la
television, de conformidad con los acuerdos
cstablecidos, observando los criterios de re-
ciprocidad;

XI. Otorgar autorizacién de los argumen-
tos ¥ guiones para [a radio, la televisidn y
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para la publicidad grabada o filmada desti-
nada a su transmisién o exhibicién;

XIL. Otorgar autorizacién para grabar o
filmar con fines de explotacién comercial,
material extranjero de radio y television;

XINIa XV e

XVI. Supervisar y vigilar que las trans-
misiones de radio y televisién cumplan con
las disposiciones de la Ley Federal de Radio
y Televisidn, la ley Federal de Cinematogra-
fia y sus respectivos reglamentos;

XVIIaXXVIIL .

XXIX. Se deroga

XXX, e

XXXI. Vigilar que en el ticmpo total de
pantalia que deben dedicar los salones cine-
matogrificos del pafs para la exhibicién de
peliculas mexicanas, se observen las disposi-
ciones de la Ley Federal de Cinematografia;

XXXIL e

XXXIIL. Derogada

XXXTIV. et

XXXV, Cubrir y producir para la televi-
sién, los programas informativos relaciona-
dos con las actividades del Gobierno
Federal, asi coino los correspondientes a los
actos civicos gque sefiala el Calendario Ofi-
cial;

XXXYV1. Coordinarse, previo acucrdo del
Secretario, con las unidades de comunica-
cion social de la Administracién Piblica Fe-
deral, de los gobiernos de los estados y del
Distrito Federal, para la produccidn televisi-
va de programas informativos acerca de las
actividades del Gobierno Federal;

XXXVII. Encargarse de las publica-
ciones que se cditen como érganos de Direc-
cién General, y

XXXVIIIL Las demds funciones que las
disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan, asi como aquellas que le confiere
el Titular del Ramo."

"ARTICULO 12.- Corresponde a la Direc-
cién General de Comunicacién Social:

I. Auxiliar al Titular del Ramo en la con-
duccidn de la politica de comunicacién so-
cial del Gobierno Federal y en sus relaciones
con los medios de comunicacién masiva;

11. Apoyar al Secretario en la orientacidn,
supervision y evaluacién de los programas
de comunicacién social de Jas dependencias
y entidades de la Administracién Piblica
Federal, en coordinacién con las direccciones
generales de Radio, Televisién y Cinemato-
grafia; y de Programacién, Organizacion y
Presupuesto;

II1L. Proponer al Titular del Ramo el progra-
ma de comunicacion social de 1a Secretaria;

IV. Promover la elaboracién de los pro-
gramas de comunicacidn relacionados con
las actividades de las entidades sectorizadas
en la Secretaria;

V. Establecer con la unidad de comunica-
cidn social de las dependencias y entidades
de la Administracién Pablica Federal, meca-
nismos permanentes de coordinacién y cola-
boracion;

VI. Adoptar medidas para promover la
coordinacidn con las unidades de comunica-
cién social de los gobiernos de los estados v
el Distrito Federal;

V1I. Establecer programas para concertar
acciones en materia de comunicacion social
con los medios de informacién nacionales y
extranjeros;

VIIL Coordinar la informacidn sobre las
actividades de la Secretarfa;

IX. Promover foros, scminarios, confe-
rencias y la difusién de materiales relaciona-
dos con la comunicacién social y las
actividades de la Secretaria;

X. Establecer vinculos institucionales de
colaboracidn con organismos ¢ instituciones
educativas y culturales para fomentar ¢l es-
tudio de los medios de comunicacion;

XL Elaborar y fomentar estudios de opi-
nion publica y de investigaciones relativas a
los medios de comunicacion;
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XII. Auxiliar al Secretario en la atencién
de la presidencia del Consejo de Premiacién
para el otorgamiento del Premio Nacional de
Periodismo, y

XIII. Las demds funciones que las dispo-
siciones legales y reglamentarias le atribu-
yan, asi como aquellas que le confiera el
Titular del Ramo."

"ARTICULO 14 ...cccoviinirnininnncseninionene

Ty IL- e

HI..- Auxiliar al Titular del Ramo en sus
relaciones con los cuidados y, en el dmbito
de la competencia de la propia Direccién
General, atender por conducto de sus uni-
dades administrativas los asuntos que se le
planteen en los estados y en el Distrito
Federal,

IV aXXVI- e

"ARTICULO 15.- ....ocivnrrviniri

IaVe-

VI. Formular estudios y diagndsticos de
caracter politicos relacionados con la com-
petencia de la propia Direccién General;

VII. Analizar la evolucién y tendencias
politicas del pafs, con el objeto de proponer
mecanismos que fortalezcan la democracia;

VIII. Disefiar y proponer mecanismos
para fomentar los vinculos institucionales a
nivel federal, estatal y municipal para con-
tribuir al desarrollo politico;

IX. Auxiliar y asesorar, previo acuerdo
del Secretario, a las unidades administrati-
vas de la Secretaria en la materia de su com-
petencia;

ART{CULO 23. Corresponde a la Direc-
cién General de Personal:

1. Formular, instrumentar, controlar y
evaluar los proyectos y programas, asf como
las normas, los sistemas y procedimientos en
materia del personal de la Secretaria;

II. Dictaminar y tramitar ]la documenta-
cién relativa al personal de la Secretaria, asi
como vigilar y difundir Ia observancia de las

normas, sisternas y procedimientos corres-
pondientes;

IT1. Diseilar y operar el sistema y los
procedimientos relativos a las remuneracio-
nes y al pago del personal de la Secretaria;

IV. Llevar el seguimiento de las estructu-
ras orgdnicas, ocupacionales, salariales y el
control de las plazas del personal de la Secre-
taria , asf como realizar los trdmites corres-
pondientes;

V. Participar en coordinacién con la Di-
reccién General de Asuntos Juridicos, en la
conduccién de las relaciones juridicas de
trabajo, con los trabajadores de la Secretaria
y las que se establezcan con su Sindicato;

V1. Conocer, tramitar y autorizar en su
caso, las incidencias relativas a la situacién
del personal de la Secretaria, con estricto
apego a la normatividad establecida;

VII. Integrar, controlar y mantener actua-
lizados los expedientes del personal de la
Secretaria;

VIII. Formular y mantener actualizado el
Catdlogo Institucional de Puestos de la Se-
cretarfa de Gobernacidn, en concordancia
con el Catdlogo General de Puestos del Go-
bierno Federal, asi como establecer y operar
los procedimientos en materia de recluta-
miento y seleccién de personal;

IX. Integrar las Comisiones Nacionales
Mixtas de Escalafén, Seguridad e Higiene y
de Capacitacién y Productividad, asi como
cualquier otra de Ja misma naturaleza;

X. Establecer y operar el sistema escala-
fonario de la Secretaria en coordinacién con
la Comisién Nacional Mixta de Escalafén,
de conformidad con las disposiciones lega-
les aplicables y vigilar su cumplimiento;

XI. Investigar, dictaminar y aplicar las
sanciones a que se haga acreedor el personal
de la Secretaria de conformidad con las dis-
posiciones juridicas aplicables y en su caso,
con los criterios emitidos por la Direccién
General de Asuntos Juridicos;
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XII. Desarrollar y coordinar los progra-
mas de evaluacidn del desempefio de los
trabajadores de la Secretarfa, de conformi-
dad con Ja Ley de Premios Estimulos y Re-
compensas Civiles y las Condiciones
Generales de Trabajo;

XIIIL. Apoyar a la autoridad superiorenla
elaboracion, revisién y difusién de las Con-
diciones Generales de Trabajo, los regla-
mentos de las comisiones nacionales mixtas
de escalafdn, de seguridad e higiene, y de
capacitacion y productividad y vigilar su
cumplimiento.

X1V. Elaborar, disefiar y aplicar los pro-
gramas e capacitacién, adiestramiento y
desarrolio de personal de las diferentes uni-
dades administrativas de la Secretaria;

XV. Apoyar los trabajos en maleria de
proteccién civil, asi como establecer las nor-
mas en materia de prevencién de riesgos
profesionales y accidentes de trabajo, aten-
dicndo las recomendaciones de la Comisién
Nacional Mixta de Seguridad e Higiene;

XV Coordinar y fomentar el desarrollo
de actividades culturales, civicas, deportivas,
sociales y recreativas que se organicen en la
Secretaria, y €n su caso, dirigit y administrar
las instalaciones correspondientes, de confor-
midad con las disposiciones aplicables;

XVII. Establecer y dirigir los programas
y actividades orientados a la proteccién del
salario de los trabajadores de 1a Secretaria;

XVIII. Proporcionar los apoyos y servi-
cios necesarios para el desarrollo de los
eventos especiales de la Secretaria;

XIX. Elaborar las estadisticas, informes y
evaluaciones del drea de su competencia, v

XX. Las demas funciones que las dispo-
siciones legales y reglamentarias le atribu-
yan, asi como aquellas que le confiera el
Titular del Ramo."

"ARTICULO 24.- Corresponde a la Direc-
cion General de Programacion, Organiza-
cién y Presupuesto:

L. Coordinar la integracion de los docu-
mentos del proceso de programacién y pre-
supuestacion de la Secrctaria y de las
entidades del sector que coordina;

IL. Analizar los aspectos organicos y fun-
cionales de la Secretaria y del Sector y auto-
rizar las propuestas de meodificacién que
deban tramitarse ante las autoridades corres-
pondientes;

II1. Formular, integrar y mantener actua-
lizado el Manual General de Organizacién
de la Secretarfia, dictaminar los especificos
de organizacion, procedimientos y de servi-
cios al piiblico, asi como validar los del
Sector;

IV. Proponer a la superioridad y aplicar
las politicas y procedimientos del proceso de
programacion y presupuestacion de los re-
cursos financieros de la Secretarfa;

V. Operar y controlar el ejercicio del pre-
supuesto asignado a la Secretaria y tramitar
las modificaciones que se requieran, asf
como auxiliar al Secrelario en la formula-
cidn de los lineamientos especificos a que
deben sujetarse las entidades del sector, de
conformidad con la Ley Federal de las Enti-
dades Paraestatales;

VI. Auxiliar a Ia superioridad en la coor-
dinacién y comunicacién adecuada del sec-
tor con las dependencias de apoyo global de
la Administracion Piblica Federal;

VII. Elaborar los estados contables y fi-
nancieros de la Secretaria, que se requieran;

VIIL. Coordinar las relaciones de las en-
tidades paraestatales del Sector, con las uni-
dades administrativas de la Secretaria;

IX. Dictaminar conforme a las necesida-
des de la Secretaria, los requerimientos de su
equipo en materia de informdtica y tramitar
su autorizacién;

X. Establecer los sistemas de informdtica
de la Secretaria y brindar el soporte técnico
necesario para su adecuado funcionamiento;

XI. Establecer y operar el Sistema de Esta-
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distica de la Secretarfa y para estos efectos,
intervenir en los del sector conforme a las
leyes;

XII. Coordinar y supervisar el funciona-
miento del Sistema de Orientacién e Infor-
macién de la Secretaria;

XIII. Proporcionar asesoria en el dmbito
de su competencia a las entidades del Sector;

XIV. Recabar documentacién, estudios
especiales, estados financieros y, en general,
la informacidn que el Secretario requiera
para el mejor desempefio de las atribucio-
nes que le confieren la ley y demas condi-
ciones administrativas, como Coordinador
del Sector, y

XV. Las demds funciones que las dispo-
siciones legales y reglamentarias le atribu-
yan, asi como aquellas que le confiera el
Titular del Ramo."

"ARTICULO 25.- o

TaVIIL ..

IX y X.- Derogadas

XL

XIL- Coadyuvar, de conformidad con las
disposiciones juridicas y técnicas de la Se-
cretaria de Desarrollo Social, en los proyec-
tos, asesoramiento y supervisién de las obras
que se deriven de los convenios que celebre
la Secretaria con los gobiernos de los estados
y del Distrito Federal asi como con otras
instituciones oficiales, en el drea de preven-
ci6n y readaptacién social;

XIII a XVI.- Derogadas

XVIL- et "

*ARTICULO 31.- Durante las ausencias del
Secretario, el despacho y resolucidn de los
asuntos correspondientes a la Dependencia,
estardn a cargo de los Subsecretarios de Go-
bierno; de Desarrollo Politico; de Poblacién y
Servicios, Migratorios, y de Proteccién Civil
y de Prevencién y Readaptacién Social, en el
orden mencicnado, y en ausencia de éstos, por
el Oficial Mayor.

En los juicios de amparo en que deba

intervenir en representacién del Presidente
de la Repiiblica o como Titular de la Secre-
taria, podra ser suplido indistintamente por
el Director General de Asuntos Juridicos o
por los servidores piblicos en el orden in-
dicado."

ARTICULC SEGUNDO.- Se adiciona el
Reglamento Interior de 1a Secretaria de Go-
bernacién con un articulo 15 bis, para quedar
en los siguientes términos:

"ARTICULO 15 bis.- Corresponde a la
Direcciéon General de Apoyo a Instituciones
y Organizaciones Politicas:

I. Establecer vinculos con las institucio-
nes y organizaciones politicas del pafs;

II. Atender y en su caso remitir a las
instancias competentes, de conformidad con
las disposiciones legales aplicables, las pro-
puestas que formulen las instituciones y or-
ganizaciones politicas;

IIL. Propiciar que las actividades de las
instituciones y organizaciones politicas se
desarrollen en el marco de las disposiciones
legales;

1V. Elaborar y difundir estudios de poli-
tica del ambito nacional ¢ internacional;

V. Coordinar sus actividades, en su caso,
para el mejor desempcefio de sus funciones,
con las instituciones y organizaciones poli-
ticas;

VL. Proporcionar a las instituciones y or-
panizaciones politicas la asesoria que re-
quieran para su adecuada estructuracién;

VIL Integrar ¢l acervo de informacién y
documentacién para el eficiente cumpli-
miento de sus funciones:

VIII. Promover y en su caso desarrollar
programas de orientacién y capacitacién
tendientes al fortalecimiento de las institu-
ciones y organizaciones politicas, y

IX. Las demds funciones que las disposi-
ciones legales y reglamentarias le atribuyan,
asf como aquéllas que el confiera el Titular
del Ramo.”
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TRANSITORIO

UNico.- El presente Decreto entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Diario Oficial de ia Federacion.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo
Federal en la Ciudad de México, Distrito
Federal, a los tres dias del mes de junio de
mil novecientos noventa y tres.- Carlos Sa-
linas de Gortari.- Riibrica.- El Secretario de
Gobernacion, José Patrocinio Gonzilez
Blanco Garrido.- Ribrica.

SECRETARIA
DE GOBERNACION*

DECRETO por el que se Reforma el Regla-
mento Interior de la Secretaria de Gober-
macidén.

Al margen un Selle con el Escudo Nacio-
nal, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-
Presidencia de 1a Repablica.

CARLOS SALINAS DE GORTARI,
Presidente Constitucional de los Estados
Unidos Mexicanos, en gjercicio de la facul-
tad que me confiere la fraccion [ del articulo
89 de la Constitucién Politica de jos Estados
Unidos Mexicanos, y con fundamento en los
articulos 18 y 27 de la Ley Orgénica de la
Administracion Piblica Federal, he tenido a
bien expedir el siguiente

* Fuente: Mario Oficial de la Federacidn de 19 de
octubre de 1993,

DECRETO
POR EL QUE SE DEROGA
EL REGLAMENTO INTERIOR
DE LA SECRETARIA
DE GOBERNACION

ArTicULO UNICO.- Se reforman los arti-
cuio 2 y 8 y se deroga el articulo 18 del
Reglamento Interior de la Secretarfa de Go-
bernacidn, para quedar como sigue:

ARTICULOG 2.- Para el Estudio, planea-
cién y despacho de sus asuntos, la Secreta-
ria de Gobernacién contard con los siguien-
tes servidores piblicos y unidades adminis-
trativas:

Secretario

Subsecretario de Gobierno

Subsecretario de Desarrollo Politico

Subsecretario de Poblacién y Servicios
Migratorios

Subsecretario de Proteccién Civil y de
Prevencion y Readaptacién Social

Oficial Mayor

Dircceion General de Asuntos Juridicos

Direccion General de Radio, Televisidn y
Cinematografia

Direccién General de Comunicacién Social

Direccidn General de Asuntos Religiosos

Direccion General de Gobierno

Direccidn General de Desarrollo Politico

Direcciéon General de Apoyo a Institucio-
nes y Organizaciones Politicas

Direccién General de Registro Nacional
de Poblacidn e Identificacion Personal

Direccion General de Proteccidn Civil

Direccién General de Prevencion y Rea-
daptacién Social

Direccidn General de Supervisién de los
Servicios de Proteccion Ciudadana

Direccidn General de Prevencién y Tra-
tamiento de Menores

Direccién General de Personal

Direccién General de Programacién, Or-
ganizacién y Presupuesto
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Direccidén General de Recursos Materia-
les y Servicios Generales

ARTICULO 18.- Derogado.

ARTICULO 28.- El Consejo Nacional de
Radio y Televisién, la Comisién Califica-
dora de Publicaciones y Revistas Ilustra-
das, el Consejo Nacional de Poblacién, El
Centro de Investigacién y Seguridad Na-
cional, El Archivo General de 1a Nacién, El
Consejo de Menores, El Patronato para la
Reincorporacién Social por el Empleo en
el Distrito Federal, Ei Centro Nacional de
Desarrollo Municipal, La Comision Mexi-
cana de Ayuda a Refugiados, El Centro
Nacional de Prevencidon de Desastres, el
Instituto Nacional de Estudios Histdricos
de la Revolucién Mexicana y el Instituto

Nacional dec Migracidn, tendrén la organi-
zacién y las atribuciones que establezcan
los ordenamientos legales y reglamentarios
por los que fueron creados.

TRANSITORIO

UNico.- El presente Decreto entrara en
vigor el dia siguiente de su publicacidén en el
Diario Oficial de la Federacidn.

Dado en laresidencia del Poder Ejecutivo
Federal, en la Ciudad de México, D. F,, alos
dieciocho dias del mes de octubre de mil
nevecientos noventa y tres.- Carlos Salinas
de Gortari.- Ribrica.- E!l Secretario de Go-
bernacién, José Patrocinio Gonzalez Blan-
co Garrido.- Ribrica.



