Examen de la organizacién general
de la administracién pablica*

La comisibn nombrada para reparar las bases y distri-
buir los trabajos relativos a {a organizacidn general de
la administracion puablica, apenas ha puesto mano en
tan importante negocio, se ha persuadido de la nece-
sidad de emprender simultdneamente la reforma de
todos los ramos, pues ligados entre si con tanta inme-
diacién, seria imposible reformar el uno dejando sub-
sistir los abusos e inconvenientes que se togquen en lds
otros. Bien conoce la comisidn cuan vasta y dificil es
esta empresa, pero conoce todavia mas.que si de una
vez no se acomete, imposible serd que la Republica,
pueda salir jamaés de |as dificultades en que se encuen-
tra, y el gobierno {uchando siempre con eilas, tampoco
podra desempediar sus altas funciones con el decoro
que exige la dignidad de la nacion.

Desde lograda nuestra feliz emancipacion comen-
zaron a introducirse reformas parciales en el sistema
administrativo que antes regia demasiado alterado
ya por el establecimiento de la Constitucién Espafiola
se empezd a notar unh desconcierto general, resultado
necesario de la variacion que habran sufrido algunas
partes del sistema, sin establecer la necesaria armonia

* Este estudio se halla entre los papeles de Alaman del Archi-
vo Noriega sin ningan titulo © encabezado. Febrero & de
1838.

A. Lucas Alaman

entre todas ellas, y como desde entonces hemos cami-
nado de revolucion en revolucion, cada una no ha
hecho més que empeorar este estado de cosas. Este
ha sido el mal, no sblo de nuestra Repablica sino de
todas las que se han formado en los paises Hispano
Americanos: en todos ellos se ha desorganizado el
antiguo sistema que regia, por el establecimiento de
otros nuevos, sin regularizar segan cada uno de ellos
lo exigia todos los ramas de la administracidn en con-
sonancia con la ley fundamental que se habfa adopta-
do, y como sin esto es imposible que ninguna forma
de gobierno subsista, se ha atribuido a defectos e in-
convenientes de los sistemas politicos, lo que no era
mas que falta de medios de ejecucidn para llevarios al
cabo. Entonces se ha ocurrido a nuevas revoluciones,
aprovechando la ocasion lo que por miras particulares
promueven siempre éstas, y como es mas facil escribir
nuevas constituciones que organizar efectivamente
gobiernos, se ha tomado aquel partido en vez de em-
prender la obra de arreglar la administracion: obra
ciertamente ardua, trabajo prolijo, vy Que requiere
constancia, tesdn, conocimientos mas bien pricticos
que tedricos y sobre todo, un plan bien concebido y
seguido con uniformidad, cuya Gltima cireunstancia
no ha podidn llenarse aun menos gue ninguna otra
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por gobiernos effmeros, constantemente atacados por
facciones, y que mis que en gobernar, no han podido
pensar mas que en defender su mal segura existencia.

Mas como todo debe partir de un principio firme y
estable y éste no puede ser otro que elsistema politi-
co que hoy existe, la comisién asienta por base de sus
trabajos de organizacion la necesidad en que se esté
por parte del gobierno de sostenerle a todo trance y
con toda la energia que sus deberes y juramentos exi-
gen: Nunca ha podido dudar la comision que tales
sean los principios que sigue el digno Presidente que
se halla al frente de la Replblica y cuando no se tra-
tase del cumplimiento de un deber todavia lacomision
podria presentar en apoyo de la base que ha asentado,
multitud de razones de conveniencia piblica y general.
Nunca en efecto pudieran ser de tan funestas conse-
cuenctas como en la época presente las turbaciones a
que darian lugar nuevas variaciones politicas que ven-
drian a consumar los males inmensos que han acarreado
a la nacion las que por desgracia se promaovieron a
principios del afio de 1932,

Esto, pues, supuesto, y en la necesidad en que la
comisidn se halia de ir tocando uno por uno todos los
ramos administrativos, ha debido escoger para dar
pPrincipio a sus operaciones aquelios puntos mas esen-
ciales, y mas inmediatamente ligados con el actual
estado de cosas, para atender a lo mas urgente e ir
aplicando primero remedios a los males mas gjecuti-
vos, dejando para la continuacion de sus operaciones
aquello que admite mayor demora. La carrera que se
propone correr es farga, y en un sistera que va a abra-
sar todos los ramos de la administracidn era menester
dar principio por lo que mas inmediatamente es causa
del estado dificil en que la Republica se encuentra;
asi es que ha escogido en los cuatro departamentos
del gobierno los puntos siguientes para de preferencia
se ocupen de ellos las respectivas comisiones y son los
que pasa a exponer al Consejo.

Ministerio de Guerra

Las circunstancias hace mas gue nunca necesaria, una
fuerza efectiva y bien organizada de que el gobiernc
pueda disponer, tanto para las atenciones exteriores,
como para las interiores; mas esto no puede lograrse

sin una buena ley de reclutamiento y sin organizar y
completar algunos cuerpos. Hay en la actualidad mul-
titud de estos que estando todos muy bajos de fuerza
hacen que para reunir un ndmerc de tropa suficiente
para cuaiquiera operacidn, sea preciso acumular mu-
chos de aquellos, resultando de aqui sumamente cos-
toso el moverlos pues es menester pagar muchas planas
mayores, muchos bagajes de oficiales y otros gastos
consiguientes, para un corto nOmero de soldados.
Haillase ademas la contabilidad de los cuerpos en un
estado extraordinario de confusién, y las ordenanzas
tanto las generales como las particulares de algunas
armas complicadas con disposiciones que ya no pue-
den considerarse como vigentes supuesta la indepen-
dencia y la variacién de sisterna. La comision de orga-
nizacidon propone pues, para atender a estas urgentes
necesidades lo siguiente:

1o. Que la comisién de guerra presente inmediata-
mente una iniciativa para una ley de reclutamiento
que reparta equitativamente la contribuciéon de hom-
bres y la haga pronta y efectiva proponiéndose en la
misma, las medidas conducentes para evitar y corregir
la desercidn.

20. Que por la misma comision se presente una
iniciativa de amnistia para los desertores que se pre-
sentaren a continuar su servicio en los términos y con
las candiciones que fueren convenientes.

30. Que por efecto de una y otra medida se levan-
ten con la posible brevedad, diez mil hombres, vy que
estos no se distribuyan a todos los cuerpos del ejér-
cito, sino que se destinen a completar agquellos que
el gobierno tenga por conveniente y de cuya perfecta
organizacion se cuidara de preferencia.

40, Que la misma comision, presente el plan de
fuerza total de que el ejército deba constar, armas que
deban componerlo y distribucién que deba darsele.

50. Que se restablezca la denominacidén de los
cuerpos permanentes por nimeros en lugar de los
nombres que ahora llevan.

6o, Que para simplificar la contabilidad de los
cuerpos, dejando para mds adelante los ajustes de éstos,
se les abran nuevas cuentas desde la época que la comi-
sion proponga, la cual deberd consultar también el
modo de llevarlas con claridad en lo sucesivo, y el
sistema de pagos que convenga seguir.



70. Que se revise la ordenanza general y los regla-
mentos particulares de las armas que los tienen, no
para formar nuevas ordenanzas, sino para suprimir
todo lo que ha venido a quedar en ellas inutil, e inter-
calar en sus lugares respectivos las disposiciones pos-
teriores y vigentes, haciéndose una nueva edicién de
ellos en la forma expresada.

8o0. Que para poder ejecutar estos trabajos con la
prontitud que su importancia requiere, se pongan a
disposicion del presidente de la comisidn de guerra,
aquellos jefes y oficiales que crea aptos para sus cono-
cimientos para auxiliarle, y se pasen al Consejo las ini-
ciativas que estaban formadas por el Gitimo Sr. Ministro
del ramo sobre varios de estos puntos con todos los
documentos que pueda ser necesario tener a la vista,

Hacienda

La atencidn preferente Gue este ramo exige ha fijado
como era necesario la de la comisidn. En medio de la
escasez que sufre el erario nacional el desorden en que
se halla es tal que fa comisidn encuentra que el des-
orden, es todavia mayor que la escasez, y que es me-
nester comenzar por corregir aquél para conseguir
remediar ésta. La comisién pasa a proponer algunos
puntos que le ocurren para que se tomen en conside-
racibn por la comisibn respectiva, sin detenerse en
mayores explicaciones y reservandose adar verbalmen-
te en la deliberacién las que convengan.

1o. El presupuesto anual no es mas que unacuenta
que se le abre al gobierno autorizandole a gastar aque-
llo, y nada mas que aquello que el presupuesto con-
tiene. Terminado el aflo para que éste se fijo, 1a cuenta
debe cerrarse en e} estado en que estd, y no hacerse en
el afio siguiente gasto alguno que no esté sefalada en el
nuevo presupuesto, aunque haya estado comprendido
en los anteriores. Esto es claro, es terminante y nunca
debi6 haberse perdido de vista: pero muy lejos de ve-
rificarse asi, se hacen indebidamente pagos que no
estén en el presupuesto del afo actual, sdlo porgue
estuyvieron en algunos de los afios pasados, y de aqurl
resuita que mientras que no se pagan los sueldos co-
rrientes a empleados que se hallan en la miseria, se
satisfacen sueldos atrasados por favor y predileccion
a los que acaso no estdn en igual necesidad. Siéntese
pues por regla, que no se ha de pagar cosa alguna en
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cuenta de sueldos anteriores al mes de julio del afio
pasade en cuyo dia 10. comenz6 a correr el aiio eco-
nomico: prevéngase asi a las oficinas pagadoras, ad-
virtiendo a sus jefes que serd punto de responsabilidad
el hacer lo contrario, cualquiera que sea la orden que
al efecto se les dé, pues que siendo tales pagos contra
ley, ninguna orden los puede poner a cubierto de la
infraccidn de ésta, y como ia comisibén tiene enten-
dido que se han mandado hacer recientemente exhi-
biciones en cuenta de sueldos atrasadas, pasese inme-
diatamente 1a orden preventiva de suspender todo
cuanto sea contrario a |os principios que van asenta-
dos procediéndose a liquidar las cuentas de los sueldos
de los empleados hasta fin de junio del afio anterior, y
quedando como erédito a su favor lo que se les estu-
viere debiendo y lo mismo se hara en los afios sucesi-
vOos si no se pusieren en corriente los sueldos, hasta
tanto que se propongan medios y se designen fondos
para el pago de lo que por este titulo se quedare de-
biendo, estableciéndose que en lo de adelante no se
hara pago alguno sino por mesadas o partes de mesadas
de los afios corrientes a cada oficina sin que pueda
mandarse hacer algiin pago extraordinario en favor de
algiin empleado sino en un ¢aso de necesidad extrema
y calificada y sin exceder de dos mesadas correspon-
dientes al mismo afio econémico corriente si en éi
hubiera habido algan atraso de pago.

20. Por efecto de las conmociones politicas han
sido removidos de sus empleos varios empleados vy
nombrados otros para sucederles. De aqui ha resultado
que haya dos o mas empleados para una misma plaza
de donde provienen las diversas consuitas que frecuen-
temente vienen al consejo sobre quien es quien deba
ocuparla y las dificultades que ocurren a los Ministros
de la Tesoreria sobre el pago de los sueidos, pues no
estando en el presupuesto mds que el de uno sdlo de
estos empleados no hallan partida adonde aplicar los
de los demés. La comision propone que se farme por
los ministros de la Tesoreria una lista de estos emplea-
dos dobles y triples y que se haga iniciativa para gue
se les paguen sus sueldos en calidad de cesantes en
tanto puede colocarseles si tuvieren para eilo aptitud.

3o0. Como han quedado sin pagarse de un afio para
atro varias libranzas a cargo de la Tesoreria generat no
halléandose sus valores comprendidos en el presupuesto
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no hay legalmente fondos con qué satisfacerlas, mas
como es un deber sagrado del gobierno pagarlas y que
por otra parte su crédito se arruinaria si no lo verifica-
se, la comision opina se sigan satisfaciendo con la
mayor prontitud posible, pero que a fin de que en
esto haya el arreglo debido se forme lista por la Teso-
reria de las libranzas que en ese caso se hallen para
comprender su importe en el presupuesto, y que lo
mismo se haga al fin de cada afic econdmico.

40, Otro tanto debe hacerse con respecto a todos
los demas pagos que se hayan mandado hacer por
cualquier género de deudas, indemnizaciones, y de
que se debera formar lista por los ministros de la Teso-
reria y pasarse al Consejo con distincidn de los que
se estan haciendo por esta Aduana o por otras ofici-
nas particulares.

50. A medida que se ha dificultado el pago de los
sueldos de los empleados, muchos de estos han logra-
do por un favor particular ser agregados a las oficinas
recaudadotas, y a otras en que hay alguna mayor pro-
babilidad de pago v lo mismo tiene entendido la co-
mision han obtenido algunos cesantes y pensionistas,
de donde ha resultado que aquettas oficinas se hallen
con un gran nimero de manos y gue se pague a los que
de nada sirven mientras que nada perciben los que tra-
bajan o deben trabajar porque su servicio es indispen-
sable, como los empleados de las Secretar fas del Despa-
cho y otras oficinas. Este favoritismo en todos tiempos
periudiciai, es una horrible iniquidad en épocas de
escasez pues [0 que a unos se les da se defrauda a los
demas. La comision, por estas sdlidas razones, propone
se mande: 1o. que todas las oficinas, queden dnica-
mente reducidas a los empleados que deben tener
segin su planta. 20. que por las oficinas recaudadoras
no se paguen mas sueldos ni pensiones que las de sus
propios empleados. 3o0. que cuando en una oficina de
esta naturaleza haya algin empleado que por haberio
sido antes en otra disfrute un sueldo mayor, que el
que en aquéila le corresponda, no se le pague por la
oficina en la que actualmente sirve mas sueldo gue el
que corresponde a ta plaza que en ella obtiene. 40. que
en Jos cuerpos del ejército se verifique también la sepa-

racion de todos los oficiales agregados, no quedando

mas que los propios de los cuerpos.
60o. Y como la expedicién de certificados de suel-

dos atrasados da lugar a multitud de abusos, que todos
son en perjuicio de los empleados, la comision propone
gue no se expidan ninguno mas en lo de adelante, ni
se paguen los que se hubieren expedido y que no hu-
bieren rendido todavia los empleados.

La comisidn de Hacienda al tomar en consideracion
todas estas medidas podrad proponer todas las demas
gue sean conducentes al objeto de aprovechar mejor
lo que hay, y de hacer pagar con exactitud aungque no
sea mas que alguna parte del suetdo de los empleados
sin mds preferencia que la de la mayor 0 menor impor-
tancia de las aficinas en que prestan sus servicios.

La misma comision deberd ocuparse de preferencia
de proponer todas {as medidas que puedan conducir
a la formacion de un sistema arreglado de Hacienda, y
segin el plan que se formare para éste ird iniciando
sucesivamente las nuevas contribuciones que es indis-
pensable establecer para llenar el deficiente que ahora
se encuentra para cubrir los presupuestos, asi como la
supresién de las que tuviere por perjudiciales.

La comisidn de organizacion propondra en otra vez
sus ideas acerca del arreglo del crédito publico mas
como paso previo, se deberd prevenir por avisos al
publico, que todos los que tengan créditos contra el
gobierno que no sean procedentes de las deudas que
se estan satisfaciendo con el 15 y 17% de los produc-
tos de las administraciones maritimas o de libranzas
y otros créditos fiotantes sobre la Tesoreria, o por
alcances de sueidos, los hayan de presentar dentro de
un término sefialado en la Contaduria mayor, la que
tomando razon de ellos, los devolverd alos interesados
con la constancia correspondiente cuidiandose al mis-
mo tiempo por los 5. S. ministros de la Tesoreria de
hacer que se enteren en ella sin demora los créditos
que hayan hecho parte de contratos con et gobierno
y que no hayan sido enterados todavia.

La comisién de Hacienda podra pedir al Ministerio
del ramo, no solamente todos los datos que sean nece-
sarios, sino también las manos auxiliares que juzgue
ttiles.

Departamento de lo Exterior

Si en todos los departamentos se han hecho sentir de
una manera funesta los pasados desdrdenes, en ningu-



no han sido una trascendencia tan funesta como en el
de lo exterior. Las relaciones de la Republica con las
potencias extranjeras que habian llegado a adquirir
un grado notable de consistencia vy respetabilidad, han
guedado reducidas a reclamos de una naturaleza muy
desagradable y comprometida y puede decirse que
nuestra posicidn actual con respecto a las otras poten-
cias es con las unas hostilidad y desagrado manifiesto y
con las otras una friaidad e indiferencia tal, que no se
nos considera mas que bajo el punto de vista del pro-
vecho que puede dar de si nuestro comercio. Es me-
nester pues salir de un estado tan penoso y degradante
y a esto deben dirigirse |os esfuerzos del gobierno y
los de la comision de lo exterior.

1o. La comisién de organizacion piensa que es muy
urgente restablecer bajo un pie de paz y de armonfa
las relaciones que han sido turbadas de una manera
desagradable con algunas potencias y que para esto,
deben de toda preferencia examinarse los motivos de
desavenencia que han sobrevenido, pesar con la ma-
yor buena fe la justicia de los reclamos que se hacen y
en todos aquellos en que la hubiere o en que sin des-
doro de la nacién convenga ceder, hacerlo pronta y
francamente en obvio de mayores males.

20. Mas para evitar en lo de adelante los inconve-
nientes que ahora han sobrevenido y las dificultades
con gue estamos luchando, es menester, guiados por
lo que ha sucedido, evitar la ocasion de su repeticion,
para esto la comision propone: 1o. Que se examinen
cuidadosamente todos los motivos de reclamo que se
han ofrecido para tenerlos presentes en los tratados
que en |o sucesivo se celebren precaviéndolos con
estipulaciones claras y terminantes. 20. Que para esto
se forme un proyecto de tratado gque venda a ser la
norma de todos cuantos en 1o sucesivo hayan de cele-
brarse exceptuando los casos particulares que requie-
ran alguna estipulacién especial. 3o0. Que se celebren
convenios particulares con las naciones con quienes
tenemos relaciones, para establecer por medio de ellos
cuales deban ser las facultades consulares, cuyo ejer-
cicio ha venido a ser uno de ios mas frecuentes moti-
vos de reclamaciones.

30. Y como gque uno de l0s motivos que mas ha
contribuido a entorpecer el progreso de nuestras
relaciones exteriores y al descrédito del gobierno ha
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sido el retardo extraordinario que han experimentado
para su aprobacion los tratados celebrados con diversas
potencias, seria muy conveniente se¢ obtuviese del
Congreso gue aprobada por éi la pauta que se propone
en el articulo precedente para 10s tratados gue en lo
sucesivo hayan de celebrarse, en todos los que estuvie-
sen literalmente conformes con ella, no hubiese de
requerirse nuevo examen y aprobacion del cuerpo
legislativo al cual s6lo hubiesen de presentarse aquellos
articulos que variasen de la norma general, lo cual en
manera alguna repugna a lo que se halla prevenido por
la Constitucion.

d4o0. Remediados por los medios arriba especifica-
dos los males que hoy nos aquejan nuestras relaciones
exteriores saldran del afrentoso y triste circulo a que
hoy se hallan reducidas, y cuando se haya logrado
este importante objeto es menester pensar en darles la
extension y dignidad que el decoro de |a nacidn requie-
re siendo el punto esencial estrechar nuestra unién
con las demds potencias Hispano Americanas, y fijar
nuestra frontera por el lado del sur haciéndola res-
petar por el del norte, nada de lo cua! puede lograrse
entretanto no se venzan las dificultades en que hoy
nos hallamos. -

50. Habiéndose tocado el punto de la seguridad de
la frontera del norte la comisidn debe manifestar que
en su concepto, nunca podri ésta resguardarse sufi-
cientemente si no es oponiendo a la invasién iguales
medios de repulsidn pues el uso constante de fuerzas
militares es tan inadecuado como gravoso.

Seria pues necesario pensar en establecer un sistema
de colonizacion que dé garantias a la nacion y para
hacerlo de una manera formal y solemne seria muy
conveniente celebrar tratados especiales a este fin con
aquellas potencias europeas de donde pueden sacarse
colonos mas Otiles.

6o. Para realizar todas estas ideas es preciso contar
con que la nacion esté digna y suficientemente repre-
sentada entre las extranjeras no pudiendo dudarse que
muchos de los males que hoy padecemos, no hubieran
llegado al grado en que los vemos, si desde el afio de
1833 no se hubiese visto por lo general con tanta in-
diferencia este ramo importantisimo. Debe pues ser
objeto muy inmediato y muy preferents de la comisidn
de lo exterior el ocuparse de las mejoras de que sea
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susceptible la organizacidn de nuestras legaciones,
fijando cuéntas y cudles deben ser éstas y arreglando
al mismo tiempo el servicio consular.

70. Una parte no menos esencial de este arreglo es
el de la Secretaria del Despacho de este ramo, decuyo
punto volvera a ocuparse ta comisién al tratar del De-
partamento de |0 interior,

Departamento de lo Interior

El medio necesario para hacer practicables todas las
medidas concernientes a los ramos de guerra y hacien-
da es el arreglo de la administracion interior. Sin ésta,
en efecto, ni pueden colectarse bien las contribucio-
nes, ni evitarse el contrabando ni corregirse el robo, ni
hacer efectivo el reclutamiento ni tampoco corregir la
desercién sino con una buena policia interior. La
Constitucion ha dado facultades a los gobernadores
pero no les ha sefialado medios eficaces para hacerlas
efectivas, y por otra parte estas facultades aplicadas
a la organizacion de 1a policia, usindose aisladamente,
van produciendo en cada Departamento reglamentos
muy desemejantes que acabardn por causar gran em-
barazo y confusién en el gobierno. Como que este
Departamento es el que requiere trabajos més exten-
sos, la comisién de organizacion se contentard por
ahora con indicar los que pueden ser el principio de
las tareas de la comisién respectiva.

10. Revisar todos los reglamentos de policia que
se han ido dando por los gobiernos de diversos depar-
tamentos, confrontandolos entre sf y con otras dispo-
siciones anteriores para formar un proyecto de regla-
mento general extensivo a toda la Repuablica salvo
aquellas circunstancias Jocales que deben ser del resorte
particular del gobierno de cada Departamento. Este
reglamento deberd comprender aquellas medidas aco-
modadas a los tiempos de paz y de tranquilidad y otras
mads estrechas que robustezcan la autoridad del gobier-
no para usarlas en los casos extraordinarios de turba
ciones e inquietudes pablicas.

20. Un proyecto de reglamento para la formacién
de presidios en el interior de la Repliblica destinados
& la mejora de los caminos y sostenidos con [os peajes
que en éstos se establezca.

30. E| establecimiento de una fuerza de policia
dependiente de los gobernadores de los Departamen-

tos, destinada exclusivamente a asegurar la tranquilidad
interior de éstos, vy organizada por el estilo que lo es-
taba la antigua Acordada.

40. La continuacion de los trabajos estadisticos,
aprovechando en cuanto a fincas y sus valores, los
trabajos que se han adelantado por la Direccion de
contribuciones directas.

50. Un proyecto de organizacién municipal expli-
cando las funciones de los Ayuntamientos y asignando
fondos a éstos.

6o. Los proyectos de ley que la comijsién juzgue
a propdsito presentar sobre las reformas mas urgentes
en la administracidn de Justicia que vayan conducien-
do a la compilacion de los cddigos de que debe ocu-
parse méas adelante la comisidn, pidiendo los auxilios
que crea necesarios para éste y los deméas trabajos
importantisimos de que va a ocuparse.

La antigua Secretaria de Relaciones Exteriores e
Interiores abrazaba, como su titulo lo indica, ambos
departamentos, a excepcidn del ramo de justicia y
negocios eclesidsticos, que tenia Secretaria particular.
A ésta han pasado hoy todos los ramos del interior,
quedando en aquélla sOlo los negocios del exterior;
mas como no se ha hecho en la planta y en el personal
de ambas la variacidn que era una consecuencia indis-
pensable de esta alteracion, una y otra han quedado
inadecuadas para sus respectivos objetos, y siendo
indispensabie para el buen servicio que este punto se
arregle, debe él ser materia del examen preferente de
las respectivas comisiones.

Tal es la primera idea que la comisién de organiza
cién puede presentar de lo que en su opinién debe ser
materia de los trabajos preferentes de cada comision
en particular. Este prospecto basta para indicar lo mu-
cho que hay que hacer pero que, como se ha dicho al
principio de este dictamen, es indispensable se haga, si
se quiere que fa Republica llegue a disfrutar tranqui-
lidad estable, orden seguro, abundancia y prosperidad
en el interior asi como consideracién y aprecio en e
exterior,

La comisién, al presentar el primer resultado del
importante trabajo que se le ha encargado, por el Con-
sejo, celebrard haber llenado las miras de este ofre-
ciendo a su deliberacion los puntos expuestos. Méxi-
co, febrerc 8 de 1838.



