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Por decreto expedido el veintiséis de diciembre de 19446, publicado en
el Diario Oficial €l 31 de diciembre del mismo ano, fue creada esta institucién.

Las operaciones que de acucrdo con la ley que la cred, puede realizar
esta institucion, son las siguientes:

a) Efectuar operaciones de crédito con miembros de las Fuerzas Arma-
das o bien con las sociedades mercantiles formadas por sus integrantes, de
preferencia las destinadas a la explotacién agricola o la pequefa propiedad
industrial.

b) Recibir depdsitos a la vista o plazo.

¢) Descontar o avalar los titulos de crédito emitidos por los sujetos de
crédito mencionados, con motivo de sus negocios.

d) Realizar todas las opcraciones propias de las sociedades financieras
y promover la organizacion o transformacion de empresas y sociedades mer-
cantiles.

¢) Realizar operaciones propias de fos Bancos Hipotecarios, emitiendo
o garantizando en consccuencia, fas cédulas y bonos correspondientes.

{1 Efecouar, en general todas Ias operaciones, fiduciarias permitidas por
la ley. '

g) Actuar como agente comercial, para la compra de articulos necesa-
rios para la explotacion agricola o industrial, o bien, para el hogar.

h) Organizar y administrar el Departamento de Ahorro de las Fuer-
zas Armadas.

1) Refaccionar o crear tiendas mixtas militares.

7) Construir casas habitacion para venderlas ¢ renrarlas.

k) Otorgar fianzas a favor de los elementos de las Fuerzas Armadas o
a favor de las sociedades que ellos formen.

Capital social. El capital de la sociedad para realizar en parte las opera-
ciones que Ja ley le autoriza, es en la actualidad de $ 33.000,000.00 correspon-
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diendo § 30.000.000.00 a la scric "A", sin derecho a retiro, y de Jos cuales
se encuentran pagados § 15.490,170.00. Las acciones de esta serie pertenecen
al Gobierno Federal. Los § 3.000,000.00 restantes corresponden a la serie “B”,
con derecho a retiro y se encuentran suscritos y pagados $ 66,080.00 por los
elementos de las Fuerzas Armadas.

Orgarizacion. Para la realizacién de sus operaciones, se tienen estable-
ada una organizacién que esquematicamente puede presentarse como Sigue:

Las funciones que tiene encomendadas cada departamento, trataremos de
describirlas someramente a conrinuacion.

Asamblea de accioristas. En general, tiene todas las funciones que la
Lev General de Sociedades Mercantiles le sefiala, siendo la principal, la de
designar al consejo de administracién.

Conscjo de Administracion. Este organismo tiene como facultades, entre
otras, la de nombrar y remover al gerente y subgerente, fijar el limite de
los criéditos que pueda conceder la gerencia, autorizar la contratacion de obras
que se hagan por cuenta del Banco, expedir el Reglamento interior, etc.

Esta integrado por diez consejeros propietarios y cinco suplentes corres-
pondiendo ocho propietarios y tres suplentes a la representacién de las ac-
ciongs de la serie "A”, y en consecuencia designados necesariamente por el
Ejecutivo Federal como propietario de las acciones, y dos propictarios y dos
suplertes por los accionistas de la serie “B”.

El presidente del consejo siempre serd el Director de Pensiones Milita-
res y ios 7 propictarios restantes de la serie “"A” serdn representantes de las
secrerarias siguientes: dos de la Defensa Nacional, dos de Marina, uno de
Hacienda, uno de Economia y uno de Agricultura.

El requisito para el nombramiento de los consejeros propietarios y su-
plentzs correspondientes a la serie “B”, es el de que se encuentren suscritas y
pagaclcs, acciones de dicha serie por valor de $ 200,000.00 por cada con-
scjerc propietario.

Gerentre. Es el funcionario que ejecuta los acuerdos tomados por el Con-
sejo de .Administracién, autorizando con su firma la correspendencia y los
docuraentos que se originan en la instirucién, como consecuencia de las ope-
raciones. Administra los bienes y negocios de la sociedad, con arreglo a lo
que estipulan las Jeves respectivas y a los acuerdos tomados por el Cons.ejo
de Acrministracion. Nombra y remueve a los funcionarios y empleados. Asiste
a las sesiones del consejo, rindiendo los informes que se le soliciten o que
consicere conveniente presentar.

Snbgerente. Este funcionario, en coordinacién con el gerente, realiza los
acuerdos tomados por el Consejo de Administracién. g

Contraloria y Auditoria. Las labores que tiene encomendadas este de-
partamento, son esencialmente las de vigilancia y revisién de las operaciones -
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que sca realizan en la insttuaion, de tal modo que se ajusten o lo estipuiado
en las leyes respectivas y a los acuerdos del consejo; posteriormente 2 la rea-
hizacién de las operaciones, revisa la documentacion relacionada con la con-
tabilidad, interviniendo en todos los casos en la contabilizacién de las ope-
raciones y ¢n la implantacion de sistemas de control.

Cheques y aborros. En esta oficina, como su nombre lo indica, se tra-
mitan los depositos respectivos y los retiros correspondientes apegindose su
funcionamiento a lo estipulado en la ley respectiva y al Reglamento para el
funcionamiento de la Cuenta de Ahorros.

Contaduria. Este departamento tiene a su cargo el registro contable de
las operaciones que realiza la insttucion y elabora los estados financieros
e informes necesarios para la administracion y direccion del Banco.

Caja. Interviene en las operaciones que se realizan con valores y efec-
tivo, recibiendo las entregas que hacen a la institucion por depésitos, pagos
de créditos, etc., y efectuando los pagos que la misma hace por sus pro-
pias operacioncs.

Operaciones. Este departamento interviene en la concesion de los cré-
ditos que autoriza la ley respectiva, haciendo los estudios necesarios para la
aprobacion por la gerencia y en su caso por el Consejo de Administracién
de los créditos solicitados. Se procura dar preferencia a los destinados a sa-
tisfacer necesidades inmediatas y los que se soliciten para la compra o cons-
truccion de casas habitacién.

También realiza los estudios para el otorgamiento de fianzas a los miem-
bros de las Fuerzas Armadas. :

Promocion social. Las labores encomendadas a este departamento estin
encaminadas a la procuracion esencialmente, de servicios sociales a los miem-
bros de las Fuerzas Armadas y sus familiares, como son, construccién de Colo-
nias residenciales, urbanas o suburbanas, agricolas, para ser rentadas o ven-
didas; contratar seguros hipotecarios. gestionar ante las oficinas que cotres-
pondan Jos servicios sociales necesarios, en todos los Grdenes.

Juridico. La intervencion de esta oficina es en el aspecto legal de las
operacioncs realizadas,

Personal. La oficina de personal tiene como mision esencial el control
de los empleados en lo que se refiere a su asistencia y comportamiento, pro-
Curapdo a su vez se le otorguen los servicios que fijan los reglamentos res-
pectivos.

Departamento comercial. La promocién y creacion de tiendas mixtas,
de viveres, de farmacias, etc., asi como la conexion entre los productores y
los miembros de las Fuerzas Armadas, es misién fundamental de este depat-
tamento; en la actualidad se tienen establecidas tiendas en las que se ven-
den articulos personales y para el hogar en las siguientes poblaciones: dos
en el Distrito Federal, una en Irapuato, Gto., en Guadalajata, Jal, en Aca-
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ruloe, Gro., v una mis en Veracruz, Ver., ademas en el Distrito Federal se
encienira establecida una farmacia y una tienda de viveres. En todos los ca-
sos s¢ procura obtener los mejores precios de los productores para poder
hacer llegar dichos articulos @ precios mas bajos que los de mercado a los
interesados,

Archiro. Esta oficina es la encargada de la recepeion y clasificacion de
Ia correspondencia, asi como de la guarda de la misma.

Fudeicomiso. A través de este departamento se operan los fideicomisos
que la ley autoriza, teniendo a su cargo en la actualidad los siguientes: Seguro
de Vida Militar, Colonias Militares, Pago de Pensionistas y otros de me-
nor 1mportancia,

Almuacdn. Esta oficina controla la existencia de papeleria asi como del

equipo que no se encuentra en uso dentro de los otros departamentos.
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