EDITORIAL

. MEXICO EN EL SEMINARIO INTERNACIONAL
DE ADMINISTRACION PUBLICA DE MONTEVIDEO

Con el propdsito de estudiar los problemas gue versan sobre la capacita-
cion y la admmistracion del personal de la Administracion Piublica dentro
del conjunto de los gue ataiien a esta niltima, el Instituto de Administraciin
Piblica se hizo representar en el Seminario Internacional de Admunistracion
Piiblica, que se reunié en la cindad de Montevideo en octubre del afio pasado.

Facil es comprender que todo estudio colectivo, particularmente si éste se
realiza en forma de seminario, implica recoger otras opiniones y puntos de
vista; permite conocer las experiencias de los demas y compararlas con las
propias fustiprecidndolas y aprovechdindolas en lo posible, Por tanto, el Ins-
tituto de Administracion Prblica, al asistir por medio de uno de sus miembros
al Seminario Internacional mencionado, pretendic también alcanzar estas fi-
nalidades, que representan un alto valor y constituyen valiosas aportaciones
para la realizaciion de sus fines,

Precisamente porque la importancia de los estudios sobre administracion pi-
blica en el mundo es creciente, comio afirmamos en nucstro editorial ante-
rior, la Organizacion de las Nactones Unidas, por conducto de la Administra-
cion de Asistencia T'écnica del Consejo Econdmico y Social, asociada con el
Gobierno de la Repriblica Oriental del Uruguay patrocinaron la celebraciin
del Seminario y le proporcionaron cuantos medios estuvieron a su alcance
para su desarrollo en la capital urnguaya.

No obstante que la gran mayoria de los participantes tenian el cardcter de
funcionarios pablicos y otres el de catedraticos universitarios, se advirtic la
mds completa libertad de expresion, particularmente cuando se hicieron ma-
cizas exposiciones criticas de los sistemas establecidos en los patses repre-
sentados, lo cual revela el mas alto espiritu construciivo de los diversos ex-
positores. Por este motivo, las experiencias que se dieron a conocer por los
diversos representantes, tuvieron un altisimo valor informative.

Teniendo en cuenta que la Administracién Piblica, entendiendo por esto al
Poder Administrativo del Estado y los demds organismos que, con su anuen-
cia o por su iniciativa, realizan fines de interés gemeral, constituyen el factor
fundamental del desarrollo econdmico y soctal, se admitié la necesidad de
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raciondizarla en todos sus aspectos, pero se delimits el campo de estudio y
delibeviciones del Seminario a los dos problemas parciales de la capacitacion
3 de ia administracion del personal,

Tuvicren benérola acogida las exposiciones hechas por el participante me-
xicano, la principal de las cnales se vefiric al sisterma general del Estatuto
Juridico de los Trabajudores al Servicio de los Poderes Federales, estructura
juridica que no tiene paralelo entre las de los demds paises representados en
el Seminario, particulurmente en lo que se refiere al derecho de huelga y de
asoctacion sindical de los servidores publicos, lo que provoes fructiferas con-
rersaciones comparativas de varios sistemas macionales de reclutamiento del
personal y de su estabilidad dentro de la funcidn priblica.

Las conclusiones, recomendaciones y opiniones adoptadas por el Seminario tie-
nen ¢! mayor interés en si mismas, por su contenido y alcance y porque
constitiyen un pensamiento resultante de las deltheraciones serenas y docu-
mentadas entre individuos devotos de su especialidad, venidos de toda la Amé-
rica y de algunos paises de Europa y reunidos para encauzar a la Adminis-

tracion Publica de manera gue pueda realizar sus fines con la mayor eficacia.

Por era razon, son de esperarse frutos copiosos del Seminario y realizaciones
en verdad utiles para las administraciones piiblicas de los paises participantes
en pacticular, pero también para otros, por su difusion y estudio, ya que no
son pairimonio exclusivo del Seminario, sino valiosa aportacion a la comu-
nidad de los pueblos de la tierra,

Es de esperarse, por tanto, que nuestro pais mno permanezca indiferente a los
resnltados del Seminario de Montevideo, sino que, aprovechando en su esfera
nacionul las ideas vertidas en los documentos de esa reunion en lo que sean
ad.aptaples @ nuéstra peculiar organizacicn y modo de ser administrativo, con
i estiritu de renovacion y su ansia de meforamiento, prosiga el camino que
se ha trazado hacia la constante superacion administrativa.

El In:tituto de Administracidn Publica ha usado en Montevideo uno de sus
medios de accion, asistiendo al Seminario Internacional de que se trata para
cosecl.ar los mayores elementos que alli se ofrecieron para su debido apro-
vechamiento. Cabe esperar, por tanto, cada vex mayor eficacia y penetraciin
en la esfera de sus actividades y, por lo mismo, son de vislumbrarse los efectos
de su actuacion y las senales de su impacto benéfico en nuestra Adminis-
tracién Piblica.



