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a realidad de cada género se en-

cuentra estructurada de manera

diferente, al igual que la forma
en la cual la perciben los hombres y las
mujeres, porque cada uno vive de ma-
nera diversa, su reconocimiento radical
de la realidad vivencial no es el mismo.
Inclusive, la percepcién de la pobreza es
distinta no solamente entre los géneros,
también dentro del mismo género por-
gue, en el caso de las mujeres, existen
diversas situaciones de pobreza femeni-
na, como resultado de “procesos diferen-
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ciadores con causas especificas, lo que a
su vez influye en las vivencias —obje-
tivas y subjetivas— asociadas a la po-
breza y en las estrategias individuales
y familiares” para intentar superarlas
(Salles y Tuirdn, 2000: 65).

No podemos, por tanto, pasar por alto
que la palabra reconocimiento (como ac-
cién de reconocer o admitir como cierto)
encierra el saber, el conocer las relacio-
nes entre los sexos sin olvidar, obviamen-
te, el contexto histérico en el cual se dan,
como tampoco desconocer la complejidad
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de las relaciones sociales y productivas
entre los dos géneros que se entretejen
con las relaciones econdémico-sociales
derivadas del modo de produccién predo-
minante. Un ejemplo de la complejidad
de estas relaciones son las unidades do-
mésticas campesinas que producen para
el autoconsumo y la subsistencia. Se
trata de unidades que no son homogé-
neas ni democrdticas, en las que se dis-
tribuyen diversas tareas, status y poder
diferenciados entre sus miembros, prin-
cipalmente a partir de las diversidades
genéricas y generacionales; no obstante,
suponen la creacién de relaciones de re-
ciprocidad que dan certeza y pertenencia
a sus integrantes; dan un lugar familiar
y comunitario a las personas, y constitu-
yen la base de relaciones extrafamilia-
res y de una identidad social mas amplia
(Bonfil Sanchez, s/f; Arizpe, 1985: 33 v
¢fr. Gonzalez Montes, 1991).

Acerca de las sociedades rurales, los
estudios sociolégicos y antropolégicos re-
conocen la necesidad de un andlisis to-
talizador que incluya la problemitica
no sélo de la produccién, también de la
reproduccién econémico-social del sec-
tor campesino, en el que se empleen las
categorias de género, clase y etnia para
intentar explicaciones mas amplias, pre-
cisas y profundas a los nuevos proble-
mas y preguntas que surgen en torno
a las sociedades campesinas actuales,
en las que se observan contradicciones
nuevas y diversas derivadas de la globa-
lizacién, las cuales modifican las formas
de insercidén de las mujeres en los proce-
sos productivos tanto en el medio rural
como en las zonas urbanas. Hay que te-
ner presente que, en estos momentos, la
globalizacién esta conduciendo a un pro-

ceso homogeneizador en el que también
se hacen més evidentes la diversidad y
la heterogeneidad sociccultural y econd-
mica de las unidades campesinas.

En este trabajo se hara una revisién
bibliografica relacionada con las unida-
des domésticas campesinas y el papel que
la mujer desempeiia en la isqueda de
vias para garantizar el acceso adecuado
a los alimentos bdsicos e inocuos nece-
sarios para el desarrollo fisico y men-
tal de los individuos de estas unidades
y que, si bien el acceso a estos bienes
depende de los ingresos que la familia
percibe, en el medio rural también de-
pende del trabajo, 1a calidad de la tierra,
los créditos, el clima y otros determi-
nantes de cardcter socioeconémicos y
culturales. Para garantizar este acceso,
las mujeres —como principales respon-
sables de la familia— en las unidades
campesinas realizan dobles y hasta tri-
ples jornadas de trabajo, que llegan a re-
percutir en su salud. Algunas, incluse,
son jefas de familia, por lo que la unidad
depende completamente de ellas; pero
en muchos casos, son mas pobres gue los
hombres porque no disponen de tierras
suficientes, ni de créditos y otros apoyos
para producir, por una diferencia inter-
genérica que las coloca en desventaja.

II

Numerosos estudios antropoldgicos, en-
tre los que destacan los realizados por
M. Mead desde 1935, demuestran que
en diferentes culturas cambia lo que se
considera femenino o masculino y obvia-
mente dicha asignacién es una construe-
cién social, una interpretacion social de
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lo biolégico por lo que las funciones de-
sempefiadas son igualmente asignadas
socialmente. Desde este planteamiento,
es posible sacar del terreno bioldgico lo
que determina la diferencia entre los
sexos v colocarlo en el terreno simbdli-
c0; del mismo modo delimitar con mayor
claridad y precisién cémo esta diferen-
cia adquiere una dimensién de diversi-
dad en un grupo doméstico. Resulta un
avance importante plantear el problema
de diferencia sexual en términos de gé-
nero y no tanto como la contraposicién
entre hombres y mujeres, dice Lamas
(1986). Con esto puede entenderse que
el lugar que las mujeres tienen social-
mente asignado, las confina al espacio
doméstico, pero las tareas que realizan
v bajo las condiciones que lo hacen son
aspectos importantes a considerar en
los estudios acerca de la economia de
estas unidades domésticas. A este res-
pecto, Shanin (citado por Salles, 1988:
5) en 1971 planted en su andlisis que la
“unidad doméstica campesina se carac-
teriza por la casi total integracion de la
vida campesina familiar y su empresa
agricola. La familia proporciona el work
team para los trabajos, mientras que
las actividades desplegadas en la tierra
estan dirigidas a la elaboracién de pro-
ductos bésicos de consumo requeridos
por la familia”,

Salles (op. cit.: 5) concuerda con
Lahalleur y Rendén en la necesidad
de reivindicar el empleo de las catego-
rias esfera doméstica y esfera econémi-
ca campesina en los estudios de género
en el medio rural, porque no se pueden
separar desde la perspectiva de uni-
dad doméstica campesina como tampo-
co deslindar los campos cubiertos por

la familia (extensa o nuclear) y por el
grupo doméstice. No se pueden separar,
porque cada uno de sus miembros cum-
ple una funcién especifica que obedece a
la racionalidad del conjunto, por lo que
internamente se organizan y establecen
relaciones que no siempre scn iguales,
¥ en cambio son de subordinacién. Es
mas, muchas de Ias distintas activida-
des que se realizan en la unidad domés-
tica campesina, “funcionan de manera
entrelazada, en ritmo continuado en un
mismo tiempo {una jornada) o en unas
jornadas que se suceden, y en un mismo
espacio, siendo que el més intimo es el
ocupado por la unidad doméstica ancla-
da en la parcela de tierra en posesioén o
en propiedad de la familia campesina,
como parte de un proceso”.

Empero, segin sea su naturaleza,
algunas de estas tareas adquieren un
cardcter de indispensables; su prioridad
depende del grado de invelucramiento
de los miembros, por eso la organizacion
del trabajo en estas unidades tendran
un caracter grupal, v serd en esta me-
dida como las acciones y reacciones de
este grupo pequefo se sintetizan frente
a si mismo y a los diferentes contextos
en que se ubica (econdmicos, culturales
y otros), ¥y que contribuyen a definir
las diferencias entre las mujeres de una
comunidad, una regién y un estrato so-
cial. Desde este planteamiento, para los
autores citados, las categorias esfera do-
méstica v esfera econdomica que integran
la unidad campesina son dependientes,
por lo que su utilizacién permite un ana-
lisis totalizador en el que se aprecia la
asignacién de tiempos y tipos (calida-
des) de trabajo de sus miembros dedica-
dos a la explotacién de la parcela, a las
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actividades fuera de ella —como lo es
el trabajo asalariado por ejemplo— o a
las funciones necesarias para la sobre-
vivencia del grupo doméstico o co-resi-
dente (Salles, ibid.: 6).

Para Breilh (1991: 20-21), por su par-
te, el grupo doméstico o co-residente
—como Shanin, Salles y otros denomi-
nan a la unidad campesina—, al cons-
tituirse por acciones que se despliegan
en unidades espacio-temporales de-
terminadas y entrelazadas, exige un
andlisis desde su estructura interna
porque es un “objeto total”, en el cual
los aspectos parciales y de cada activi-
dad cobran mayor sentido en la relacién
mutua. De esto se deriva la dificultad
de estudiar aisladamente a la mujer
campesina o a cualquiera de los miem-
bros, porque al pertenecer a un grupo,
las actividades de cada uno tienen un
caracter grupal:

[...] el munde social es unitario, no esta
fragmentade en partes totalmente se-
parables, pero, en medio de esa unidad
sustancial existe una diversidad. La
historia del todo se reailiza y especifica
por medio de la historia de las partes.
La unidad de lo general y las diferencias
particulares coexisten y se determinan,
eso implica pensar en que la vida social
general y la vida de la mujer son el TODO
y una de esas PARTES, respectivamente,
de un movimiento histérico que subsu-
me y condiciona las realidades de la sa-
lud femenina y expresa, de una manera
cambiante, la interminable lucha del ser
humane por alcanzar los principios de:
trabajo creativo, universalidad, libertad,
solidaridad y conciencia objetiva (Breilh,
op. cit.: 20-21).

Pero si bien es cierto que en un an4-
lisis no es posible aislar a cada uno de
sus miembros porque la historia del todo
quedaria incompleta, también es nece-
sario identificar su papel o funcién y re-
construir su historia dentro del grupo
doméstico. Un papel que gira en torno
a la organizacién/ejecucién del trabajo
involucrado en un conjunto diferen-
ciado de actividades entrelazadas, que
para Pou, en su estudio “Precisiones
teérico-metodoldgicas sobre un proyecto
de investigacién feminista” (citado por
Zapata, 1988: 385) hace que el trabajo
de la mujer campesina sea polivalen-
te, porque oscila entre lo reproductivo/
productivo y la simultaneidad de sus
actividades. Mas aiin, la polivalencia
de actividades, entrelazadas o no, es el
rasgo esencial de su participacién eco-
némica y social desde el grupo domésti-
co hacia la sociedad y distintos sectores
productivos, entre ellos, de servicios.

Ahora bien, jqué es lo que significa
para las mujeres campesinas el gru-
po doméstico? Salles (ibid.: 10) consi-
dera que “constituye el espacio en el
que se movilizan sus esfuerzos para
hacer frente a labores vinculadas con
la produccién y la reproduccién de las
condiciones de sobrevivencia en sus di-
ferentes aspectos”. De ahi que, a partir
del reconocimiento de la unidad domés-
tica campesina sea “posible rastrear
un conjunto importante de cuestiones
relevantes para comprender las moda-
lidades y la naturaleza de la insercién
social de la mujer, elemento clave para
el estudio de las prdcticas que influyen
sobre los roles, soportes de la condicion
femenina”. Todo esto es posible porque
es un espacio en donde la realizacién
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y entrelazamiento de actividades evita
que la unidad campesina desaparezca,
aun en medio del acentuado empobre-
cimiento resultante de la dindmica del
desarrollo del modelo econémico predo-
minante, que indudablemente afecta la
participacién de la mujer. Zapata (op.
cit.: 385), refiriéndose precisamente al
impacto de los cambios en el modelo de
desarrollo econémico, plantea la necesi-
dad de “ubicar a la economia campesi-
na dentro de una economia capitalista
en continua expangion, cuya dindmica
afecta la participacién de la mujer y de
todos los miembros del grupo familiar
sean como productores o consumidores”,
También sugiere que, al abordar la par-
ticipacién de la mujer en la unidad do-
meéstica, es preciso hacerse preguntas a
dos niveles: primero, preguntarse por
las estrategias de sobrevivencia del gru-
po o si éstas responden a necesidades
de la propia reproduccién capitalista,
y segundo, preguntarse por el papel de
la mujer como reproductora del hogar y
principal responsable de la sobreviven-
cia de la unidad doméstica.

III

Para cumplir con sus funciones de re-
produccién/produceién en la unidad do-
méstica campesina, la mayoria de las
mujeres entrelazan los quehaceres socia-
les con los tradicionalmente asignados
y los referidos a la produccién agrope-
cuaria; de ahi que sus actividades difi-
cilmente se encuentren aisladas, aungue
cada una sea realizada en espacios y
tiempo separados. Entrelazandolas, se
le puede ver en la casa, cultivando el

huerto, pizcando o elaborando artesa-
nias, criando animales de traspatio o
llevando alimentos preparados a la par-
cela. Se les puede ver, incluso, no sélo
procesando los alimentos, sino buscén-
dolos, adquiriéndolos, a veces hasta
almacendndolos, al tiempo que comer-
cializan otras mercancias para generar
ingresos (Salles, op. cit.; Costa Leonardo,
s/f; Pérez-Gil, 1993; Diez-Urdanivia,
1992; FNUAP, s/f; ops, 2001). En muchas
ocasiones, también se les ve realizando
actividades asignadas por la comunidad
y para la comunidad, lo que todavia au-
menta mas su carga de trabajo.

Diez-Urdanivia (op. eit.: 26), sin ha-
cer una diferenciacién por estratos so-
cioeconémicos, mostré que en la Sierra
Norte de Oaxaca las mujeres de las
zonas mixe, chinanteca y de la Sierra
Norte de Judrez estaban sujetas a la do-
ble jornada ¥ a una serie de actividades
que, al entrelazarlas, les permitia inte-
ractuar entre la esfera doméstica v la
esfera econdmica campesina. La autora
encontrd que la mujer casada cumplia,
en general, con el patréon de actividades
encasilladas a las labores tipicas de la
sociedad campesina: cuidar a sus hijos,
preparar los alimentos para la fami-
lia en todas sus fases (desde conseguir
combustible para cocinar hasta el con-
sumo), llevarles el almuerzo al marido
e hijoa que trabajan la parcela, cortar y
acarrear lefia y agua, cuidar de las es-
pecies menores de traspatio, cultivar de
algunas hortalizas en el solar familiar,
confeccionar la ropa y los utensilios de
barro para la familia y diversas arte-
sanfas para el comercio.

Gonzdlez Montes (1991: 241), por su
parte, encontré en Xalatlaco, Estado de
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México, que la mayoria de las mujeres
participaban en todas las etapas del cul-
tivo, tal como lo hacian en el pasado, y
no sdlo como Hacualeras, llevando a la
milpa los alimentos para los trabajado-
res; también trabajaban “directamente
en la siembra, el desyerbe y cosecha,
que es la labor que mds mano de obra
requiere, pero lag mujeres de los hoga-
res mas pobres, no sélo trabajaban sin
remuneracion en la agricultura fami-
liar, adem4s se ‘alguilaban’ por un jor-
nal en las tierras ajenas, sobre todo en
las épocas de cosechas”,

Todas las tareas que Diez-Urdanivia
y Gonzélez Montes refieren en el caso
de las mujeres de la sierra oaxaquefia
y las xalatlaquenses, respectivamente,
las realizan el resto de las mujeres cam-
pesinas latinoamericanas y forman par-
te de la totalidad de la produccién social
de las unidades domésticas campesinas,
pero a pesar de su participacién, no es
valorado o reconocido por su familia ni
por la sociedad, como tampoco contabi-
lizado y registrado {Valenzuela y Robles
Berlanga, s/f}, porque las toma como
una “extensién de su papel reproductor”
y no son consideradas como generadoras
de plusvalor.

La visién cambia relativamente cuan-
do logran realizar actividades extra-
hogarefias, generalmente mercantiles.
Sélo entonces, los ingresos percibidos
y aportados a la familia son valorados,
pero se les califica como un “un apo-
yo al ingreso familiar” (Zapata, 1988:
386), aungue a veces sean superiores
a los aportados por el jefe de familia-
hombre. Incluso, esta situacién en oca-
siones les permite adoptar el papel de
jefas de familia, aun cuando cuenten

con un compafiero ¢ esposo. Roldan, ci-
tada por Gonzilez Montes (1999: 210),
al referirse a la integracién de la mujer
al trabajo asalariado, considera que su
“proletarizacién no transforma nece-
sariamente su condicion subordinada,
sino que ésta adopta nuevas formas”
Una condicién que cuando es mayor,
aseguran Bronfman y Goémez Dantés
(1998: 107), acentia las diferencias de
género que reducen sus posibilidades
de salir del dmbito doméstico.

Pero la desvalorizacidn del trabajo de
las campesinas no sélo proviene de sus
familiares, sino también de otros gru-
pos sociales, incluso académicos, como
ocurre con las latinoamericanas. Joakes
(1987: 67), citada por Rothstein y Van-
fossen (1995), concluye que las mujeres
latinoamericanas, entre ellas las mexi-
canas, nunca han trabajado en la agri-
cultura como lo hacen las africanas y
asidticas. Desde esta visién, la presencia
de la mujer latinoamericana se reduce a
los procesos de produccién de la econo-
mia campesina (crianza de animales y
cultivo de la huerta familiar}, al hogar
¥ a la procreacién. Quizés el trabajo de
las campesinas latinoamericanas no sea
comparable al de las africanas o asiati-
cas, inscritas en otro contexto cultural
y geografico, pero en las dreas rurales,
donde las unidades domésticas, sean
nucleares o extensas, por la via patri-
virolocal —cuando la mujer va vivir
a la casa de los padres del hombre— o
patriuxorical —cuando él va a vivir a
la casa de los padres de ella—, existe
un intercambio de trabajo dindmico, es-
pecialmente doméstico, que las mujeres
realizan dentro y fuera de la unidad, lo
que hace que en el medio rural latino-
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americano y caribefio sean altamente
productivas, como deja bien claro el con-
cepto de “doble jornada” empleado por
Rothstein y Vanfossen (op. cit.}). Ellas,
al igual que africanas y asidticas, tra-
bajan més de 16 horas diarias, pero al
hacerlo por lo general en la esfera do-
méstica, quedan ocultas o invisibles
aungque muchas de esas tareas formen
parte de procesos preductivos complejos
v largos de la economia campesina.

Preguntemos, entonces, jeuando y
cdmo se hace visible su aporte en la ge-
neracién de ingresos? Acosta, Rothstein
v Vanfossen, Valenzuela y Robles Ber-
langa concluyen que la visibilidad ¥
reconocimiento familiar y social del tra-
bajo de las mujeres ocurren cuando se
insertan en el sector de los servicios, la
agroindustria o como jornalera, cuando
su trabajo se mercantiliza, contabiliza o
registra.

Conviene tener presente que no todas
las campesinas se someten a la doble
jornada, porque su entorno socioeco-
némico interactia con las dimensiones
de género, clase y etnia, categorias que
permiten acercarse a la comprension de
la realidad de los sujetos sociales den-
tro de una formacién econdmico-social,
va que de acuerdo con ellas cambian las
condiciones en las cuales la mujer cum-
ple su funcién. Cuando Langer y Lozano
(1998: 34) se refieren a sus condiciones
de vida y de su salud, plantean que:

[...] la desigualdad social de la mujer es
particularmente acentuada en un con-
texto dende prevalece la pobreza. Sin em-
bargo, en todos los paises y en cualquier
estrato social, las mujeres tienen menor
control sobre las actividades productivas

y trabajan un mimero de horas mayor
que los hombres; ademas, enfrentan una
discriminacién global y sistematica que
incluye los cuidados familiares, la edu-
cacién, acceso a los alimentos y a los
servicios.

El problema es mayor cuando quedan
solas al cuidado de la familia perque han
enviudado o porque migran sus esposos
o compaieros. De hecho, en el ambito
mundial se observa un incremento del
porcentaje de mujeres al frente de las
economias familiares. Moffat, Geadah y
Sturat (1994: 14-15) sefialan que por lo
menos un tercio de las familias en todo
el mundo dependen de las mujeres, para
guienes si bien no cambia la condicién
de 1a doble jornada, asumen totalmente
la responsabilidad del sustento familiar.
Es el mismo porcentaje que la FAO sefia-
la en uno de sus informes (2002: 1), en
el cual asegura que “un tercio del total
mundial de las economias campesinas
va adelante gracias a la renta consegui-
da por las mujeres”.

En torno a la asuncién total de la res-
ponsabilidad familiar, Diez-Urdanivia
{op. cit.) muestra que aquellas mujeres
oaxaquefias que tenian terrenos de cul-
tivo, asumian la carga de jefe de familia,
mientras llegaba la ayuda del esposo y
los hijos, lo cual podia tardar meses o
simplemente nunca llegar. Como res-
ponsables de la parcela, decidian la
contratacién de algin peén, aunque
también participaban activamente en el
desyerbe vy la pizca de productos. Por su
parte, Lara (1998: 148) expone que “la
migracion de los hombres deja a muchas
mujeres campesinas a cargo de pesadas
tareas y grandes responsabilidades”, y
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Gonzalez Montes (1998: 189) concluye
que “las mujeres cuyos esposos migran
enfrentan una situacién compleja: deben
hacerse cargo de la produccién agro-
pecuaria familiar, y frente a la incerti-
dumbre con respecto a las remesas de
dinero enviadas por los migrantes, de-
ben buscar fuentes de ingresos mds o
menos seguras’.

Asumir la responsabilidad total de la
familia por viudez o ausencia del hom-
bre o los hijos significa echarse a cuestas
otro rol cuando la situacién econémica
apremia, pero es una decisién obligada
que no siempre se observa en el caso
del hombre cuando la mujer estd ausen-
te o muere. Generalmente, él tiende a
recurrir a la ayuda de las mujeres de
la familia: las hermanas o la madre.
La adopcidén de esta responsabilidad
circunstancial, por tanto, plantea una
diferencia y persistentes desigualdades
intergenéricas que, en definitiva, “dan
lugar a un ecomplejo sistema de interac-
ciones que provocan una acumulacién
de desventajas para las mujeres que
las expone y las hace mas vulnerables
a condiciones de privacién y pobreza”
{Salles y Tuiran, 2000: 64), ya que no
siempre mejora su situacién cuando asu-
men la jefatura por ausencia del hom-
bre por viudez, separaciones, divorcios
o migracién. Robert Chamberts en Ru-
ral Development, Puiting the Last First
(1983), citado por Salles (2000:58-59),
propone que ese cimulo de desventa-
jas las hace caer en “la trampa de las
privacicnes”, lo cual va mds alla de la
pobreza, porque ademas de contener
a la pobreza misma, implica debilidad
fisica (malnutricién), aislamiento, vul-
nerabilidad y carencia de poder, esto

ultimo es propuesto por el autor como
una instancia reproductora de la men-
cionada “trampa”. Esas situaciones des-
ventajosas que se originan en el entorno
doméstico o con el mercado “interactian
con las que determina la clase social, lo
que provoca que la mujer pobre perma-
nezca en circulos de precariedad dificil-
mente rompibles, inserta en redes que
se retroalimentan de forma sostenida”
{Salles y Huirdn, op. cit.: 64) y van a re-
flejarse en su estado de salud. Son muje-
res que histiricamente est4n sometidas
a una sobrecarga de trabajo que las con-
duce a un envejecimiento prematuro.

v

Si bien es cierto que en las familias
cada una de las funciones (muchas de
ellas entrelazadas) forman parte de un
todo, también lo es que son diversas v
que las relaciones entre los géneros son
asimétricas por lo que, igualmente, la
vulnerabilidad entre los sexos es dis-
tinta, como también son desiguales las
condiciones de salud de las mujeres de
un grupo social frente a otro. Breilh (op.
cit.: 31) explica que las mujeres de los
estratos populares, a diferencia de las de
los estratos medios y altos, no tienen ac-
ceso facil a las nuevas tecnologias que
les permitan reducir la carga de traba-
jo doméstico:

[...] no pueden comprar servicios de apo-
yo domeéstico, no pueden disfrutar de los
beneficios de los nuevos equipos y elec-
trodomésticos que alivian el trabajo en el
hogar y, por dltimo, el nivel edueative y
contexto cultural en que viven reafirman
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log patrones machistas de sobrecarga fe-
menina de las tareas del hogar y les impi-
den el acceso a las expresiones superiores
de la reproduccién social.

Este planteamiento se complementa
con los argumentos de Young, citada por
Arizpe (1985: 99-100), quien identificé
tres grupos socivecondmicos de mujeres
en el medio rural oaxaqueno.

En el estrato mas bajo, el de los jor-
naleros, el salario de la mujer o el ingreso
que obtienen con la venta de productos se
utiliza para cubrir el déficit alimentario
de lafamilial...] En el estrato intermedio,
el trabajo-mujer agricola es sustituido
por el de peones y la unidad no requiere
que venda su fuerza de trabajo fuera de
la casa. Ello le permite dedicarse, ade-
mas del trabajo doméstico matrimonial,
a actividades de medio tiempo, por ejem-
plo la costura, la confeccién de alimentos
para la venta y el pequeno comercio. El
ingreso que obtiene es importante para
la acumulacién de capital de la unidad
doméstica, lo cual permite posteriormen-
te adquirir tierras, una yunta o arado o
pagar el trabajo asalariado de peones,
También se utiliza para financiar la edu-
cacién de los hijos, lo que representa una
posibilidad futura de movilidad econémi-
ca v social. Finalmente las mujeres del
estrato alto delegan las labores domésti-
cas a las sirvientas y ellas se dedican al
comercio y a otras actividades lucrativas
o a labores religiosas y familiares que
pueden ser importantes politicamente
para la familia.

Ambos estudios evidencian las limi-
taciones que las mujeres pobres y en
pobreza extrema enfrentan en cuanto al
uso de tecnologias para reducir su carga

de trabajo en el hogar. Estas carencias
son reales para las mujeres de las fa-
milias campesinas de infrasubsistencia
y de jornaleros que viven en regiones
altamente marginadas y, por lo mismo,
estan obligadas a recorrer distancias lar-
gas para abastecerse de agua y lefia o
simplemente para llegar al lugar donde
trabajan como jornaleras. Tampoco cuen-
tan con luz eléctrica y otros servicios y,
a diferencia de las mujeres con un status
social medio o alto, no tienen posibilidad
de delegar sus actividades domésticas o
apoyarse en la tecnologia, por lo que ine-
vitablemente se someten a la doble jorna-
da de trabajo. Ademas, la mayor parte de
estas mujeres viven un ciclo de frecuen-
tes embarazos y crecientes necesidades
para la atencién de sus hijos, lo cual dis-
minuye su capacidad para atender a su
nutricién, saneamiento e higiene, o apro-
vechar los programas de desarrollo rural
y los proyectos de generacién de ingresos
{Breilh, ibid.: 31). Ademas, el salario que
percibe la mujer en situacién de pobreza
lo orienta a cubrir el déficit de alimentos
de la familia (Arizpe, 1985: 100), que es
el principal motive de la biisqueda de
estrategias de sobrevivencia.

Moreno (1988: 241-242}), en su estu-
dio sobre las mujeres cafetaleras de la
sierra poblana, sefialé que, ademas de
realizar todas las actividades domés-
ticas, trabajaban con su esposo e hi-
jos como jornaleras en los cafetales de
Jonutla, por lo que en tiempos de lluvia
tenfan que caminar largas distancias
{de una hora y media) por brechas lo-
dosas, para regresar por la tarde y con-
tinuar con las tareas domésticas hasta
las 11 de la noche, esperando a que el
maiz desgranade por los hijos se cociera
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y quedara listo para hacer las tortillas
por la mafiana. Estas mujeres iniciaban
sus tareas domésticas a las 4:30 o0 5:00
de la mafiana para barrer y preparar
los alimentos que la familia lleva a los
cafetales. Ademds, la autora observd
que los frecuentes embarazos de estas
mujeres de Jonutla no eran impedimen-
to para dejar de trabajar en los cafeta-
les, por lo que era usual que llegaran
a parir en medio del corte de café. La
autora nos dice que

[...] para las mujeres trabajar en estas
condiciones es un alto riesgo pues las
caidas producen torceduras en el mejor
de los casos. Para las embarazadas que
trabajan en el corte, una caida puede pro-
vocar el aborte. Hay en esta comunidad
un significative porcentaje de mujeres
que trabajan hasta el quinto mes, pero
también las hay quienes trabajan hasta
el noveno y que incluso han parido en los
cafetales.

Pobreza y marginacién repercuten en
la salud de estas mujeres y en muchas
de ellas generan deterioro prematuro y
sobreenvejecimiento (Breilh, 1991: 47-
61), lo que también influye en la salud
infantil, al ser ellas las responsables de
los hijos y, en las familias extensas, de los
adultos mayores.

Bronfman y Goémez Dantés {op. cit.:
119), al referirse a la relacién salud ma-
terna-salud infantil, afirman que la des-
ventaja social de estas mujeres mexicana
se afinca en la desigualdad, marginacién,
desvaleracién y explotacién, que determi-
nan sustanciales su estado fisico, mental
y reproductivo. Para estos autores, el es-
tado de salud de ias mujeres va a

[...] estar intimamente ligado a la super-
vivencia infantil y a su desarrollo y creci-
miento adecuados, por lo que es necesario
reconocer y actuar sobre los aspectos so-
ciales y psicoldgicos determinantes de la
situacién de la mujer, con el fin de mejo-
rar las condiciones de salud no solamente
de ellas, también de sus hijos, ya que es
mas factible que una mujer sana manten-
ga a sus hijos e hijas sanos a diferencia
de una mujer que se encuentra enferma.

Salles y Tuirdn (ibid.: 65-66) agregan
que las mujeres que no pueden romper
con el circulo de precariedad se enfren-
tan, sobre todo en edad fértil, a una suba-
limentacién gue les provoca un desgaste
fisico que se intensifica con las pesadas
cargas de trabajo diario. Por su parte,
la Organizacién Panamericana para la
Salud (ep. cit.: 1) concluye que precisa-
mente en las unidades domésticas cam-
pesinas son las mujeres y las nifias
quienes “tienen mayor probabilidad de
sufrir de malnutricién”, principalmente
las embarazadas y las que estan lactan-
do a sus hijos, cuya ingesta de alimentos
a veces no aumenta en la misma medi-
da que lo hace su necesidad de comer.
Esta subalimentacién las conducird a
una serie de deficiencias nutricias que
repercuten en la salud de sus hijos en
gestacién, como la carencia de hierro y
yodo (Salles y Tuiran, op. cit.; 65).

v

El efecto de las asimetrias intergenéri-
cas e intergeneracionales no solamente
repercuten en el estado de salud y nu-
tricién de los integrantes de la familia
extensa o nuclear; también se mani-
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fiestan en €l monto de los subsidios que
cada uno aporta al capital, via unidad
doméstica campesina y de la reduccién
de la carga de trabajo. Diversos estudios
muestran que en estas unidades domés-
ticas la muer campesina realiza, desde
nifa, los mayores aportes de subsidio por
medio de las miiltiples tareas que realiza
para la reposicién y reproduccién de la
fuerza de trabajo, en el campo ¥ en los
sectores agroindustrial, industrial vy de
servicios, cuando la parcela ya no es ca-
paz de absorber la mano de obra, Pero su
aporte no s6lo incluye estas actividades
entrelazadas, sino también el sacrificio
a su derecho de acceder a la educacién y
a otros satisfactores. Irma Serrano, di-
rigente de la Red Nacional de Mujeres
de la Unién Nacional de Organizaciones
Campesinas Auténomas (UNORCA), re-
firiéndose precisamente a los subsidios
que la mujer aporta dice: “si bien es cier-
to que [las mujeres] ‘nutrimos’ al mundo,
también lo es que lo ‘subsidiamos’. El tra-
bajo, ademas de la parcela, es en la casa,
en labores de traspatio y con los hijos”
{entrevista citada por Enciso, 1998).

Un ejemplo de relaciones desiguales
intergénericas son las mujeres orga-
nizadas en cooperativas en Chiapa de
Corzo. De acuerdo con un estudio rea-
lizado por la Universidad Auténoma de
Chiapas (UNACH) en 1997, Jarquin (s/f)
encontré que “72% de las hijas mayo-
res de 15 afios ayudaban a las labores
agricolas familiares ¥ no recibian nin-
gin pago, en tanto que los varones en
la misma condicién apenas eran del
5.5%. Este se vincula a Ia alta inasis-
tencia escolar, aunque diferenciada por
sexo0s, que por supuesto es mayor para
las nifias en edad preescolar y después

de cumplir 15 afios”, lo que refleja que el
porcentaje de analfabetismo también es
mayor entre las mujeres,

Como corolario ¥ de acuerdo con los
datos del X1 Censo de Poblacién de 2000,
Chiapas presenta los mayores indices
de analfabetismo. En 1995, 29% de la
poblacién no sabia leer y escribir y, en
2000, 22.9%. En el primer afio, 22.8%
de los hombres y 35.1% de las mujeres
no sabian leer y escribir; mientras que
en 2000, 17.7% de los hombres y 27.9%
de las mujeres no era alfabeta. El por-
centaje de mujeres con postprimaria en
1995 fue de 22.8%, de los que 25.9%
correspondié a los hombres v 19.8% a
lag mujeres, y en 2000, el porcentaje au-
menté a 31.9%, siendo para los hombres
35.7% y 28.3% para las mujeres.

Velasco Cortés (1995: 6-7) encontrd
en las historias de vida de mujeres mi-
grantes de la Mixteca oaxaquefia, la
asignacién de tareas desde temprana
edad, desde las realizadas en las unida-
des domésticas hasta las ejecutadas en
el campo en sus distintas fases de culti-
vo, como también han observado Langer
vy Lozano (1998: 43). Una de las mujeres
entrevistadas por Velasco, por ejemplo,
explico:

All4 en el pueblo las lluvias son fuertes,
por eso los rios se desbordan y los puen-
tes caen. Cuando la casa se cay6, todo
quedé mojado, ast no mas desbaratado,
hasta las actas de nacimiento —yo naci
en San Miguel Aguacate, el distrito de
Silacayoapan en 1a Mixteca oaxaquefia—,
De nifia ayudaba a mis papas a arrancar
yerbas de la milpa, cuando no, cuidar las
vacas. En la escuela duré poco, porque el
maestro me pegaba mucho y yo me la pa-
saba escondida debajo de las sillas.
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Me casé alos 13 afios y sali de San Miguel
cuando cumpli 17 afios. Fui con mi esposo
a Veracruz, Tres Valles Potrero, a cortar
cafia con el patrén Manuel, Yo cortaba de
12 a 125 manojos por siembra, y él, mi
esposo, 80 u 85 y nos pagaban 25 pesos
por el trabajo de los dos. jClaro! el dinere
se lo daban a él, pues él era el hombre.

La asimetria intergenérica a la que
se refieren todos los autores citados va
mas all4 las dobles y hasta triples jorna-
das de trabajo que deterioran el estado
de salud y nutriciéon de las mujeres, de
subsidiar al capital con su trabajo, de re-
nunciar al derecho a la educacién y de
enfrentarse a la sobreexplotacién cuan-
do se incorpora al trabajo asalariado;
también las mujeres en el medio rural
se enfrentan a la falta de tierras que,
si bien es un problema generalizado que
afecta a toda la poblacién de los paises
subdesarrollados, de todos los “sin tie-
rra”, ellas tienen menos oportunidades
de acceder a este bien. En torno a esta
problematica, la FAO (op. cit.: 1) calculd
que las mujeres en el mundo “apenas
son propietarias de menos del 2% de las
tierras”, y las vinculadas directamente
a la tierra, siembran en parcelas que no
son suyas, lo que les impide, en pala-
bras de Salles y Tuirdn (ibid.), romper
el circulo de precariedad en el cual se
encuentran inmersas.

Lalimitada o nula posibilidad de estas
mujeres para acceder a la tierra se ex-
plica, por una parte, en el mismo modelo
de desarrollo econémico, pero también,
en la existencia de patrones culturales
que regulan el derecho a heredar. En
torno a este tema existen diversos es-
tudios, entre los que destaca el trabajo

de Gonzdlez Montes y Robichaux, “La
herencia de la tierra y las campesinas”
(1988: 74-75) referido a grupos domésti-
cos campesinos de Xalatlaco, Estado de
México. En esta poblacién, al momento
del estudio, las mujeres no eran conside-
radas sujetos capaces de heredar la tie-
rra por la via paterna (aunque existia
y existe el derecho por la via materna)
porque, segln la costumbre, “las hijas
son de las madres y los hijos son de los
padres”. Cuando las hijas llegaban a
heredar alguna parcela por la via pa-
terna, no siempre era la mejor ni la mas
extensa. Los autores infieren que, para
la comunidad, la herencia es conside-
rada como una especie de intercambio
intergeneracional a largo plazo y como
retribucion al trabajo acumulado; de ahi
que al no ser culturalmente valorado el
trabajo de la mujer y permanecer invi-
sible, seguin el criterio del padre no hay
nada que retribuirle, Sobre esta proble-
matica, Boege propuso en 1979 que los
rasgos patrilineales rigen los patrones
de la herencia en el marco de la comu-
nidad y muestran un “mecanismo de
transferencia o ‘devolucion’ de bienes y
derechos” que determinan la situacién
de la mujer (Almeida Salles, 1988: 13).
Esta situacion de desventaja contribuye
a que su pobreza sea mayor que la del
hombre pero, agrega la autora (op. cit.:
13), contar con una pequena parcela no
es garantia de independencia y de poder,
porque no siempre es la mujer quien la
administra, aparte que, con frecuencia,
ge enfrenta al hecho de que en momen-
tos de urgencia, su tierra es la primera
en venderse.

Junto al problema de la falta de tie-
rras y apoyos para producir, las mujeres
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campesinas se enfrentan a otro proble-
ma que acelera todavia mas el proceso
de feminizacién de la pobreza en el medio
rural. Zoraida Garcia, especialista de la
FAO, explica que este fenémeno se debe
a que en las tierras que “producian ali-
mentos para sus familias ahora estan
dedicandose a la produccidon comercial,
que suele estar bajo el control de los
hombres” (ra0, ibid.: 1). Esto las obliga
a emigrar en busca de opciones. Incluso,
en log ultimos anos, se ha incrementado
el nimero de mujeres jévenes que deci-
den salir de sus comunidades hacia los
centros agroindustriales y de servicios.
Muchas de ellas se mantienen vincu-
ladas a sus comunidades mediante el
envio de remesas, y otras se incorporan
a proyectos productivos para obtener
ingresos y enfrentar su situacién de
marginacién, pobreza, subordinacién,
desvalorizacién de su trabajo y falta de
medios suficientes. En todos los casos,
la razén fundamental que las mueve a
“salir de su casa” es la obtencién de in-
gresos para resolver el déficit de alimen-
tos en la unidad doméstica.

VI

Al igual que los preductores hombres se
organizan para hacer frente a la crisis
en el campo, en su afan por mejorar su
situacién también las mujeres forman
grupos o ingresan en asociaciones, como
mecanismo o “estrategia” para obtener
financiamiento o para ser apoyadas y
sentirse participes de proyectos produc-
tivos. No obstante, la mayoria de las
veces, su participacion en los proyectos
productivos —desde cultivos hasta ar-

tesanias— financiados por el gobierno
0 por empresas privadas, se traducen
en una retribucién de su trabajo que no
siempre incrementa significativamente
los ingresos familiares y, como conse-
cuencia, tiene poco impacto en el me-
joramiento de sus condiciones de vida.
Algunos estudios muestran que “los
nuevos ingresos dificilmente permiten
mejorar el nivel de vida mas alléd de la
subgistencia, v las condiciones laborales
y salariales de las mujeres son regula-
res, malas y pésimas” (Gonzalez Montes,
1999: 210). En este contexto, las mujeres
en el medio rural se enfrentan a un doble
proceso; por un lado, a la exclusién como
productoras y, por el otro, a su incorpora-

-¢16n como trabajadoras en las empresas

agricolas, cuyos salarios no siempre son
iguales que los que perciben los hombres
por la misma actividad. Un ejemplo son
las mujeres que participan en el corte de
cafia, café o tabaco donde, incluso, tam-
bién emplean a nifos y nifias. De esta
forma, mujeres y nifios trabajan en con-
diciones deplorables que deterioran su
salud, pero que para el capital represen-
tan mano de obra disciplinada y barata
{Moreno, 1988: 241).

Las mujeres no sélo se enfrentan a
la exclusion y explotacién de su traba-
jo por parte del capital, sino también a
sus familiares y comunidad, quienes no
aprueban su decisién, aun cuando sea
para conseguir ingresos y mejorar la
situacién familiar. La reprobacién fa-
miliar y social se recrudece, sobre tode,
cuando realizan actividades en las que
el hombre no participa y le confieren
algin grado de independencia, como
las organizaciones productivas guber-
namentales o privadas. De este modo,
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muchas veces la familia y la sociedad
en el medio rural se convierten en los
principales censuradores de la partici-
pacién de las muyjeres, y las hace “sen-
tirse mal” por su decisién de salir de la
casa para incorporarse a la esfera pro-
ductiva. Asi lo manifestaron las muje-
res de Tlapalehui, Morelos, en una de
las entrevistas recogidas por Towsend
{2003: 97-98):

A nivel personal, creo que muchas com-
paiieras no lo estamos entendiendo como
un cambio muy fuerte para una y para
los que estan alrededor de nosotras, prin-
cipalmente el esposo y los hijos varones,
pues no se habia visto, ellos siempre ha-
bian estado mandando, ellos siempre
habian estado decidiendo, y nosotras
siempre en torno a ellos, entonces como
que se estan dando los cambios y noso-
tras nos estamos sintiendo mal, y ante
eso, 0 nos separamos del marido o nos
volvemos a la casa, a refugiar en la casa,
para ne sentirnos mal (Teresa, asesora
electa, Sonora).

“Salir de la casa”, para cualquiera de
las mujeres de Tlapalehui, significa dejar
una existencia encerrada, limitada a las
decisiones de los otros e imitil. En pocas
palabras, es una accién decisiva que sig-
nifica “empezar, ponerse en movimiento,
despegar. Es el momento determinante
en las definiciones de empoderamiento
presentadas por muchas campesinas”
(Towsend, op. cit.: 98} que expresa, a su
vez, el ejercicio del poder desde dentro,
una de las principales necesidades de
las mujeres, especialmente de las cam-
pesinas indigenas, que estdn sujetas y
subordinadas a los uses y costumbres
de sus etnias.

Para las que logran “salir de casa” y
realizar actividades productivas, “sepa-
rarse del marido o volverse a la casa”
se convierte en un constante dilema que
influye en la vida de las organizaciones
a las que pertenecen porque determi-
na su permanencia. Con respecto a los
grupos de organizaciones productivas
existen diversos estudios que recogen
las aportaciones de las mujeres tanto
en términos de participacién como de
apoyo, pero también las causas del poco
éxito. Un ejemplo es la experiencia de
las mujeres de Yucatdn organizadas
en las UAIM (Unidad Agricola Industrial
de la Mujer Campesina), que se incorpo-
ré a la legislacién agraria en 1971 y
cuyo éxito fue haber mostrado el poten-
cial de trabajo y participacién del sector
capitalista en la produceidn, distribucién
y comercializacién de los productos (Za-
pata, 1988: 384). Esta organizacion,
dice Nadal (1995), muestra y explica
por qué no ha tenido todo el éxito es-
perado, por qué muchas de las mujeres
que participan no pueden asumir car-
gos administrativos dentro de unidades
productivas. Emma Zapata (1988: 384),
por su parte, argumentd que, en gene-
ral, esta organizacién “se enfrenta a la
miopia de los funcionarios que imbuidos
por la ideologia patriareal le niegan cré-
ditos, relegan a un segundo plano el tra-
bajo de la mujer campesina e imponen
toda clase de trabas a su participacién
real para el desarrollo”,

Para Zapata (1996: 115), los proble-
mas de las UAIM se inscriben en dos
niveles: en su relacién con el Estado y
el mercado, y en su relacién con la fa-
milia y la comunidad. Conforme al pri-
mer nivel de relaciones, la seleccién del
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rubro productor no lo hacen las socias,
generalmente se les impone o se cambia
constantemente, lo que provoca inestabi-
lidad en el grupo; una vez constituidas,
a menudo se hacen estudios de mercado
deficientes y falla el abastecimiento de
materias primas. [gualmente tienen que
enfrentar la fuerte competencia y la
siempre presencia de los acaparadores
o “coyotes”, aunado a una capacitacién
deficiente en aspectos administrativos y
contables, errores de cédlculo en los pre-
cios, burocracia para tramites banca-
rios, dependencia de las socias respecto
de sus compafieros que realizan gestio-
nes u ocupan puestos directivos. En el
segundo nivel de relaciones, las mujeres
de las UAIM se han tenido que enfrentar
al hecho de que “salir de casa” para rea-
lizar un trabajo remunerado significa
una transgresién a las costumbres de la
familia, que es mayor cuando tienen que
salir del pueblo para asistir a reunio-
nes en las sedes de las dependencias
del Estado o cuando tienen que viajar
hasta la capital para realizar tramites
administrativos o para acudir a cursos
de capacitacién ideolégica y organizacio-
nal. Por eso, también, muchas mujeres
no han pedide seguir como socias de
las unidades o no han tomado cargos
en los comités de administracion.

El enfrentamiento con la comunidad
no solamente se debe a la transgresién
de los usos y costumbres, sino también
por la tierra, lo cual ha conducido a las
mujeres de las UAIM a enfrentarse con
los ejidatarios, de modo que ninguno
de los grupos existentes ha obtenido fa-
cilmente una parcela, aunque la ley les
otorga el derecho a este bien, “pero si lo
solicitan, inmediatamente son conside-

radas enemigas de los ejidatarios y son
atacadas”, como refirié una de las muje-
res entrevistadas (Zapata, 1990: 6): “No
nos apoyan los ejidatarios ni la comuni-
dad. Los hombres nos critican. Hay envi-
dia. Nos piden pero no nos ayudan. Los
hombres, dicen que por ahi anda una
bola de mujeres sin quehacer, que no
entienden nada y siempre dicen que so-
mos viejas revoltosas. Ni el pueblo ni las
autoridades ni el comisariado nos apo-
yan, se nos niegan los permisos”.

Otro ejemplo de la poca valoracién
del trabajo de las mujeres vinculadas
a la economia mercantil o a activida-
des remuneradas lo representa el grupo
de mujeres de la comunidad del Morro
Mazatan, Tehuantepec, en el estado de
Qaxaca, quienes originalmente se unie-
ron para obtener un crédito y dedicar
parte de sus actividades a la cria de po-
llos de engorda para abastecer la dieta
familiar y para obtener ingresos exce-
dentes. Cuando se pidié la participa-
cién de los esposos para la construccion
de las gallineras, respondieron que no
tenia caso porque el proyecto fracasaria,
o bien porque no podian o no tenian ex-

_ periencia en proyectos productivos con

participacién comunitaria. A pesar dela
falta de apoyo masculino, las mujeres si-
guieron con su proyecto y actualmente,
los hombres de la comunidad han con-
seguido un erédito para la instalacién
de una granja integral comunitaria, que
sin el aval y la organizacién de ellas, no
hubieran logrado.

Ambos ejemplos, de Oaxaca y Yuca-
tan, ilustran lo que se ha dicho acerca
de la subestimacion del trabajo feme-
nino por parte de los hombres y de las
instituciones locales, pero también de
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las mujeres de la mismas comunidad,
como ocurre en los ejemplos citados
de Yueatdn, donde principalmente son
ellas quienes desaprueban y presicnan
a las mujeres organizadas en activida-
des productivas-empresariales para que
abandonen estos proyectos. Esta actitud
se debe a que, al asumir roles diferen-
tes a los tradicionales, causa, tanto en
los hombres comoe en las mujeres de la
comunidad, “un desasosiego que impli-
ca la pérdida de poder y control en la
familia por parte de los hombres, de-
bido a que esta relacién de poder tiene
una base econémica, de modo que en la
medida en que la mujer va haciéndose
independiente econémicamente, del es-
poso, la relacion familiar se modifica”
(Zapata, 1996: 117).

Pero el panorama no es del todo som-
brio. En los ultimos anos, la accién de
las Organizaciones no Gubernamentales
{ONG) ha impulsado distintos talleres de
reflexion en torno a las microempre-
sas para la mujer ¥ las que reciben el
nombre de empresas soctales. En estos
talleres se valora el quehacer de la mu-
jer, lo cual permite la cohesion al inte-
rior de los equipos ¥, en algunos casos,
las mujeres han logrado legitimar su
participacién como género, al tiempo
gque adquieren el reconocimiento de la
comunidad que, entonces, les permite
ocupar cargos publicos, como la comisa-
ria ejidal, o participar en comités que
realizan actividades de servicios para
la comunidad, tales como los destinados
para introducir drenaje y otros (Zapata,
op. cit.: 120-121).

Asimismo, se observan cambios en
sus organizaciones productivas, en las
cuales, si bien su incorporacién ha es-

tado determinada por la obtencién de
ingresos para hacer frente a la erisis
econémica que sufren (Townsend, ibid.:
87), en estos momentos muchas de ellas
van mas alla de sélo mejorar los ingre-
sos y la alimentacién de sus familia y
se inclinan hacia la lucha por “la con-
tabilizacién del aporte de las mujeres a
la produccién del campo y a la fuerza de
trabajo; asi como por el reconocimiento y
proteccién de su papel en la construecién
de la identidad cultural y en la defensa
de la comunidad”, comeo lo han planteado
las campesinas colombianas (Iniciativa
de Mujeres por la Paz, 2003),

En México, destacan otras organi-
zaciones de mujeres adseritas al UNOR-
CA, por ejemplo, quienes desarrollan
proyectos productivos orientados a la
bisqueda, incluso, de la soberania ali-
mentaria. A esta lista se suman las
campesinas indigenas de Chiapas (Her-
nandez Castillo, 2000) o las amaras,
collas, diaguitas, halaco y pehuenche
v mapuches de Chile, quienes plantean
que “no sélo tienen un rol fundamen-
tal en la agricultura sino también son
transmisoras y portadoras de elemen-
tos culturales que las asocian a la na-
turaleza como parte de un universo
total” (Rodriguez, 1999: 1).

Todos estos ejemplos permiten infe-
rir que, en el caso de las campesinas
indigenas, por un lado, la aportacién
de elementos culturales, diversos en-
tre una etnia y otra, representan tam-
bién distintos contextos histéricos en
los que se construye el género. Por otro
lado, también el contexto histdrico en
el medio urbano es distinto al rural y
especificamente diverso entre las pobla-
ciones indigenas, de modo que, “lejos de
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ser un fendémeno acabado resultante
de una causalidad tnica, se produce,
recrea y legitima constantemente a tra-
vés de una amplia gama de instancias”
{Cérdova Plaza, 2002: 155). Como con-
secuencia, su multidimensionalidad no
se limita a la promocion de valoraciones
asimétricas (op. cit.; 155), también se
extiende a valoraciones culturales de
las etnias que no se deben desconocer,
v eso lo saben las mismas mujeres de
los grupos étnicos y lo incorporan en sus
movimientos.

vl

En los paises subdesarroliados, la ma-
vor parte de las mujeres son la otra cara
de la moneda de la marginacién de los
campesinos y jornaleros; su incorpora-
cién al ambito piblico ha side penosa,
forzada y mal retribuida; su motor ha
sido la buasqueda de ingresos para cu-
brir el déficit de alimentos en la unidad
doméstica. Las politicas o programas
institucionales, e incluso los objetivos
de algunas organizaciones de mujeres,
€n su mayoria se ubican en la esfera de
la satisfaccion de necesidades practicas
de género que no son cuestionadas y
son apoyadas por la sociedad en su con-
junto. Pero cuando estos programas y
politicas se dirigen a la satisfaceién de
necesidades estratégicas que implican
cambios en la posicién de las mujeres
—yv con ello, necesariamente a cambios
estructurales que facilitan el acceso a
los servicios—, surgen severos cuestio-
namientos que, en ocasiones, provienen
de la familia y de la comunidad, Io que
hacen que algunas mujeres terminen

por “volver a la casa” para realizar los
trabajos no remunerados y mal valo-
rados que tradicionalmente han desem-
pefado de acuerdo con la division sexual
del trabajo.

En conclusion, conocer los problemas
que afectan a las mujeres en tanto gé-
nero, al igual que a los hombres, per-
mite sugerir soluciones al respecto. Si
consideramos la subordinacién como un
factor presente en la vida de la pobla-
cién femenina, y las consecuencias que
ello trae, algunas scluciones serian:
procurar establecer leyes en contra de
la discriminacién en el empleo, la edu-
cacion, la nutricién y la salud, aumen-
tar los fondos destinados a los grupos
de mujeres para acceder a los medios de
produccién, fomentar su organizacion,
capacitacién y participacion.

Nuestra experiencia de trabaje con
grupos de campesinos y campesinas, so-
bre todo indigenas, nos permite sugerir
diversas maneras de plantear y evaluar
un proyecto de desarrollo, siendo algu-
nas de ellas: la identificacién de las prio-
ridades de las mujeres y de los hombres:
la recopilacion de informacién acerca
de la division genérica del trabajo v las
relaciones de género en la familia, de
organizacién y comunal; la contribucién
explicita a mejorar la posicién de las
mujeres v el fomento a la participacién
de ambos géneros en la toma de deci-
siones sobre su propio desarrollo, entre
otras. Algunas organizaciones civiles
trabajan en México con esta perspecti-
va y se pueden evaluar los resultados
obtenidos con las mujeres. En este sen-
tido, un papel importante y decisivo es
el que las promotoras y los promotores
comunitarios y asesores (as} asumen al
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plantearse objetivos desde el enfoque
de género.

Tampoco la basqueda de soluciones
debe limitarse a propuestas, sino re-
conocer que para eliminar el hambre y
la desnutricién es necesario reducir la
pobreza y las iniquidades sociales, que
golpean todavia mds a la mujer, res-
ponsable de garantizar el aecceso a los
alimentos. La nueva busqueda puede
empezar eliminando las restricciones
legales que anulan el derecho al agua,
al ganado o a la obtencién de préstamos,
v transformar los patrones sociocultu-
rales que impiden que muchas de ellas
posean o hereden tierra y tomen decisio-
nes sobre el uso de sus bienes.

La obstaculizacién de los proyectos de
desarrollo econémico no es un problema
que se limite al género o a la relacién
entre géneros; también se extiende a lo
étnico. Si la participacién de las muje-
res en organizaciones encuentra ciertas
dificultades, no es menos cierto que las
indigenas también enfrentan problemas
al interior de su propia etnia, lo que pone
en tela de juicio la idea, que muchas au-
toras sostienen, de que tienen un equi-
librio interno, e intentan presentarlas
como unidades sin diferencias entre sus
miembros. La realidad nos muestra que
no es asi, porque la dindmica interna
que una comunidad sigue, reproduce
también relaciones desiguales de clase
e intergenéricas, De ahi que el anali-
sis, que parte del supuesto equilibrio
interno étnico, limita la comprensién
de las funciones que desempefia cada
uno de los miembros de una familia y
los problemas que las mujeres afrontan
dentro y fuera de la unidad domsésti-
ca campesina. Por tanto, la validez de

los estudios que defienden la idea del
equilibrio interétnico se restringe a in-
vestigaciones que abordan la identidad
estratégica de un grupo frente a otro,
que puede evidenciar hasta cierto gra-
do un amalgamiento social, més no son
apropiados para explicar la situacién de
la mujer y su participacién en el proceso
productivo.

También quisiéramos plantear que
no basta una fructifera organizacién
de hombres y mujeres indigenas en la
que se reivindique la tradicién étnica,
los saberes heredados, el control de la
comercializacién y la inversién de los
ingresos en las instituciones comuna-
les. Todo esto resulta insuficiente para
considerar como exitosa la estrategia de
produccién, cualquiera que ella, para
el desarrollo auténomo del grupo. Mas
aun, es necesario y conveniente conside-
rar quién obtiene esos recursos, quién o
quiénes realizan el trabajo, la manera de
repartir los beneficios y quién o quiénes
son los beneficiados mayormente y de
qué modo. Por ello, estamos de acuerdo
con Pilar Alberti, con su propuesta de,
para evaluar una estrategia econdmica,
considerar el género y la participacién
de las mujeres, no sélo como mano de
obra y principales productoras, sino
también como sujetos que, como tales,
tienen su propia opinidn, criterios y ea-
pacidad para la toma de decisiones, tan-
to de indole econémica, como politica y
social que, a la postre, le permite desa-
rrollar su capacidad de administrar la
produccién y seguridad alimentaria y,
en consecuencia, mejorar el estado nu-
tricio de su familia.

Resta decir que los autores revisa-
dos en este trabajo coinciden en que las
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mujeres se proletarizan aceleradamente
como resultado del proceso de crisis de
la via campesina, que se ha profundiza-
do en la actual etapa de globalizacion de
la economia, y en el cual las unidades
campesinas de infrasubsistencia y sub-
sistencia ya no tienen cabida. En esto,
las politicas publicas desde los afios
setenta han tenido mucho que ver, en
la medida que se orientan en la rees-
tructuracion del campo con el fin de
insertarlo al sistema agroalimentario
mundial, para lo que ha sido necesariay
exigida la transformacién de la reforma
agraria y de la politica agroalimentaria
de los paises subdesarrcllados, entre
ellos, México, que ha tendido ha refor-
zar la dependencia alimentaria, por un
lado, ¥ a expulsar a la poblacién cam-
pesina, conforme a los planteamientos
del modelo neoliberal. En medio de estos
cambios se encuentran las mujeres cam-
pesinas, quienes continian enfrentando
la exclusién de género, la marginacién
social, las iniquidades sociales, la po-
breza en el medio rural y la discrimina-
cién. Ello nos hace preguntarnos qué le
espera a las mujeres campesinas, espe-
cialmente en el actual periodo globaliza-
dor que busca el desmantelamiento de
las unidades campesinas de los paises
subdesarrollados. Hasta este momento,
tanto para ellas como para la mayoria
de la poblacién rural, su futuro no se
vislumbra claramente.
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