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PROGRAMA DE TRABAJO DE LA COMISION DE
DERECHOSHUMANOSDEL ESTADO DE
MEXICO PARA EL PERIODO
ABRIL-DICIEMBRE DE 1993.

Durante Ia celebracion de la sexta sesion
extraordinaria de Consgjo, celebradad €l dial
de abril, la C. Presidente de la Comisién
sometié a la consideracion del Consgjo un
proyecto de programa de trabajo de este
organismo para el periodo abril-diciembre de
1993, quedando pendiente su discucion y
andlisis. Posteriormente, en la cuarta sesion
ordinaria celebrada en dia 22 de abril, €
Consgj o aprobd laelaboracion del programade
trabajo conforme al proyecto presentado
inicialmente por la Presidencia con las
adecuaciones que se propusieron. La version
final del programafueratificadapor el Consgo
en sesion del 6 de mayo, quedando
estructurado como sigue:

PROGRAMA DE TRABAJO DE LA
COMISION DE DERECHOS
HUMANOSDEL ESTADO DE MEXICO
PARA EL PERIODO
ABRIL-DICIEMBRE DE 1993.

LaComision de Derechos Humanos del
Estado de México, tiene como objeto
primordial proteger y defender los derechos
humanos que otorga el orden juridico
mexicano a los habitantes del Estado de
Méxicoy alos mexicanosy extranjeros que
se encuentren en su territorio. Asimismo,
hara 1o necesario para la promocion,
observancia, estudio y divulgacion de los
derechos humanos contenidos en la
Constitucion General de la Republicay los
establecidos en los tratados internacional es
suscritos por México.

El cumplimiento de ese objetivo y
demés atribuciones que por Ley tiene la
Comision de Derechos Humanos,
representan unaarduatareaparal os rganos
gue la constituyen. Sin embargo,
consideramos que mediante la
programacion de las actividades mas
prioritarias y sustantivas y una adecuada
distribucién de funciones vy
responsabilidades, seraposiblelaejecucion
y desarrollo de programas que se pretenden
[levar a cabo.

El Programa de Trabajo que propone
realizar la Comision para el periodo
abril-diciembre de 1993, comprende
diversos apartados que se han seleccionado
con base en la urgente demanda de la
sociedad mexiguense y que se relacionan
con las atribuciones més elementales que
tiene que desempeiar la Comision,
previstas en el articulo 5 de la Ley de la
materia.

Los principales rubros que este
organismo enfrentariatratan delo siguiente:

I.- TRAMITACION Y SEGUIMIENTO DE
QUEJASY RECOMENDACIONES.

I[1.- SUPERVISION AL SISTEMA
PENITENCIARIO

I11.- ATENCION PARA LA DEFENSA DE
LOS DERECHOS DEL NINO, MUJERES E
INDIGENAS.

IV.- ESTUDIOSLEGISLATIVOS

V.- CAPACITACION Y ENSENANZA DE
LOSDERECHOSHUMANOS.
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VI.- COMUNICACION SOCIAL.

VIl.- DOCUMENTACION, ARCHIVO Y
BIBLIOTECA

VIII.- PUBLICACIONES

IX.- LA INTEGRACION DEL SISTEMA DE
COMPUTO

X.- PROPONER REFORMASY ADICIONES
A LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
ADMINISTRATIVASDE LA COMISION.

Xl.- ACCIONES PARA FOMENTAR LAS
RELACIONES CON ORGANISMOS

GUBERNAMENTALES Y NO
GUBERNAMENTALES PRO-DEFENSA DE
LOSDERECHOSHUMANOS.

A continuacion sedetallan los alcances de cada
rubro:

.- TRAMITACION Y
SEGUIMIENTO DE QUEJASY
RECOMENDACIONES

1.- Mantener al diael estudio, dictamen
y calificacion de las quejas recibidas que
contengan la informacion suficiente para
dicho fin; asi como instrumentar un
mecanismo para la eficaz recepcion y
orientacion al puablico.

2.- Realizar una campafa de
informacion acerca de los requisitos
indispensables para la presentacion de las
quejas, utilizando el apoyo de los medios
masivos de comunicacion y otros de
naturaleza documental, a efecto de que €l
volumen de quejas pendientes de
calificacion por falta de informacion
suficiente del quejoso, no se incremente.

3.- Agilizar los procedimientosinternos
gue se siguen durante la integracion de los
expedientes de queja, con el fin de procurar
su resolucion en términos mas rapidos y
expeditos.

4.- Redlizar mediante la utilizacion de
servicio social de pasantes, un programa
para trabajar en las areas propias de las
Visitadurias Generales.

5.- Elaborar manuales de
procedimientos para cada una de las fases
gue se lleven a cabo en la integracion,
investigacion y resolucion de un expediente
de quejacon el fin de uniformar accionesy
criterios del personal que participa en esta
actividad.

6.- Implementar entre autoridades y
guejosos mecanismos de conciliacion y
amigable composicion cuando ello proceda
conforme ala naturaleza de la queja.

7.- Realizar una campafia sobre el
cumplimiento total de recomendaciones.

8.- Disefiar un modelo para el
seguimiento acercadel cumplimiento delas
recomendaciones que emitala Comision.

9.- Mantener canales de comunicacion
con los servidores publicos adscritos y
encargados del seguimiento de quejas y
rocomendaciones que se dirijan a las
autoridades presuntamente responsables, a
fin de conjuntar acciones parael oportunoy
debido cumplimiento de los asuntos
respectivos.

10.- Continuar con el tramite y
seguimiento de las 306 quejas remitidas por
la Comision Nacional de Derechos
Humanos.

11.- Llevar el seguimiento y control de
guejas en sus diversas modalidades, como
las iniciadas, incompetencias, de no
responsabilidad, recomendaciones, de
archivo, asesoriasy otras.
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I1.- SUPERVISION AL SISTEMA
PENITENCIARIO

1.- Establecer un programa de visitas
permanentes a los Centros de Prevencion y
Readaptacion Social, asi como a los
Consejos Tutelares para Menores
Infractores del Estado de México, con €l
objeto de readlizar los informes, estudios,
sugerencias y recomendaciones que
procedan para una mayor proteccion y
defensa de los derechos humanos de los
internos.

2.- Andlizar la situacion de enfermos
mentales e inimputables en prision afin de
proponer, cuando proceda, su externacion o
su tratamiento especializado.

3.- Difundir entre las autoridades
penitenciarias, internos y familiares, los
tripticos que la Comision de Derechos
Humanos del Estado de México elabore
para los Centros de Prevencion y
Readaptacion Social.

4.- Disefiar un instructivo tipo, sobre el
personal de seguridad y custodia de los
Centros de Prevencion y Readaptacion
Social.

5.- Recibir y gestionar ante las
autoridades competentes las solicitudes de
traslado que presenten los internos.

6.- Proponer a las autoridades
competentes reformas a la normatividad de
los Consejos Tutelares de Menores y
del egaciones correspondientes.

7.- Promover ante la autoridad
competente |os beneficios de libertad delos
internos que estén en posibilidad de
obtenerlos.

[11.- ATENCION PARA LA
DEFENSA DE LOS DERECHOS
HUMANOS DEL NINO, MUJERES
E INDIGENAS

A).- NINOS:

1.- Redlizar un estudio encaminado a
formular una propuesta modelo de
Reglamento Interno para el funcionamiento
de casas-hogar publicas para menores, con
las instituciones publicas y privadas
interesadas en la materia.

2.- Organizar un semanario sobre
medios juridicos para la defensa del menor
y la prevencion del maltrato infantil, con
las instituciones publicas y privadas
correspondientes.

3.- En coordinacion con la Secretariade
Educacion, Cultura y Bienestar Social
realizar concursos para la nifiez estudiantil
en relacion alos derechos humanos.

4.- Realizar un censo de nifios que
trabajan la calle a fin de proponer
alternativas a las autoridades competentes
para promover su empleo y educacion.

B).- MUJERES:

1.- Realizar un censo delasmujeres que
se emplean en la [lamada economia
subterranea, es decir, las que trabajan en la
calle en puestos fijos 0 ambulantes, afin de
procurar la defensa de sus derechos
humanos denunciando la extorsion de que
son objeto por parte de las autoridades o de
particulares, inclusive.

2.- Realizar eventos paraladifusion de
los derechos humanos de la mujer en
general en cadauno delosMunicipiosdela
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entidad, solicitando |a colaboracion de las
autoridades correspondientes.

C).- INDIGENAS:

1.- Realizar un censo de los grupos
étnicos mas representativos en la entidad, a
fin de promover la proteccion y defensa de
sus derechos humanos.

2.- En coordinacion con las autoridades
competentes, realizar eventos para la
capacitacion y difusion de los derechos
humanos de |os indigenas.

3.- Mantener canales de comunicacion
con los representantes de | 0s grupos étnicos
en la entidad, a fin de atender
oportunamente las violaciones de que son
objeto.

4.- Elaborar un censo de los indigenas
privados de su libertad en los Centros de
Prevencion y Readaptacion Social del
Estado, con el objeto de proponer ante las
autoridades competentes una mejor defensa
procesal; asi como también darle prioridad
a los casos de preliberacion o liberacion
definitiva, inclusive.

V.- ESTUDIOSLEGISLATIVOS

1.- Llevar acabo un estudio exhaustivo
de la Legislacion Estatal a fin de proponer
reformas o adiciones que garanticen una
mayor proteccion y defensa de los derechos
humanos.

2.- Presentar una iniciativa de ley para
la prevencion y sancion de la tortura en el
Estado.

3.- Participar con las autoridades
competentes en consultas publicas que se

realicen sobre procesos legislativos
relacionados con |os derechos humanos.

V.- CAPACITACION Y
ENSENANZA DE LOS DERECHOS
HUMANOS

1.- Realizar eventos de capacitacion
sobre derechos humanos a los diversos
sectores de gobierno tales como:
Ministerios Publicos, Cuerpos Policiales,
Militares, Personal Penitenciario, Personal
de Consejos Tutelares para Menores,
Autoridades Municipales, etc. Solicitando,
en caso necesario, la colaboracion de las
instituciones correspondientes.

2.- Organizar cursos, coloquios,
jornadas, conferencias y talleres sobre
derechos humanos dirigidos a mujeres,
nifios, personas de tercera edad,
trabajadores, jovenes, estudiantes,
campesinos, discapacitados o inimputables,
etc., solicitando la coordinacion necesariaa
las instituciones correspondientes.

3.- Organizar y desarrollar laformacion
de promotores de derechos humanos,
principalmente en areas urbanas y rurales,
procurando la colaboracion de las
organizaciones no gubernamental es.

4.- Elaborar material didactico de
apoyo, como videos, proyecciones,
acetatos, tripticos y guias basicas sobre
derechos humanos, dirigidos a diversos
sectores, segun la naturaleza del evento.

5.- Promover la capacitacion de
derechos humanos a grupos étnicos y
comunidadesindigenas através de acciones
conjuntas con las autoridades
correspondientes o bien organizaciones
defensoras de | os derechos de este sector.
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6.- Organizar un ciclo de conferenciasa
nivel estatal con residencia en la ciudad de
Toluca, a cargo de distinguidas
personalidades en el campo de los derechos
humanos.

VI.- COMUNICACION SOCIAL

1.- Redlizar actividades radiofonicas y
televisivas sobre las actividades de la
Comision de Derechos Humanos del Estado
de México.

2.- Conformar una videoteca sobre
derechos humanos.

3.- Redlizar un video de capacitacion
sobre derechos humanos.

4.- Redlizar un programade difusion de
los derechos humanos através de la prensa,
incluyendo articul os, entrevistas, boletines,
etc.

5.- Redlizar un programa especial de
television de video sobre el primer informe
semestral.

6.- Realizar una campaiia de difusion
sobre requisitos esenciales para la
presentacion de quejas por violaciones a
derechos humanos, explicandose con
detalle las causal es de incompetencia.

VIl.- DOCUMENTACION,
ARCHIVO Y BIBLIOTECA

1.- Recopilar e acervo bibliografico,
documental y hemerografico en relacion
con los derechos humanos.

2.- Crear un archivo especializado para
los expedientes de quejas concluidas, asi

como de las ponencias, conferencias, y
memorias grabadas o escritas, tanto de los
eventos organizados por la Comision
Estatal como de la participacion de los
distintos expositores invitados.

3.- Elaborar un indice analitico de todas
las recomendaciones, observaciones,
documentos de no responsabilidad,
sugerencias e informes que realice la
Comision.

4.- Difundir el acervo bibliotecario a
través del organo de difusion bimestral de
la Comision.

VIIl.- PUBLICACIONES

1.- Producir la serie "Derechos
Humanos" como 6rgano de difusion
bimestral de la Comision.

2.- Producir textos, folletos, revistas,
etc., y ubicarlos junto con los diversos
tripticos que la Comision elabore para la
difusion de los derechos humanos.

IX.- INTEGRACION DEL
SISTEMA DE COMPUTO

1.- Capturar el seguimientoy control de
guejas, de recomendaciones, documentos
de no responsabilidad, observaciones y
sugerencias, a fin de mantener actualizada
y sistematizada la informacion respectiva.

2.- Realizar estadisticas
computarizadas sobre los indices mas
sobresalientes de violaciones alos derechos
humanos.

3.- Computarizar el seguimiento de las
actividades dela Comision paralaoportuna
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y veraz impresion de las publicaciones
bimestrales e informes anuales .

X.- REFORMASY ADICIONESA
LAS DISPOSICIONES LEGALESY
ADMINISTRATIVASDE LA
COMISION

1.- Proponer iniciativas de reformas
necesarias a la Ley de la Comision de
Derechos Humanos del Estado para una
mejor distribucion y ejecucion de las
funciones.

2.- Aprobar la Fe de Erratas y
modificaciones necesarias al Reglamento
de la Comision.

3.- Formular y proponer la
normatividad queregulelos procedimientos
administrativos internos de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de México.

XI.- RELACIONES CON
ORGANISMOS
GUBERNAMENTALESY NO
GUBERNAMENTALES
PRO-DEFENSA DE LOS
DERECHOS HUMANOS

1.- Establecer canal es de comunicacion,
vinculos de colaboracién e intercambio de
informacion con diversas dependencias
gubernamental es, instituci ones académicas,
asociaciones profesionales y
organizacionessociales, relacionadasconla
promocion, defensa y difusion de los
derechos humanos.

2.- Intensificar las relaciones y el
intercambio de opiniones con las

organizaciones no gubernamentales
pro-defensa de derechos humanos.

3.- Brindar asesoria, apoyo y
colaboracion que le sea requerida a la
Comision de Derechos Humanos, por parte
de los organismos no gubernamental es, asi
como fortalecer la comunicacion y
coordinacion con los ya existentes, con
miras a promover la realizacion de
actividades conjuntas.
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