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I. INTRODUCCION
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las conquistas sociales. En efecto, el proceso global de romper

las fronteras ha tenido un impacto considerable en los derechos

humanos en la medida en que hoy el concepto de sujeto moral ha buscado
convertirse en el de cliente, donde la persona sea vista con solvencia econémica
para el consumo y la consecuente utilidad o valor para los proveedores del
hipermercado global.!

Entonces, aparece una dicotomia entre el concepto de ciudadano cons-
truido por los Estados modernos, desde la perspectiva del sujeto moral, y el
concepto de personas libres, introducido por las corporaciones trasnacionales
y el mercando, en donde solo se exige de una nocion de individualidad de las
personas destinada a la solvencia para el consumo.

Las grandes dificultades que enfrenta este choque de convicciones episté-
micas sobre el concepto de persona no quedan reducidas dentro del ambito
financiero, sino que se trasladan a lo laboral y, por ende, segiin cada compren-
sion conceptual, tienen un impacto determinante en los sistemas juridicos, en

Doctor en Derecho por la Universidad Auténoma de Querétaro y Secretario del Primer
Tribunal Colegiado en Materias Administrativa y Civil del Vigésimo Segundo Circuito.
Gerhard Niedrist senala que en la actualidad el éxito chino en el comercio internacional
ha acentuado la importancia en graves violaciones de derechos humanos, por ejemplo, la
libertad de expresion fuertemente restringida, la supresion del derecho a reunirse, entre
otras cuestiones. Niedrist, Gerhard, “Derechos Humanos: en el comercio internacional”,
en Aguilera, Rafael (coord.), Nuevas perspectivas y desafios en la proteccion de los derechos
humanos, UNAM-IIJ, México, 2011, pp. 257-258.
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especial en el desarrollo de los derechos sociales, como lo es el relativo al
salario minimo.?

Es pertinente tomar en cuenta que el elemento ideolégico que cobya la
globalizacion, bajo la pretension de hegemonizar la direccion del mundo desde
el neoliberalismo econémico, pasa por una construccion activa que bien puede
desdibujar del recuerdo colectivo cudles fueron los elementos determinantes
de integracion social que respaldan el desarrollo progresivo de los derechos
sociales, en especial el de salario minimo.

Asi, en el orden del texto, en primer término se destaca qué fue lo resuelto
por el Alto Tribunal (autorizar el embargo del excedente del salario minimo),
cudles son las razones que justificaron esa decision y, en segundo lugar, se
menciona qué conviceion puede inferirse de este pronunciamiento, para luego
senalar algunas de las dificultades destacadas que ello puede causar en el desa-
rrollo progresivo de los derechos sociales.

Il. LA RATIO DECIDENDI

En la jurisprudencia 42/2014 de rubro SALARIO MINIMO. LLA AUTORIDAD JU-
RISDICCIONAL PUEDE ORDENAR EL EMBARGO SOBRE EL EXCEDENTE DE SU MONTO,
PARA EL ASEGURAMIENTO DE OBLIGACIONES DE CARACTER CIVIL O MERCANTIL
CONTRAIDAS POR EL TRABAJADOR, EN PRINCIPIO, SOLO RESPECTO DEL 309 DE ESE
EXCEDENTE;? la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
establecio que es posible embargar el excedente hasta en un 309 del monto
total del salario minimo, para asegurar obligaciones de caracter civil o mercan-
til contraidas por el trabajador, salvo que se trate de una pensién alimenticia,

2 Es pertinente mencionar que no se desconoce que con la publicacion del Decreto por el que
se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos en materia de desindexacion del salario minimo, en el Diario
Oficial de la Federacion el 27 de enero de 2016, el concepto de salario minimo se ha sustituido
por el de Unidad de Medida y Actualizaciéon, cuya diferencia estriba en que exista una medida
cuantitativa general que se aplique como salario, la cual refleje un aumento generalizado que
no tenga un impacto inflacionario tan marcado y con ello evitar su directo incremento en
funcion también de las obligaciones fiscales; con motivo de lo cual, el 30 de diciembre de
2016, se expidié la Ley para Determinar el Valor de la Unidad de Medida y Actualizacion.
Sin embargo, para efectos didacticos, esta nueva denominacion se entendera también bajo el
concepto de salario minimo, en tanto que es el previsto expresamente en la Constitucion y,
bajo el cual, se emiti6 la jurisprudencia materia de este comentario.

# Tesis 2a./J. 42/2014 (10a.), Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, libro 7, t. 1, junio

de 2014, p. 712.
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pues, en ese caso, el embargo podra proyectarse sobre el total del excedente
del salario minimo.

Para definir este aspecto, la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia
tuvo que detenerse en varios aspectos para poder responder la pregunta de si
es posible que una autoridad jurisdiccional ordene el embargo sobre el exce-
dente del monto del salario minimo para el aseguramiento de obligaciones
de cardcter civil o mercantil contraidas por el trabajador; o bien, si la medida
de proteccién al salario consistente en su inembargabilidad es aplicable a su
totalidad y no inicamente al salario minimo, con excepcion de los casos expre-
samente previstos en la ley.

A modo de referencia, algunas de las consideraciones de la Segunda Sala
fueron las siguientes:

1) El salario minimo es una figura fundamental de justicia social, que res-
ponde al principio universal de salario remunerador y justo, con el proposito
de asegurarle al trabajador una existencia conforme a la dignidad humana,
mediante la satisfaccion de las necesidades de orden primario, tanto materiales
como sociales, culturales y de educacion de su familia.

2) El Constituyente establecio la restriccion de que dicho salario pudiera ser
afectado con embargo, compensacién o descuento, limitante que es extensiva
incluso a las afectaciones de caracter fiscal; con el notorio objeto de evitar que
la persona trabajadora recibiera una suma inferior a ese salario necesario para
la subsistencia digna del individuo y su familia, y a su vez para asegurar su tinica
fuente de ingresos.

3) Los articulos 110 y 112 de la Ley Federal del Trabajo prevén supuestos y
parametros o limites en los cuales podran realizarse descuentos a los salarios,
de forma que se pormenoriza lo previsto por la Constitucion en su articulo 123,
Apartado A, fraccion VIII, sin contravenir su tinica prohibicion, consistente en
la no susceptibilidad del salario minimo de todo embargo, compensacion o
descuento.

4) La anterior medida de proteccion al salario se ha entendido dirigida al
patrén respecto de los descuentos que puede realizar al salario previamente a
su entrega al trabajador.

5) Kl citado articulo 112, al regular el supuesto de los embargos hace refe-
rencia genéricamente al concepto de salario, previendo su mnembargabilidad,
salvo el caso de pensiones alimenticias. Incluso se especifica que los patrones

261

DR © 2018. Instituto de la Judicatura Federal
https://www.ijf.cjf.gob.mx/Sitio2016/Anuario_content.htm



Esta revista forma parte del acervo de la Biblioteca Juridica Virtual del Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM
http://www juridicas.unam.mx/ https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv https://revistas-colaboracion.juridicas.unam.mx/

EL EMBARGO DEL EXCEDENTE DEL SALARIO MINIMO EN UN CONTEXTO SOCIAL-DEMOCRATA
RamMsEs SAMAEL MoNTOYA CAMARENA

no estan obligados a cumplir ninguna otra orden de embargo, ya sea judicial o
administrativa.

6) Por tanto, se aprecia que tal medida de proteccién se encuentra diri-
gida primordialmente a los acreedores de los trabajadores, ya que incluso se
establece expresamente la facultad legal del patrén de oponerse a una orden
administrativa e incluso judicial.

7) De tal forma, la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la
Naciéon considera que lo previsto por el articulo 112 de la Ley Federal del
Trabajo, en el sentido de que los salarios de los trabajadores no podran ser
embargados, salvo el caso de pensiones alimenticias, debe interpretarse de
conformidad con lo que establece el numeral 123, apartado A, fraccién VIII,
de la Constitucion Federal.

8) Debe entenderse que la prohibicion de embargo al salario del articulo
112 de la Ley Federal del Trabajo, se encuentra referida -en principio- al mon-
to correspondiente al salario minimo, que es el que se exceptiia de tal medida
por el diverso 123, apartado A, fraccion VIII, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

9) En consecuencia, la ausencia de obligacion para el patréon en relacion
con una orden de embargo (judicial o administrativa) también seria aplicable
-prima facie- solo cuando tal orden se dirigiera o incluyera el monto corres-
pondiente al salario minimo.

10) Lo anterior es concordante con lo establecido en instrumentos interna-
cionales que actualmente son fundamento de los derechos humanos reconoci-
dos por la Ley Fundamental, en los que se refleja la proyeccion que debe tener
el Estado para garantizar que el ciudadano pueda allegarse de los elementos
necesarios para tener una calidad de vida digna y decorosa. Por tanto, respecto
de los descuentos, el estandar internacional permite su realizacion bajo las
condiciones y los parametros previstos en la legislacion del Estado miembro,
un contrato colectivo o incluso un laudo arbitral.

11) Se permite el embargo o la cesion del salario, pero solo en la forma y los
limites que se establezca en la legislacion nacional, con la salvedad expresa de
que la proporcién necesaria para garantizar el mantenimiento del trabajador
y de su familia debera estar protegida. Por lo que, conforme al Convenio de
la Organizacion Internacional del Trabajo relativo a la Proteccion del Salario,
éste es susceptible de embargo, salvo en la proporcién que se identifique con el
mantenimiento familiar y del propio trabajador.
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12) El salario minimo se enlaza con el derecho al minimo vital que deriva
de los principios de dignidad humana y solidaridad, en concordancia con los
derechos fundamentales a la vida, a la integridad personal y a la igualdad en
la modalidad de decisiones de proteccion especial a personas en situacion de
necesidad manifiesta.

13) La Suprema Corte de Justicia de la Nacion ha sostenido que los articu-
los 12, 3%, 4°, 62, 13, 25, 27, 31, fracciéon 1V, y 123 constitucionales protegen el
derecho de las personas a un minimo que les garantice una subsistencia digna
y autonoma. Esto es indispensable para que cada individuo tenga, como punto
de partida, condiciones que les permitan desarrollar un plan de vida auténo-
mo, que facilitard su participacion activa en la vida democratica.

14) En efecto, los derechos fundamentales de libertad y la economia de
mercado posibilitan y provocan desigualdades materiales entre las personas;
sin embargo, el Estado social que describe nuestra Constitucion exige la dismi-
nucién de dichas desigualdades. In tal virtud, la justicia social exigida por el
texto constitucional debe procurarse a fin de perseguir la disminucion de las
desigualdades reales existentes en la sociedad, desde luego, sin que ello impli-
que atentar contra las instituciones juridicas que protegen la libertad individual.

15) El Estado asume la tarea de remover los obstaculos de orden econémico
y social que impidan el pleno desarrollo de la persona y la efectiva participa-
c16n de todos los ciudadanos en la organizacién politica, econémica, cultural
y social del pais.

16) Lo establecido en la fraccion VIII del apartado A del articulo 123, de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en el sentido de que el
salario minimo quedara exceptuado de embargo, compensacion o descuento,
no es mas que la manifestacion de dicho derecho, de proyecciéon mas amplia
a la materia laboral y, especificamente, para el caso de los trabajadores que
perciben un salario minimo.

17) Por tanto, validamente puede precisarse que lo establecido en la fraccion
VIII del apartado A del articulo 123 de la Constitucion Federal, en el sentido
de que el salario minimo quedara exceptuado de embargo, compensacion o
descuento, no es mas que una de las manifestaciones del derecho del minimo
vital, para el caso de los trabajadores que perciben el salario minimo.

18) Asi, existe la necesidad de conciliar la susceptibilidad de embargo res-
pecto del excedente al salario minimo, con el concepto del derecho al minimo
vital, el cual -se insiste- conforme a lo previsto por los articulos 1°, 32, 4°, 6°,
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13, 25, 27, 31, fracciéon 1V, y 123 constitucionales, asi como 10, parrafos 1y
2 del Convenio relativo a la Proteccion del Salario, no debe ser contemplado
unicamente como el necesario para la supervivencia econémica, sino también
para la existencia libre y digna -en la que queda abarcada la proteccion a la
alimentacion, vivienda, servicios de salud y de educacion-.

Con todo lo anterior, la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia con-
cluyé lo siguiente:

[...] Para ello, cabe recordar que las limitantes a los descuentos se
consideran una medida de proteccién al salario que se ha entendido
como dirigida al patron respecto de los descuentos que puede realizar
al salario previamente a su entrega al trabajador [...] Mientras que las
restricciones al embargo se dirigen primordialmente a los acreedores
de los trabajadores, ya que incluso se establece expresamente la
facultad legal del patron de oponerse a una orden administrativa, e
incluso judicial [...] Es decir, el treinta por ciento del excedente del
salario minimo es el tope del monto del descuento que puede llevarse
a cabo sobre los salarios de los trabajadores para liquidar las deudas
contraidas con los patrones [...] Por tanto, se estima valido establecer
que tal parimetro, previsto en la porcién normativa de mérito de la Ley
Federal del Trabajo, también resulta aplicable como limite para efectos
de embargo respecto de deudas contraidas por los trabajadores con
terceros [...] Tales consideraciones son plenamente compatibles con
el funcionamiento armonico y coherente del ordenamiento juridico
mexicano, pues se protege el derecho al minimo vital de los trabajadores,
al limitar al treinta por clento sobre el excedente del salario minimo,
el monto que puede ser objeto de embargo para el aseguramiento de
obligaciones de caricter civil o mercantil contraidas por el trabajador
(cabe recordar que ésta es s6lo una de las medidas a través de las cuales
puede garantizarse el minimo vital); mientras que, por otra parte, se
salvaguardan los derechos fundamentales de seguridad y certeza juridica
consagrados por los articulos 14 y 17 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, al permitir la ejecuciéon de sentencias con
motivo de un proceso judicial [...] Asimismo, también debe precisarse
que en el caso de que el salario del trabajador ya se hubiere embargado
parcialmente por una pension alimenticia, la limitante o protecciéon del
minimo vital en proporcion del treinta por ciento serda aplicable a la
parte excedente del salario minimo que no se encuentra afectada por
tal pension [...] Es decir, el treinta por ciento que debe resguardarse
en atencion al derecho de minimo vital, serd aplicable a la parte del
excedente del salario minimo que resta después de haber disminuido el
monto correspondiente a la pension alimenticia ya decretada [...].
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Al respecto, es importante destacar que, si bien la Segunda Sala de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion se pronuncid sobre el concepto de
salario minimo, el cual, como se ha dicho, ha sufrido una modificacién en su
regulacion para tratarse ahora como Unidad de Medida y Actualizacion, lo
importante para el analisis es entender que detras de la construcciéon semantica
esta precisamente el origen del salario minimo, en tanto garantia del constitu-
cionalismo social. Por ello, desde esta plataforma se hace un analisis que, en
todo caso, por regla general daria pie a pensar que el criterio jurisprudencial
tiene aplicacion por analogia a la citada Unidad de Medida y Actualizacion; de
modo que con ello quedan latentes las problematicas que se senalaran en el
siguiente apartado.

IIl. EN EL CONTEXTO DE LA DESVENTAJA

En la modernmidad, el concepto de globalizacion tiene una connotacién pres-
criptiva y normativa desde una determinada estrategia politica y econémica.
En gran medida, la estrategia econémica impulsada ha generado redes de
indignacién en distintas regiones, cuya caracteristica comuin es la pobreza y
las desventajas socio-econdémicas y culturales a las cuales estin sujetas grandes
regiones del planeta.

En efecto, el proceso globalizador ha provocado dos tipos de escisiones:
la socio-econémica y la cultural. En la primera se refleja una marcada sepa-
raciéon entre grupos de personas con el triunfo de la economia por encima de
la sociedad y un dominio notorio de los sistemas financieros que reproducen
elementos simbolicos de especulacién economica; un tipo de capitalismo es-
peculativo donde se hace dinero a partir del dinero. Lo cual ha generado que
se desplacen los centros de trabajo a los lugares donde la mano de obra es mas
barata y la proteccion laboral es mucho menor.

En la escision cultural hay una polarizacion entre ganadores y perdedores
en los procesos de intercambio en el libre mercado. El acceso a las innovacio-
nes tecnoldgicas juega de manera paralela sobre los avances de una sociedad
y, al mismo tiempo, pone en tela de juicio las identidades de la comunidad;
con lo cual se afecta el proceso de integraciéon social y, por ende, la exigencia,
jJusticiabilidad y desarrollo de los derechos sociales.

En ese sentido se ha generado, de un lado, sentimiento de insatisfaccion
soclal con temor sobre las condiciones sociales, laborales y economicas; mien-
tras que, por otra parte, también se mezcla una fuente de frustracion de las
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legitimas ambiciones de ascenso social de la poblacion, en especial de las clases
medias y bajas que han resentido bruscamente una barrera frente a sus opor-
tunidades y derechos.

Farinas relata cémo estas peligrosas condiciones de escision implican no
solo una pérdida de derechos en sentido estricto, sino también una especie de
fascismo social que promueve la exclusion. Al respecto, lo senala de la siguiente
forma:

[...] la acumulacion de pérdidas de derechos, de incremento de las
desigualdades, de insatisfaccion social por una situacion vital cada vez mas
incierta e insegura y la atomizacion de los ciudadanos como individuos
aislados y alarmados, es el caldo de cultivo propicio para el desarrollo de
un cierto fascismo social de caracter difuso que ya estd haciendo mella
en la convivencia democratica de nuestras sociedades, tras del cual se
pueden ocultar tanto los elementos racistas como clasistas. Se trata de
buscar un enemigo externo, el otro, el diferente, el inmigrante, el pobre,
en un sentimiento tragico incapaz de asumir los propios errores ni de
analizar las verdaderas causas de la situacion en la que estamos.’

Enfrente de esta logica del neoindividualismo de la riqueza y la exclusion,
se encuentran sociedades de corte social-democrata, en las que hay derechos
de primer orden con tutela judicial. Es el caso del salario minimo, pues se
trata de un derecho atrincherado® en la Constitucion mexicana con relevancia
histérica para el constitucionalismo social posrevolucionario, como de hecho
asi lo reconoce la Suprema Corte de Justicia en la ejecutoria que motiva la
Jurisprudencia en estudio.

En este sentido, Rodolfo Vizquez considera que el atrincheramiento es
necesario para el desarrollo evolutivo del constitucionalismo democratico; a lo

Para una lectura mas detallada de como el proceso de globalizacion ha influido
considerablemente en la desproteccion de los derechos sociales, puede consultarse Farinas,
Maria, “Globalizacion, ciudadania y derechos humanos”, Cuadernos. Bartolomé de las Casas,
Dykinson, Madrid, num. 16, 2000.

Farinas, Maria, Globalizacion y derechos humanos, texto compartido por la autora en el Master
de Derechos Fundamentales de la Universidad Carlos 11T de Madrid, p. 7.

El concepto “atrincherar” es empleado por Juan Moreso cuando explica la tesis de oposicion
a la supremacia de los derechos constitucionales defendida por Jeremy Waldron; de ello se
pregunta si esta justificada la idea de primacia de la Constitucion, esto es, la idea de atrincherar
determinadas cuestiones para impedir que puedan ser modificadas por la regla de la mayorta.
Véase Moreso, José, “Derechos y justicia procesal imperfecta”, Discusiones, Bahia Blanca,
ano 1, nam. 1, 2000, p. 101.
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cual suma que esa garantia no solo se vea con respecto de los derechos civiles
y politicos, sino que también se haga con los genéricamente llamados derechos
sociales. Vazquez retoma a John Ely para considerar que la participacién activa
de los jueces es necesaria para estos casos, al constituirse como controladores
del mismo procedimiento democratico; en la medida en que determinan si se
han cumplido las condiciones que fundamentan el valor epistémico del proce-
so democratico, en virtud de que tienen imparcialidad frente al control consti-
tucional de las leyes y, por ende, su funcién serd la de preservar y promover el
proceso de participacién democratica desde el aseguramiento de un minimo
de derechos y libertades individuales.”

En 2018, el monto por el salario minimo en México (UMA) no rebasa
$81.00 (ochenta y un pesos) diarios, lo cual se traduce en un monto mensual de
$2,450.24 (dos mil cuatrocientos cincuenta pesos con veinticuatro centavos);
frente a una canasta bdsica alimentaria y no alimentaria en zona urbana que
supera los $4,400.00 (cuatro mil cuatrocientos pesos) mensuales.®

Una simple ecuacion de los factores permite establecer con mucha claridad
que el monto mensual minimo garantizado estd por debajo de la cantidad que
deberia sufragar las necesidades basicas de bienestar para las personas; si bien
esto depende de otros factores (zona, composicion familiar, region, depen-
dientes, edad, etcétera), con estos datos duros se puede apreciar con cierta
objetividad el hecho de que el poder adquisitivo ni siquiera supera el umbral
del 509% de lo que representan las necesidades basicas de las personas.

Otro dato de importancia es que los muestreos mas recientes hasta 2016
permiten observar que el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) ha establecido, de acuerdo con los resultados
de pobreza en México 2016 a nivel nacional y por entidades federativas, el he-
cho de que en nuestro pais el 43.6% de la poblacion se encuentra en la catego-
ria de pobreza, mientras que el 7.6% de la poblacion se coloca en la de pobreza
extrema; lo cual suma un total de 51.29% de la poblacion total en México que se
encuentra bajo la marginacion o vulnerabilidad de dichas categorias.

7 Vazquez, Rodolfo, Derechos humanos. Una lectura liberal igualitaria, UNAM-IIJ-ITAM-
CEAD, México, 2015, pp. 129-145.

La ultima aproximacion del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL) publicada en la Evaluacion de las Lineas de Bienestar y de la Canasta
Alimentaria actualizadas hasta mayo de 2018, muestra que el Bienestar Minimo de la Canasta
Alimentaria en la Zona Urbana es de $1,475.72; mientras que el Bienestar Minimo de la
Canasta No Alimentaria en la Zona Urbana es de $2,946.52.
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En armonia con estas ideas, de un lado se tiene que la jurisprudencia via in-
terpretacion conforme autoriza que se pueda embargar el excedente del monto
del salario minimo hasta en un 30% sobre dicho excedente, en relacion con
obligaciones de caricter civil o mercantil contraidas por el trabajador, salvo en
materia de pensiones alimenticias, donde opera distinto la garantia de inem-
bargabilidad, con algiin matiz también de cuando se actualice esa excepcion
a la garantia. Por otra parte, se encuentra la evidente frontera de equidad que
existe en nuestro pais, dadas las condiciones de trabajo y salario que hoy en dia
se atraviesan.

Por lo tanto, desde estas problemadticas conviene destacar, a modo de herra-
mientas reflexivas, el hecho de que, al momento de tomarse decisiones como la
senalada, no solo se tomen en cuenta las directrices interpretativas que aluden
a los bienes que protege el llamado minimo vital, sino que también los tribu-
nales vinculen su decision con el escenario contextual de la vida econéomica
contempordanea, asi como el conjunto de variables que se han desencadenado
dentro del mundo globalizado y las demandas de consumo del hipermercado.

En este sentido, podria asumirse desde una posicion analitico-deductiva
y bajo clerta maxima de la experiencia, que si la medicién de la pobreza su-
pone una perspectiva multidimensional dentro de la que cabe la econémica,
en relacion con indicadores de ingreso per capita, acceso a bienes de salud,
vivienda, seguridad social y alimentacion, consecuentemente puede hacerse
una inferencia preliminar de que al menos la mitad de la poblacion se coloca
en dicha categoria, en funcién precisamente de la baja capacidad adquisitiva y
satisfaccion de sus necesidades basicas, lo cual no quiere decir necesariamente
que esas personas obtengan siempre el salario minimo (puede ser el caso de
que ni siquiera obtengan esa franja salarial minima), pero es util para dimen-
sionar que la capacidad econémica de las personas determinada por el monto
del salario minimo, tiene un impacto directo en la satisfaccion de necesidades
basicas.

De tal forma, la primera cuestiéon que seria util de tomarse en cuenta es
que, si una persona obtiene alguna obligacion civil o mercantil, en especial esta
ultima, bien puede intuirse que estd destinada a la ampliacién de su capacidad
financiera bajo el ambito crediticio, con el dnimo de intentar satisfacer sus
minimas necesidades. Una segunda cuestion, también intuitiva, sera que si la
notoriedad de la persona, en su dimension social, pasa ya no sélo por el ambito
ético, sino que se le traslada mayor importancia a su capacidad y solvencia eco-
nomica para el consumo, entonces, la eventual necesidad de obligarse frente
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a algtin adeudo serd también para que su notoriedad en el mercado global sea
una modalidad que le represente cierta valia dentro del espectro en que se
desarrolla.

En efecto, con la intencién de no posicionarse como personas incomodas
para la sociedad, aquellos que superan en cierta proporcién la franja del salario
minimo, pero aun con ello es insuficiente su poder adquisitivo por las necesi-
dades que enfrentan, demandan endeudamientos, créditos y bienes que, mas
alla de generar solo un espacio necesario en la calidad de vida de la persona,
también buscan producir un auto-reflejo de capacidad de consumo en el mer-
cado global.

Inmersas en este proceso de endeudamiento-consumo y notoriedad-valia
social, las personas se envuelven en una dinimica de competencia, ya no solo
con la consciencia de autosatisfaccion de ciertas necesidades, en tanto que
también participan dentro de una inercia estructural de exclusion en relacion
con aquellos que no auto-generan notoriedad-valia social, los cuales, visto en
retrospectiva, pudieron ser ellos, lo fueron o también podrian volver a serlo.

Situacién que en lugar de promover la integracion a los que, ante la falta de
ese endeudamiento no parecen figurar en la escala social de consumo, ahora a
la internalizada idea de que es mejor no resultar prescindibles para la sociedad
de consumo y enmarcarse, pues, en esa repeticion del ciclo de invisibilizar la
vulnerabilidad que produce el proceso global del hipermercado voraz y acritico.

Con estas 1deas y, sin olvidar lo técnico que resulta hacer las operaciones
aritméticas de embargo en el excedente hasta en un 30%, es posible senalar
que en el contexto de descubrimiento, el criterio asumido en la jurisprudencia
en analisis bien pudo tener como destinatarias a las personas que superan por
mucho la franja del salario minimo diario en sus ingresos’ v, en ese caso, los

Se indica que la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion pudo considerar
en el proceso psicoldgico de la decision (contexto de descubrimiento) lo relacionado con que
esa medida de embargo pueda destinarse a personas con ingresos que superan por mucho
la franja del salario minimo; en virtud de que en la ejecutoria se hace alusion precisamente a
los cargos de altos ejecutivos o trabajadores de elevados ingresos que puedan excusarse de las
obligaciones, con la garantia de inembargabilidad del salario y sus excedentes. Asi lo muestra
el parrafo siguiente, en el cual, de forma expresa, se establecio: “Asimismo, la interpretacion
realizada en parrafos anteriores permite atender aspectos de la realidad econémica como el
consistente en la diversidad de ingresos que pueden recibir los trabajadores, pues si bien es
importante proteger el salario para que los empleados de bajos ingresos no vean en peligro
su derecho al minimo vital ante la posibilidad de ejecucion de sentencias relacionadas con
deudas contraidas con terceros, lo cierto es que también existen los casos de altos ejecutivos
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anteriores problemas aminoran en gran medida, en tanto que los endeuda-
mientos u obligaciones contraidas quizds obedezcan a otro tipo de razones de
las previamente serialadas (aunque muchas de las veces coinciden con el pro-
ceso notoriedad-valia, solo que en el escalamiento de ingresos y comodidades

de vida).

Sin embargo, la ratio decidendi por regla l6gica de respeto al precedente
tiene un caracter universal, de modo que no distingue su aplicacion respecto de
cierto tipo de destinatarios, salvo que después exista una regla que permita su
excepcion en la aplicacion. En tal sentido, la jurisprudencia tiene aplicacion con
proyeccion de generalidad y, entonces, es autorizado el embargo, aun cuando la
persona sea de aquellas que apenas por poco supera la franja minima salarial
y, en el proceso de notoriedad de consumo que se apareja al neoliberalismo
global adquiere alguna deuda, por las razones apuntadas.

Caso en el cual, parece completamente necesario que el 6rgano decisor
deba someter su interpretacion a un contexto que permita adentrarse en el
conjunto de problematicas acarreadas por el citado proceso de notoriedad
(pobreza, ingreso minimo, canasta de bienestar basico, etcétera); ya que, de
lo contrario, en lugar de aminorarlas, los problemas parecen remontarse de
forma ciclica.

En este sentido, es mejor pensar que el salario minimo, su excedente y
garantias de proteccion que lo rodean, deben entenderse como un elemento
de redistribucién social de la riqueza; en lugar de pensarlo desde la dimensiéon
pragmatica conservadora del capitalismo globalizador del bienestar acritico.
Dado que con ello se precariza y desconecta el fundamento social-democrata
que precisamente le dio origen al articulo 123 de la Constitucién, en donde se
establece el salario minimo como un derecho de vocacion social, integrador de
los estandares de vida y satisfaccién de necesidades basicas.

Si bien, la Segunda Sala indicé que los derechos de libertad y la economia
de mercado posibilitan y provocan desigualdades materiales entre las personas
y, por ende, el Estado social exige la disminucion de dichas desigualdades,
para lo cual debe remover los obsticulos de orden economico y social que
mmpidan el pleno desarrollo de la persona y la efectiva participacion de todos

o trabajadores de elevados ingresos que pueden utilizar una prohibicion total de embargo
al salario como una estrategia de evasion del cumplimiento sus obligaciones |[...] Lo cual se
traduce precisamente en un razonamiento de tipo psicoldgico-intuitivo que llevé al tribunal
constitucional a justificar su decision”.

270

DR © 2018. Instituto de la Judicatura Federal
https://www.ijf.cjf.gob.mx/Sitio2016/Anuario_content.htm



Esta revista forma parte del acervo de la Biblioteca Juridica Virtual del Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM
http://www juridicas.unam.mx/ https://biblio.juridicas.unam.mx/bjv https://revistas-colaboracion.juridicas.unam.mx/

ANUARIO DE DERECHOS HUMANOS
INSTITUTO DE LA JUDICATURA FEDERAL I1-2018

los ciudadanos en la organizacion politica, econémica, cultural y social del
pais. Lo cierto es que la autorizaciéon general de embargo, mas que cerrar las
brechas de desigualdad, reproduce un mensaje simbolico de tolerancia en el
proceso aludido de endeudamiento y notoriedad, lo cual puede suponer un
aval para la escision social.

En cambio, si el razonamiento toma cierta distancia de la inercia global, la
defensa del salario minimo y las medidas de proteccion que lo rodean, como la
inembargabilidad, se entenderian como elementos de emancipacién e inclusion
social que deben leerse en clave social-democritica; un poco mas separado del
hiperbolico mensaje de liberacion individual que posiciona el neoliberalismo
global en la medida en que solo de esa manera el hipermercado global tiene
un contrapeso que busca detener las grandes diferencias socio-econémicas que
genera.

De esta forma, el constitucionalismo social revolucionario toma rumbo con
el fortalecimiento estructural de sus instituciones, como la del salario minimo,
y no es que el excedente de esta figura sea visto como un indicador innecesario
frente al crecimiento econémico, sino que debe partirse de la idea de que dicho
salario ampara una infima cantidad que es desproporcional a la satisfaccion de
las necesidades basicas de una sola persona. De forma que, como se ha dicho,
las obligaciones de aquellas que apenas superen esa franja pueden 1r dirigidas
a mejorar su poder adquisitivo bajo la misma condicion de autosatisfacer esas
necesidades.

Por ello, como lo sostiene Francisco Laporta, una rigida proteccion jurisdic-
cional de los derechos sociales exige del poder judicial decidir explicita o impli-
citamente sobre la conformacion y el desarrollo de produccion o distribucion
de recursos, lo cual en cierta medida implica analizar disenos econémicos! y,
vale anadir, también pronunciarse sobre el desarrollo juridico que impacta en
la economia de las personas en lo individual.

Ademas, tampoco se desconoce que la Segunda Sala hace un interesante
recorrido sobre el derecho al minimo vital, al sefialar que asegura la existencia
digna de las personas dentro del Estado social para remover los obsticulos
y facilitar la participacion e inclusion de todas las personas, en lo cual se en-
marca la satisfaccion de alimentacion, vivienda, servicios de salud, educacion,
etcétera. Tampoco debe olvidarse que este mecanismo es entendido como una

10" Laporta, Francisco, “Los derechos sociales y su proteccion juridica: introduccion al problema”,

en Begeton, Jeronimo et al. (coords.), Constitucion y derechos fundamentales, Centro de
Estudios Politicos y Constitucionales, Madrid, 2004, p. 317.
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consideracion de urgencia que exige la intervencion de los jueces para evitar
que se vulnere precisamente el minimo necesario de subsistencia para las ne-
cesidades basicas de las personas.

Asi lo indica Marcelo Alegre cuando expone:

Opera una consideracion de urgencia, que justifica que los jueces
intervengan prohibiendo que se viole ese minimo, u ordenando que se
adopten medidas tendientes a su satisfaccion. En cambio, el ideal mas
amplio de la igualdad relacional, que opera por encima de ese minimo, es
un ideal cuya implementacion debe estar a cargo, en forma protagénica,
por los 6rganos democraticos.!!

Por lo que una medida negativa para procurar que las personas no cuenten
con impedimentos para desarrollar esa vida digna, bien podria haber sido
generar el precedente con una regla expresa de excepcion vinculada con cier-
tos topes salariales, sin que ello suponga una intromisioén injustificada en la
planificacion econoémica, en tanto que con ello se cumple el propésito de con-
duccién y supervision de generar equidad en la finalidad del salario minimo y
su vocacion emancipadora e integradora.

En caso contrario, se puede caer en el riesgo de desconectar la finalidad del
salario minimo y sus garantias que, de forma simultinea, lo rodean; cuya ten-
sion se puede traducir eventualmente en el riesgo de distorsionar su finalidad
y, con ello, conducir a una anomia constitucional que desconstitucionalice de
facto el desarrollo progresivo de este derecho social.

Ademais, en este proceso de desfundamentalizacion también puede abar-
carse la fatal consecuencia de eliminar los fundamentos emancipadores del
salario minimo y su vocaciéon colectiva de bienestar, solidaridad e inclusion.
Sentido con el cual, ese proceder se puede constituir como una falta de lealtad
constitucional, en tanto que no sélo habria el problema de la anomia constitu-
cional por el incumplimiento, habida cuenta de que la otra modalidad en que
se actualizaria seria por la via de hacer a un lado los fines generales perseguidos
para justificar la existencia de ese derecho por el Constituyente.

En tltima instancia, una interpretacion sustentada en una vision economi-
cista del salario minimo genera un impacto en la legitimacion de la judicatura,
cuando son las personas quienes se sienten frustradas y afectadas ante la po-
sibilidad de que la garantia salarial superior al minimo tiene excepciones de

11

Alegre, Marcelo, Igualdad, derecho y politica, Fontamara, México, 2010, p. 108.
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embargo, si precisamente el endeudamiento responde a la misma mecanica de
consumo a la que se ven orilladas dentro del hipermercado de los llamados,
por Ferrajoli, poderes salvajes.!”

En adicién, se debe considerar igunalmente que el proceso de humanizacion
del trabajo como elemento estructural de cohesiéon social, no puede romperse
por una oleada irruptora de consumo frente a este tipo de orientaciones, den-
tro de las que parece no existir opcién alternativa mas que la de seguir con el
cauce de las fuerzas econémicas. Por ello, lo preferible es que la jurisdiccion
valore todos estos factores y, en su decision, no triunfe un modelo capitalista
exacerbado, sino que se busque reconciliar el modelo con el social-democrata,
cuya posicién igualitaria en tltima instancia pretende evitar que se pulverice el
ideal de una vida digna; ya que en la pérdida de derechos la violencia estructu-
ral propicia la desigualdad social y lastima la dignidad humana.

En casos como éste, en que la discusion del salario minimo constituya una
discusion de cardcter socio-econdémico, la mirada debe dirigirse hacia el con-
trol del neoliberalismo para que no opere ciegamente, pues, de permitirlo,
se puede llegar a la inusitada explotacion del hombre por el hombre frente al
mero afan de riqueza y consumo en el contlicto ciclico. A final de cuentas debe
existir gran atencion en los problemas que guarda el sistema econémico finan-
ciero, s1 como desafio a la democracia se quiere garantizar la progresividad
de los derechos sociales, para lo cual, Farias propone nuevos instrumentos
Juridicos y politicos que se adapten a la transformacion fundacional de las
sociedades globales donde exista un acceso universal a los derechos, lo cual
es posible dentro de un modelo impulsado por la dignidad colectiva, civica y
cooperativa.'®

Uno de estos mecanismos, se insiste, dentro de la tutela judicial, exige del
organo decisor una interpretaciéon en contexto en el sentido hermenéutico de
Gadamer, para establecer alguna regla expresa de excepcion vinculada con
clertos topes salariales, en tanto que con ello se protege a las personas en es-
tado de vulnerabilidad bajo un factor de enfoque diferenciado, en atencion
precisamente del marco que involuntariamente les rodea.

Asi, en lugar de suponer que todos los trabajadores, en especial los que
obtienen un salario poco superior al minimo, pueden eludir el cumplimiento
de sus obligaciones por la garantia de inembargabilidad de su salario. Desde la

12 Véase Ferrajoli, Luigi, Poderes salvajes. La crisis de la democracia constitucional, Trotta,
Madrid, 2011.
Farinas, Marifa, “Globalizacién y derechos humanos”, en op. cit., pp. 16-19.

13
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judicatura, se procuraria dar frente a las desigualdades sociales y econdomicas
fincadas en el aislamiento y la desintegraciéon social. En tanto que los mensa-
jes de rechazo hacia la pobreza y la limitacién de recursos supone excluir al
desamparado, al desclasado y al improductivo para dar satisfacciéon en via de
consecuencia al cardcter sustantivo de la libertad que les permitira crecer, no
en un sentido economicista, sino de dignidad solidaria.

El argumento central es sefialar que para una sociedad democritica lo mejor
es impedir que tome fuerza la idea de que la exigencia de los derechos sociales
ha pasado a segundo plano, en la medida en que es mayor la demanda de
acumulacion del capitalismo financiero. Entonces, en lugar de seguir la inercia
de dar deferencia a los derechos de mercado (seguridad, libertad contractual,
propiedad privada, etcétera), lo mas viable, al menos en el contexto hermenéu-
tico que nos convoca, es evitar que existan medidas de afectacion a las garantias
sociales, pues a la postre ello se traduce en detrimento de concreciones sociales
exigibles (vivienda, educaciéon, sanidad, trabajo y buenas condiciones laborales,
seguridad social, etcétera).

En conclusion, el ejercicio analitico y critico tiene como finalidad indicar
que las decisiones en materia de derechos sociales siempre deben pasar por un
ejercicio interpretativo de contexto y equilibrio, en virtud de que las novedosas
circunstancias que los rodean exigen del Estado un deber positivo y otro negati-
vo, en el sentido de no regresion de metas o fines alcanzados. Por lo tanto, una
decision que deba [ijarse sobre el salario minimo y las garantias que lo rodean
es inseparable de la duda o sospecha, acerca de st el criterio que se determine
puede afectar en alguna medida la vocacion emancipadora e incluyente de este
derecho social.

IV. APUNTES FINALES

El fenomeno globalizador ha complejizado el mundo. El modelo neoliberal
marca fuertemente su directriz normativa de proteccion acritica de las liberta-
des de mercado. El modelo social, en cambio, lucha por disminuir las barreras
de exclusion que se han generado a causa de una vision de consumo.

Cada modelo pone una carga de comprension distinta a las personas. F'n un
lado, el individuo es consumidor. En el otro, la valia estd mas en la carga moral
de 1gual trato. Es una tension constante entre ambos, en las que parece ganar
terreno la primera.
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El Alto Tribunal ha establecido un criterio con el que se puede embargar el
excedente del salario minimo. En la ejecutoria, se tratan profusamente distin-
tos temas que importan a la agenda del constitucionalismo social, en especial
la satisfaccion de necesidades basicas. Sin embargo, parece necesario que crite-
rios como este también deban tomar en cuenta el contexto actual de la realidad
economica de la mayoria de la poblacion en México, en aras de no causar una
desfundamentalizacién del derecho al salario minimo y las garantias que lo
respaldan.

Esto es concluyente y arménico con lo que opina Rodolfo Vizquez al sena-
lar que la oposicion entre democracia procedimental y democracia sustantiva
es mas bien entre dos versiones de la democracia sustancial: una “fuerte” que
extiende la consideracion de los derechos hasta incluir los derechos sociales,
y otra “débil” que considera tinicamente a los derechos civiles y politicos;'* en
lo cual, dicho sea de paso, los jueces deben estar atentos para evitar una regre-
sion en los avances de los derechos sociales porque, al final del dia, cualquier
retroceso en ese sentido, no solo es mjusto, sino también antidemocratico, en
sentido fuerte.
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